UNIVERSIDAD NACIONAL “SAN LUIS GONZAGA” - :
Licenciada con Resolucion del Consejo Directivo N° 002-2022-SUNEDU/CD

RESOLUCION RECTORAL N° 758-R-UNICA-2024 .
Ica, 7 dé mayo:de 2024

VISTO:

El Oficio N° 889-URH/DIGA-UNICA-2024, Informe N° 110-2024-RyP/URH-
DGA-UNICA, Resolucién N° 0000001610-2024-ONP/DPR.GD/DL 20530, referente al
tramite de pension definitiva de la sefiora Yolanda Victoria Rojas de Huarcaya.

CONSIDERANDO:

Que, la Un1vers1dad Namonal “San LUIS Gonzaga desarrolla sus act1v1dades

establece el articulo 18 de la Const1tu01on Politica del Estado, y la Ley Umver51tar1a N° 30220;

Que, con Oficio N° 6978-2023-SUNEDU-02-15-02 la Unidad de Registro de
Grados y Titulos de SUNEDU, remite el proveldo N° 1087-2023- SUNEDU' 02:15-02, que
resuelve: “en virtud de los argumentos expuesto en los considerandos del presente documento
y en aplicacién de los principios de legalidad, verdad material y legitimacion, corresponde se

W declare procedente la solicitud de registro de datos, de la Dra. CECILIA PAQUITA URIBE

) QL [ROZ en calidad de RECTORA (e) de la Universidad Nacional “San Luis Gonzaga” a partir
i _}dcl 21 de noviembre de 2023;

Que, el articulo 32 del Decreto Ley N° 20530, modificado por 14 Ley'N° 28449
y por la Sentencia del Tribunal Constitucional recaida en el Exp. N° 0050-2004-AI/TC y otros,
pubhcada en el Diario Oficial El Peruano el 12 de junio del 2005, la pen510n de v1udez se otorga

de acuerdo a las normas siguientes:

Cien por ciento (100%,) de la pension de invalidez o cesantia que percibia o hubiera temdo derecho a
percibir el causante, siempre que el monto de dicha pensién no supere la remunéracion minima vital.
Cincuenta por ciento (50%) de la pensién de invalidez o cesantia que percibia o hubiéra tenido derecho
a percibir el causante, en los casos en que el valor de dicha pension sea mayor a una remuneracion
minima vital, estableciéndose para estos casos una pension minima equivalente a una remuneracion
minima vital.

Que, mediante Resoluciéon Rectoral N° 552-R-UNICA-2023 de fecha 1 de
setiembre de 2023, se otorga PENSION PROVISIONAL DE VIUDEZ, a favor de la sefiora
Yolanda Victoria Rojas de Huarcaya, que corresponde al 50% de la pension que percibia el
causante, ascendente a S/1,183.30 (mil ciento ochenta y tres con 30/100 soles), por el régimen
de pensiones DL 20530, a partir del 11 de junio de 2023.

Que, con Informe N° 047-2023-RyP/URH-DGA-UNICA de fecha 1 de
setiembre de 2023, Remuneraciones y Pensiones, remite a la ONP para su reconocimiento,
declaracion y calificacion de la pension definitiva de la solicitud, asi como la liquidacion,
calculo de pensidn, monto devengado e intereses legales con respecto a la pension definitiva de
viudez de la Sra. Yolanda Victoria Rojas de Huarcaya; ‘
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Que, la Direcciéon de Produccién de la Oficina de Normalizacion Previsional,
remite la Resolucién N° 0000001610-2024-ONP/DPR.GD/DL 20530, que sefiala lo siguiente:
Articulo 1.- Disponer el pago de la pensién de sobrevivientes- viudez a favor de Yolanda Victoria Rojas
de Huarcaya, a partir del 10 de junio de 2023, por la suma de S/ 1,183.30, equivalente al 50% o la
mitad del monto de la pensién de cesantia que percibia el causante a la fecha de fallecimiento, monto
que se encuentra actualizado a la suma de S/1,213.30 a la fecha de expedicién de la presente resolucion.
Articulo 2.- Disponer que la UNIVERSIDAD NACIONAL SAN LUIS GONZAGA, proceda a efectuar el
pago de las pensiones devengadas por la suma de S/ 12,268.01, la misma que debe ser actualizada hasta
el mes anterior del primer abono, asi como, los intereses legales por la suma de S/166.47, suma que
deberd ser actualizada hasta la fecha de cancelacién de los devengados, con los descuentos que
correspondan. (...)

Que, con Informe N° 110-2024-RyP/URH-UNICA de fecha 24 de abril de 2024,
__’ Remuneraciones y Pensiones, manifiesta que: “considerando a lo estipulado en la Resolucion
N° 0000001610-2024-ONP/DPR.GD/DL 20530 y la normativa legal vigente respecto a la
competencia para reconocimiento de la Pension de Cesantia del Régimen del D.L. 20530, es
pertinente e imperativo elevar el expediente administrativo para la emisién de la Resolucién
Rectoral de PENSION DEFINITIVA DE VIUDEZ, en base a lo estipulado en la Resolucion
-5~ favorable emitida por la ONP y proceda el tramite pertinente para la PROGRAMACION y
\ ¢ ejecucion de dicho gasto, emitiendo el informe respectivo para continuar el tramite ante la
[\ \ \ Direcciéon Técnica y Estadistica de Registro de Informacion para la Gestion de Recursos
' 3\ /" /Publicos, para la creacion de su Registro en el Aplicativo Informatico para el Registro

' \ " Centralizado de Planillas y de Datos de los Recursos Humanos del Sector Piblico- AIRHSP,
para su aplicacion en el Sistema de Pagos de Planillas de la institucion, para el reconocimiento
de la Pension Definitiva de Viudez a favor de la Sra. Yolanda Victoria Rojas de Huarcaya,
por un monto de S/.1,213.30;

Que, la jefa de la Unidad de Recursos Humanos, mediante Oficio N°® 889-
URH/DIGA-UNICA-2024, traslada el expediente con la documentacion sustentatoria, sobre
Pensién definitiva de VIUDEZ de acuerdo a la Resolucion N° 0000001610-2024-
ONP/DPR.GD/DL 20530 de la ONP a favor de Yolanda Victoria Rojas de Huarcaya en su
condicién de conyuge supérstite de Q.E.V.F. Juan Alberto Huarcaya Cortez ex servidor docente
de la Universidad, y solicita se emita la Resolucion Rectoral correspondiente;

En uso de las atribuciones conferidas al Rector de la Universidad Nacional “San
Luis Gonzaga”, por articulo 62 de la ley Universitaria N° 30220 y Estatuto Universitario.

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- OTORGAR la PENSION DEFINITIVA de VIUDEZ, a favor de la sefiora
YOLANDA VICTORIA ROJAS DE HUARCAYA, a partir del 11 de junio
de 2023, por la suma de S/ 1,213.30 equivalente a una remuneraciéon minima
vital a la fecha de fallecimiento del causante.

Articulo 2°.- DISPONER que la Direccion General de Administracion en coordinacion con la
Unidad de Recursos Humanos, proceda a efectuar el pago de las pensiones
devengadas por la suma de S/ 12,268.01, la misma que debe ser actualizada hasta el
mes anterior del primer abono, asi como, los intereses legales por la suma de S/166.47,
suma que debera ser actualizada hasta la fecha de cancelacion de los devengados, con
los descuentos que correspondan.
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Articulo 3°.- DETERMINAR que, el egreso que demande el cumplimiento|de la presente
estard sujeto a la disponibilidad presupuestal existente en la Espetifica de Gasto
. 22.11.11 Régimen de. Pens1ones D.L. N° 20530, por la Fuente de Pmanualmento

Recursos Ordlnarlos R Lol |

i I
Articulo 4°.- COMUNICAR la presente Resolucion a la interesada, Unidad de Recursos
Humanos, Direccion General de Administracién y demas Dc.pundencms de la

Universidad para su conocimiento y cumplimiento. -

Registrese, comuniquese y cumplase.
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