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UNIVERSIDAD NACION “SAN LUIS GONZAGA”
RESOLUCION RECTORAL N° 0012-R-UNICA-2022

Ica, 11 de enero de 2022
VISTAS:

Las Resoluciones Decanales, N° 001-FC-UNICA-2022, N° 011-D-FACENI-UNICA-
2022, N° 002-D-FCEH-UNICA-2022, N° 003-D-FCEH-UNICA-2022, N° 008-D/FFB-UNICA-2022,
N® 006-D-FIMM-UNICA-2022, N° 006-22-D-FIS-UNICA, N° 001-D-FMVZ-UNICA-2022, N° 004-
D/F.Obs.-UNICA-2022, que aprueban los planes de estudio de los programas académicos de las
Facultades de la Universidad Nacional “San Luis Gonzaga™; y

CONSIDERANDO:

Que, la Universidad Nacional “San Luis Gonzaga”, desarrolla sus actividades dentro de
la autonomia normativa, de gobierno, académica, administrativa, y econdmica; conforme lo establece el -
articulo 18 de la Constitucién Politica del Estado, en estricta concordancia con el articulo 8 de la Ley

: Que, el Decreto Legislativo N° 1496 de fecha 9 de mayo de 2020, su articulo 5:
= onvocatoria y desarrollo de sesiones virtuales por parte de los érganos de gobierno de universidades.
/FACULTA a las Asambleas Universitarias, Consejos Universitarios, Consejos de Facultad y en general
a cualquier 6rgano de gobierno de universidades publicas y privadas, para que realicen sesiones virtuales
con la misma validez que una sesion presencial. (...);

Que, conforme a lo dispuesto en el Articulo 21, inciso 21.5 del Estatuto de la
Universidad Nacional “San Luis Gonzaga™ sefala que es atribucion del Consejo Universitario, entre
otras, concordar y ratificar los planes de estudios y de trabajo propuestos por las unidades académicas:

Que, asimismo el inciso 36.3 del articulo 36 del Estatuto de esta Casa Superior de
Estudios, sefiala que es atribucién del Consejo de Facultad aprobar los curriculos y planes de estudio,
elaborados por las Escuelas Profesionales que integren la Facultad:

Que, los articulos 63, 64, 65, 66, 67. 68, 69, 70, 71 del referido Estatuto, determina su
régimen de estudios, de la formacién de pregrado, posgrado y estudios de segunda especialidad,
respectivamente;

Que, mediante Resolucion Rectoral N° 3684-R-UNICA-2021 de fecha 17 de diciembre
de 2021, se aprobd ratificar las Resoluciones Decanales remitidas por las Facultades de la Universidad
Nacional “San Luis Gonzaga™ que aprobaron los nuevos planes de estudio de sus programas académicos:

Que, a través de la Resolucion Rectoral N° 4136-R-UNICA-2021 de fecha 31 de
diciembre de 2022 se ratificaron las Resoluciones Decanales remitidas por las Facultades de la
Universidad Nacional “San Luis Gonzaga”, que aprobaron NUEVOS PLANES DE ESTUDIO DE
LOS PROGRAMAS ACADEMICOS;

Que, en el marco de la actuacion de verificacién remota realizada por la SUNEDU, se
identificaron observaciones en 9 (nueve) planes de estudio y malla curricular que ser subsanados por la
universidad;

Que, mediante Resoluciones Decanales de vistos. los Consejos de Facultad aprueban
los NUEVOS PLANES DE ESTUDIOS de los Programas Académicos de las Facultades de Ciencias,
Ciencias Econoémicas y Negocios Internacionales, Ciencias de la Educacion y Humanidades, Farmacia
y Bioquimica, Minas y Metalurgia, Ingenieria de Sistemas, Medicina Veterinaria y Zootecnia,
Obstetricia de la Universidad Nacional “San Luis Gonzaga”, solicitando ratificarlas en Consejo
Universitario;
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Que, el Consejo Universitario en Sesion Extraordinaria de fecha 11 de enero de 2022,
en uso de sus atribuciones conferidas y estando la documentacion de visto, acuerda por unanimidad
RATIFICAR las Resoluciones Decanales remitidas por las Facultades referidas de la Universidad
Nacional “San Luis Gonzaga™, que aprueban los NUEVOS PLANES DE ESTUDIOS DE LOS
PROGRAMAS ACADEMICOS;

Estando a lo acordado por el Consejo Universitario en Sesion Extraordinaria de fecha
11 de enero de 2022 y en uso de las atribuciones conferidas al Sefior Rector de la Universidad Nacional
“San Luis Gonzaga”, por el articulo 62° de la Ley Universitaria N°30220 y Estatuto Universitario.

SE RESUELVE:

Articulo 1°. - RATIFICAR las Resoluciones Decanales remitidas por las Facultades de la
Universidad Nacional “San Luis Gonzaga”, que aprueban los NUEVOS PLANES DE
ESTUDIO DE LOS PROGRAMAS ACADEMICOS que se detallan a continuacion,
y que en anexo forman parte de la presente Resolucion:

Facultad Programa Académico “"“"“"’n o, Stesa ; uciin Fecha

Ciencias Estadistica N° 001 -FC-UNICA-2022 11/1/2022
e g+ Negocios Internacionales N° 011-D-FACENI-UNICA-2022 | 11/1/2022
Negocios Internacionales

- oot fCiencias dolla Exticacibmien EAMCAGON | \olghyrpenpriiita-202d | 1iaiba
Ciencias de la Educacion y | Inicial
Humanidades (;:‘ct::;rlz:z de la Educacion en Educacion N° 003-D-FCEH-UNICA-2022 11/1/2022
Farmacia y Bioquimica Farmacia y Bioquimica N° 008-D/FFB-UNICA-2022 11/1/2022
Ingonicria Colpary Ingenieria de Minas N° 006-D-FIMM-UNICA-2022 | 11/1/2022
Metalurgia
Ingenieria de Sistemas Ingenieria Sistemas N° 006-22-D-FIS-UNICA 11/1/2022
ie(i';c':;’avm”“a"a y Medicina Veterinaria y Zootecnia N° 001-D-FMVZ-UNICA-2022 | 11/1/2022
Obstetricia Obstetricia N° 004-D/F.Obs.-UNICA-2022 11/1/2022

Articulo 2°. - MODIFICAR la Resolucion Rectoral N° 3684-R-UNICA-2021 del 17 de diciembre
de 2021 y la Resolucion Rectoral N° 4136-R-UNICA-2021 del 31 de diciembre de 2021
en los términos que se indica en el articulo 1° de la presente resolucion; quedando
vigente todo lo demas que contiene.

Articulo 3°.- DETERMINAR que la presente Resolucion Rectoral surtira efecto para los nuevos
ingresantes, después de obtener el Licenciamiento Institucional.

Articulo 4°. - COMUNICAR la presente Resolucion, al Vicerrectorado Académico. a las Facultades
referidas, Oficina de Registro, Matricula y Estadistica y a las instancias
correspondientes para su cumplimiento.

-

Dr. Anselma
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UNIVERSIDAD NACIONAL “SAN LUIS GONZAGA” £
FACULTAD DE OBSTETRICIA g :
‘ DECANATO ass”

“Aito del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

RESOLUCION DECANAL N°004-D/F.Obs.-UNICA-2022

Ica, 11 de enero del 2022

VISTO:

El OFICIO N203/DEP/F.Obs.-UNICA/2022 de fecha 11 de enero del 2022, remitido por la Directora de
la Escuela Profesional de Obstetricia de la Facultad de Obstetricia de la Universidad Nacional “San
Luis Gonzaga”; hace llegar el Plan de Estudios 2021 y el Formato 03 de Malla curricular en el que se
subsano la observacion realizada por SUNEDU, para la correspondiente emision de la Resolucion
Decanal de correccion, y;

CONSIDERANDO:

Que, la Facultad de Obstetricia de la Universidad Nacional “San Luis Gonzaga” es una Unidad
Fundamental de Organizacion, cuya finalidad es la formacion académica y profesional de los
estudiantes.

Que, con Resolucion Rectoral N°046-R-UNICA-2013, de fecha 15 de enero del 2013, se crea la
Facultad de Obstetricia de la Universidad Nacional “San Luis Gonzaga”; de conformidad con el
articulo 21° inciso r) del Estatuto Universitario y en concordancia con el Articulo 48° inciso b) del
Reglamento General de la Universidad Nacional “San Luis Gonzaga”.

Que con Resolucion Rectoral N°273-R-UNICA-2013, de fecha 04 de marzo de 2013, se autoriza el
funcionamiento entre otras Facultades a la Facultad de Obstetricia de la Universidad Nacional “San
Luis Gonzaga”.

Que, mediante Resolucion N° 023-2017/SUNEDU-02-15-02; de fecha 05 de octubre del 2017, Declara
PROCEDENTE la Inscripcion de datos del Sr. CIRILO JESUS ROJAS BERNAOLA en el cargo de DECANO
DE LA FACULTAD DE OBSTETRICIA de la Universidad Nacional “San Luis Gonzaga”, en el Registro de
datos de Autoridades Universitarias, Instituciones y Escuelas de Educacion Superior de la SUNEDU;
por el periodo comprendido entre el 02 de setiembre del 2017 al 01 de setiembre del 2021;

Que, mediante Resolucion Rectoral N° 733-R-UNICA-2017, de fecha 29 de diciembre del 2017, Se
Resuelve en su Articulo 1° RATIFICAR la Resolucion N° 046—CEU-UNICA-2017 del 02 de setiembre de
2017, el Presidente del Comité Electoral Universitario de la Universidad Nacional “San Luis Gonzaga”,
que PROCLAMA a las Autoridades Universitarias Docentes y Estudiantiles de la Universidad Nacional
“San Luis Gonzaga” y Articulo 2°.- NOMBRAR en vias de regularizacion administrativa, al Dr. CIRILO
JESUS ROJAS BERNAOLA, identificado con DNI 21487600 como DECANO DE LA FACULTAD DE
OBSTETRICIA de la Universidad Nacional “San Luis Gonzaga”, por el periodo comprendido del 02 de
setiembre del 2017 al 01 de setiembre del 2021.

Que, mediante Resolucion Rectoral N°1817-R-UNICA-2021 de fecha 20 de agosto del 2021, Se
Resuelve en su Articulo 1° PRORROGAR el mandato de las Autoridades e integrantes de los Organos
de Gobierno de la Universidad Nacional “San Luis Gonzaga”, hasta el 31 de enero del 2022, en
cumplimiento del articulo 62 del Decreto Legislativo N21496 y en aplicacion de la Ley 30220, Ley
Universitaria y que a continuacion se indican:

$1os representantes de Docentes y Estudiantes de la Asamblea Universitaria.

, mediante el Informe de Observaciones N° 030-2021-SUNEDU-DILIC-EV, de fecha 16 de
Setiembre del 2021, emitido por la Superintendencia Nacional de Educacion Superior Universitaria
(en adelante, SUNEDU), se realizaron observaciones al referido plan de estudios;
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Que, mediante el OFICIO N203/DEP/F.Obs.-UNICA/2022 de fecha 11 de enero del 2022, remitido por
la Directora de la Escuela Profesional de Obstetricia de la Facultad de Obstetricia de la Universidad
Nacional “San Luis Gonzaga”; hace llegar el Plan de Estudios 2021 y el Formato 03 de Malla curricular
en el que se subsano la observacién realizada por SUNEDU, para la correspondiente emision de la
Resolucién Decanal de correccion;

Que, de acuerdo con el numeral 36.3 del articulo 36 del Estatuto de la Universidad Nacional “San Luis
Gonzaga” se establece como una de las atribuciones del Consejo de Facultad, aprobar los curriculos
y planes de estudio, elaborados por las Escuelas Profesionales que integren la Facultad;

Que, el Consejo de Facultad, en sesion extraordinaria del 11 de enero del 2022, acordé aprobar las
subsanaciones realizadas y se aprueba el nuevo Plan de Estudios del Programa Académico de
Obstetricia de la Facultad de Obstetricia debidamente corregido;

Que, de conformidad con lo establecido en la Ley Universitaria N° 30220, el articulo 39° del Estatuto
de la Universidad Nacional “San Luis Gonzaga”, en uso de las atribuciones conferidas al sefior Decano
y estando a lo acordado por el Consejo de Facultad en sesidn extraordinaria de fecha 30 de diciembre
del 2021.

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Aprobar el nuevo Plan de Estudios del Programa Académico de Obstetricia de la
Facultad de Obstetricia, y que como anexo forma parte de la presente resolucién.

Articulo 2.- Dejar sin efecto la Resolucién Decanal N°170-D/F.Obs.-UNICA-2021 de fecha 30 de
diciembre del 2021 y cualquier otra Resolucion Decanal que se oponga a la presente Resolucién.

Articulo 3°.- Transcribir la presente Resolucion Decanal al Rectorado, al Vicerrectorado Académico,
y a las oficinas pertinentes de la Facultad y de la Universidad.

Registrese, Comuniquese y Archivese.
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DENOMINACION DEL PROGRAMA ACADEMICO: OBSTETRICIA

1.1 OBJETIVOS GENERALES:

1.2

Atender integralmente la salud sexual reproductiva de la mujer, con la
participacion activa de la pareja, familia y comunidad demostrando actitud ética,
respetando sus derechos y factores interculturales, de acuerdo a procedimiento
y normativa, segun nivel de salud.

Atender integralmente la salud de la mujer en sus diferentes etapas reproductiva
con la participacion activa de la pareja, familia y comunidad demostrando actitud
ética, respetando sus derechos y factores interculturales, de acuerdo a
procedimientos y normativa segun nivel de salud.

Desarrollar acciones de promocion y prevencion de la salud sexual reproductiva
de la persona, familia y comunidad de manera integral, aplicando modelos de
salud que fomenten el auto cuidado de los estilos de vida y entornos saludables,
haciendo uso de la tecnologia y de acuerdo a la normativa vigente.

Desarrollar procesos de gestion de instituciones de salud para la elaboracion y
ejecucion del Plan Operativo Institucional.

Elaborar proyectos de investigacion en salud sexual reproductiva para la solucion
de problemas y la mejora de la atencion integral de la persona, familia y
comunidad con enfoque sistémico y epidemioldgico en el marco de las politicas,
lineamientos y normativa vigente.

OBJETIVOS ACADEMICOS:

EN EL AREA ASISTENCIAL

Diagnosticar el estado de la salud sexual reproductiva de la persona en las
diferentes etapas de su vida, mediante examenes clinicos, auxiliares y de
diagnostico por imagenes segun normativa establecida.

Dispensar los medicamentos prescritos dentro del ambito de su competencia,
para asegurar la recuperacion y rehabilitacion de la paciente de manera oportuna
y segun procedimientoestablecido.

Atender a las personas brindando metodologia anticonceptiva en planificacion
familiar en base a lineamientos y normativas vigentes.

Brindar atencion pre concepcional y reproductiva de la mujer y la pareja
asegurando su salud integral segun normativa establecida.

Brindar atencion concepcional a la mujer asegurando su salud integral segun
normativa.

Brindar atencidn post concepcional a la mujer asegurando su salud integral segun
normativa.



EN EL AREA PREVENTIVO PROMOCIONAL

Realizar un diagndstico situacional sobre los problemas de salud sexual
reproductiva en la persona, familia y comunidad usando técnica de investigacion

cientifica para la mejora de los indicadores de salud.

Desarrollar actividades de promocion y prevencion de la salud de la persona,
familia y comunidad que contribuyan a la solucién de problemas identificados con

enfoque intersectorial en sus diferentes ambitos.

Difundir medidas de promocién y prevencion en salud publica, violencia familiar,
situaciones de riesgos y desastres naturales de acuerdo a las normativas y leyes

vigentes.

EN EL AREA DE GESTION

Elaborar el Plan Operativo Institucional - POl en equipo interdisciplinario
programando actividades segun las metas establecidas por el MINSA, en funcion
a la poblacidn adscrita segun nivel de atencion para obtener el presupuesto por

resultados segun normativa establecida.

Gestionar los recursos humanos, materiales y tecnolégicos de los servicios de
salud segun su area de competencia profesional reglamentados en el MOF, ROF
y otros documentos de gestion establecidos en la institucion, desde un enfoque

de procesos y resultados para la mejora continua de la calidad.

Ejecutar las actividades programadas en la estrategia de salud materna perinatal
planificadas segun presupuesto por resultado y nivel de atencion de salud, con

eficiencia y eficacia, siguiendo normativa establecida.

Implementar las mejoras en la gestién de las estrategias de salud materna
perinatal que se desarrollan en las instituciones segun nivel atencion, con la
finalidad de optimizar los servicios que brindan asegurando una cultura

organizacional saludable.

EN EL AREA DE LA INVESTIGACION

Realizar el diagnostico situacional en las instituciones en las que trabaja,
utilizando fichas de evaluacion y monitoreo, aprobados por el ente rector MINSA
Disefar el plan de accion segun diagndstico situacional de la salud sexual y
reproductiva en la comunidad, de acuerdo a normas institucionales vigentes.
Ejecutar intervenciones en la comunidad, orientadas a la salud sexual y

reproductiva de acuerdo a lo planificado, protocolos establecidos y normas

administrativas institucionales.



» Evaluar los resultados del plan de intervencion en la salud sexual y reproductiva
en la comunidad, segun criterios e indicadores de gestion establecidos en los

protocolos y normas institucionales vigentes.

1.3 Referentes académicos nacionales o internacionales de ladenominacion:

a) Catalogo Nacional de Carreas profesionales (INEl) y Normas de

competencias del Sineace.
DEFINICION DE LA CARRERA

Segun Clasificador Nacional de Programas e Instituciones de Educacion

Superior Universitaria, Pedagoégica, Tecnoldgicay Técnico Productiva 2018

La Obstetricia es una carrera enfocada en el cuidado de la salud materna. Es un
Programa que aborda el alto riesgo obstétrico, el cuidado y estimulacion prenatal,
atencion primaria en prevencién del cancer ginecoldgico, el climaterio y menopausia,
cuidados criticos, Psicoprofilaxis, entre otros aspectos que se enfocan en mejorar

lacalidad de vida de las mujeres.

Aborda el campo de la salud sexual, reproductiva y la calidad de atencion de las
mujeres en su etapa materno perinatal, los problemas del embarazo y el proceso de
parto; desarrollando incluso diversas técnicas de la psicoprofilaxis para establecer
relacion entre la madre y el hijo. Permite planificar, prevenir y evaluar, junto con las
pacientes, el bienestar sexual y reproductivo de acuerdo con sus necesidades

sociales.

Los profesionales en Obstetricia, Poseen conocimientos cientificos, habilidades,
aptitudes y destrezas para la participacion en la atencion integral de la mujer, familia
y comunidad. Como profesional liberal desarrolla su actividad en el campo
asistencial, administrativo, docente y de investigacion; tanto en el sector publico
como en el no publico, y en forma independiente en el ejercicio privado en el

consultorio y otros»

Es por ello, que el Sistema Nacional de Evaluacion, Acreditacion y Certificacion de
la Calidad Educativa (Sineace) impulsa este proceso y, a la fecha, ya se han
entregado mas de cuatro (04) mil certificaciones a obstetras peruanas que

demostraron que tienen las competencias para realizar su labor.


https://www.sineace.gob.pe/tag/sineace/
https://www.sineace.gob.pe/tag/sineace/

Estos reconocimientos se dan luego de que las profesionales decidieran evaluarse

en su norma respectiva, la cual considera cinco competencias principales:

- Implementacion de acciones comunitarias para atender necesidades de salud
sexual reproductiva: La profesional debe tener la capacidad para planificar y
ejecutar planes de salud sexual y reproductiva de acuerdo a las necesidades.
Asimismo, debe dirigir reuniones de trabajo con agentes y autoridades

comunitarias.

« Atencion a la gestante y al nifio por nacer: La profesional debe estar en capacidad
de diagnosticar el estado de salud y embarazo de la mujer, asi como comunicar
el plan de manejo de la gestacion. Ademas, responde las consultas durante la

etapa prenatal.

< Atencion a la mujer y su pareja en sus necesidades de métodos anticonceptivos:
La obstetra aconseja a los padres sobre alternativas.

* De regulacioén de la fecundidad, y suministra los métodos anticonceptivos e identifica sus
efectos secundarios.

« Conduccioén del proceso de parto en sus diferentes etapas con adecuacion
intercultural: la profesional diagnostica el estado del parto, lo atiende, y monitorea

la recuperacién de la mujer, tomando en cuenta las tradiciones o saberes

ancestrales.

« Planificacién de las actividades de las organizaciones de servicios de salud sexual
y reproductiva: la obstetra diagnostica y determina las necesidades en estas
organizaciones. Ademas, plantea objetivos y estrategias para el éxito de las

mismas.

Cabe resaltar que, estas competencias fueron definidas a través de mesas técnicas
entre empleadores, formadores, especialistas y estudiantes, con el objetivo de

marcar una guia para la evaluacion de las obstetras.

Sistema Nacional de Evaluacion, Acreditacion y Certificacion de la Calidad

Educativa (Sineace).

Segun el SINEACE se han otorgado hasta el mes de diciembre del 2020, 4919
certificaciones a los profesionales de la salud de los cuales 1038 equivalente a un
21.1% a nivel de Lima metropolitana, a nivel de la region de Ica se han otorgado 833

certificaciones y 6651 a nivel nacional



Clasificador de Carreras e Instituciones de Educacién Superior y Técnico
Productivas INEI

7 Ciencias de la Salud

71 Ciencias de la Salud

711 Medicina

711016 Medicina

711026 Medicina Humana

712 Nutricion

712016 Bromatologia y Nutricion

712026 Ciencias de la Nutricion

712036 ciencias de los Alimentos 1/

712046 Nutricion

712056 Nutricion Humana

712066 Nutricion, Salud y Técnicas Alimentarias
712076 Nutricion y Dietética 1/ Incluye la carrera de Ciencia de los Alimentos
713 Odontologia

713016 Estomatologia

713026 Odontologia

714 Enfermeria

714016 Enfermeria

715 Tecnologia Médica

715016 Laboratorio Clinico

53 715026 Laboratorio y Anatomia Patoldgica
715036 Optometria

715046 Radiologia

715056 Tecnologia Médica

715066 Terapia de Lenguaje

715076 Terapia Fisica



715086 Terapia Fisica y Rehabilitacion

715096 Terapia Ocupacional

716 Farmacia y Bioquimica

716016 Ciencias Farmacéuticas y Bioquimica

716026 Farmacia y Bioquimica

716036 Toxicologia

717 Obstetricia

717016 Obstetricia

717026 Obstetricia y Puericultura

719 otras Carreras de Ciencias de la Salud

719016 Ciencias del Deporte

b) Referencias internacionales:

ARGENTINA
Formacion y regulacion

La formacion de pregrado en obstetricia es una carrera universitaria que
conduce al titulo profesional de ("Obstétrico") ("Obstetra") al igual que la
formacion de Grado en obstetricia es una carrera universitaria que conduce al
titulo profesional ("Licenciado en Obstetricia") Los estudios de postgrado (para
profesionales de obstetricia registrados) conducen a titulos de especialistas y

maestrias.

Asociaciones/colegios profesionales

- Colegio de Obstétricas de la Provincia de Buenos Aires (COPBA)
- Federacion de Obstétricos de la Republica Argentina (FORA)
AUSTRALIA

Formacion y regulacion

La formacion de pregrado en obstetricia es una carrera universitaria que
conduce a licenciaturas en obstetricia (Bachelor of Midwifery, Bachelor of
Midwifery (Honours)) Los estudios de postgrado (para profesionales de
obstetricia registrados) conducen a grados de master (Master in Midwifery,
Master in Midwifery (Research), MSc Midwifery).



Los profesionales de obstetricia en Australia deben estar registrados en la
Australian Health Practitioner Regulation Agency para practicar la profesion y

poder usar el titulo profesional (Midwife o Registered Midwife).
Asociaciones/colegios profesionales

- Australian College of Midwifes (ACM)

CANADA

Formacion y regulacion

La formacion de pregrado en obstetricia es una carrera universitaria que
conduce a licenciaturas en obstetricia (B.H.Sc. in Midwifery, Bachelor of
Midwifery).

Los profesionales de obstetricia en Canada deben estar registrados, después
de un proceso de evaluacion por parte de los organismos evaluadores
provinciales, para practicar la profesion y poder usar el titulo profesional
(Midwife, Registered Midwife o, el equivalente en lengua francesa, Sage

Femme).

Asociaciones/colegios profesionales

- Canadian Association of Midwives (CAM).
CHILE

Formacion y regulacién

La formacion de pregrado en obstetricia es una carrera universitaria que
conduce al titulo profesional (Matron o Matrona). Los estudios de postgrado
(para profesionales de obstetricia registrados) conducen a titulos de
especialista.

Asociaciones/colegios profesionales

- Colegio de Matronas y Matrones de Chile.

ECUADOR
Formacion y regulacion

La formacion de pregrado en obstetricia es una carrera universitaria que
conduce al titulo profesional (Obstetra o Licenciado en Obstetricia).

Asociaciones/colegios profesionales

10



- Federacion Nacional de Obstetricia del Ecuador
FRANCIA
Formacion y regulacion

La formacion de pregrado en obstetricia es una carrera universitaria que
conduce al grado de master en obstetricia (Dipléme d'Etat de Sage-Femme).

Los profesionales de obstetricia en Francia deben estar registrados en la Ordre
des sages-femmes para poder practicar la profesion y usar el titulo profesional

(Sage-Femme).

Asociaciones/colegios profesionales

« L'Ordre des Sages-Femmes, Conseil National.

- College National des Sages-Femmes de France (CNSF).
- Société Francaise de Maieutique (SFMA).

IRLANDA

Formacion y regulaciéon

La formaciéon de pregrado en obstetricia es una carrera universitaria que
conduce a la licenciatura en obstetricia (BSc (Hons) Midwifery) Los estudios de
postgrado (para profesionales de obstetricia registrados) conducen a grados de

master (MSc Midwifery, MSc Midwifery Practice).

Los profesionales de obstetricia deben estar registrados con la autoridad
reguladora nacional (NMBI) para practicar la profesion y usar el titulo

profesional (Midwife o Registered Midwife).
HOLANDA (PAISES BAJOS)
Formacion y regulacion

La formacion de pregrado en obstetricia es una carrera universitaria que

conduce a la licenciatura en obstetricia (HBO-bachelor Verloskunde)

Los profesionales de obstetricia obtienen el titulo profesional (Vroedvrouw,
Vroedmeester, o Verloskundige).
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Asociaciones/colegios profesionales

- Royal Dutch Organisation of Midwives | Koninklijke Nederlandse

Organisatie van Verloskundigen (KNOV).
MEXICO
Formacion y regulacion

A diferencia de paises como Chile y Argentina, la parteria en México no es una
carrera en la educacion universitaria y enfrenta muchos obstaculos para su
integracion a los sistemas de salud (Coronado, 2019). La Comunidad de
Parteria en México es un espacio que promueve el aprendizaje colectivo a partir
del intercambio de experiencias exitosas y lecciones aprendidas, y que reune
a organizaciones de la sociedad civil, profesionales de la salud, autoridades del
sistema de salud, tomadores de decisiones y academia especializada en el

tema.
NUEVA ZELANDA
Formacion y regulacion

La formacion de pregrado en obstetricia es una carrera universitaria que
conduce a la licenciatura en obstetricia (Bachelor of Midwifery o Bachelor of
Health Science (Midwifery)). Los estudios de postgrado (para profesionales de
obstetricia registrados) conducen a titulos de postgrado o calificaciones
equivalentes (Postgraduate Certificate in Midwifery, Postgraduate Diploma in

Midwifery, Master of Midwifery, PhD Professional Doctorate).

Los profesionales en obstetricia en Nueva Zelanda deben estar registrados con
la Midwifery Council of New Zealand para poder practicar la profesion y usar el

titulo profesional (Midwife).
Asociaciones/colegios profesionales
- New Zealand College of Midwives.
PARAGUAY

Formacion y regulacion

La formaciéon de pregrado en obstetricia es una carrera universitaria que

conduce al titulo profesional (Obstetra o Licenciado en Obstetricia).
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Asociaciones/colegios profesionales

- Asociacion de Obstetras del Paraguay (A.O.P.).
PERU

Formacion y regulacién

La formacién de pregrado en obstetricia es una carrera universitaria que
conduce al titulo profesional (Obstetra). Los estudios de postgrado (para
profesionales de obstetricia registrados) conducen a titulos de segunda

especialidad.

Asociaciones/colegios profesionales

- Colegio de Obstetras del Peru (COP).
REINO UNIDO

Formacion y regulaciéon

La formaciéon de pregrado en obstetricia es una carrera universitaria que
conduce a licenciaturas en obstetricia (BSc (Hons) Midwifery, Bachelor of
Midwifery (Hons)) Los estudios de postgrado (para profesionales de obstetricia
registrados) conducen a grados de master (MSc Midwifery, MSc Advanced

Practice Midwifery).

Los profesionales en obstetricia deben estar registrados con el consejo
regulador nacional para practicar la profesiéon y usar el titulo profesional
(Midwife o Registered Midwife).

Asociaciones/colegios profesionales

- Royal College of Midwives (RCM).

- Independent Midwives UK (IMUK).

- Association of Radical Midwives (ARM).
URUGUAY

Formacion y regulacion

La formacién de pregrado en obstetricia es una carrera universitaria que

conduce al titulo profesional (Obstetra)
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Asociaciones/colegios profesionales

- Asociacion Obstétrica del Uruguay.

1.4. Grado académico que se otorga: BACHILLER EN OBSTETRICIA
1.5. Titulo profesional que se otorga: LICENCIADO EN OBSTETRICIA

1.6. Menciones: NO APLICA

Il. PERFIL DEL ESTUDIANTE Y PERFIL DEL GRADUADO O EGRESADO.
21. Perfil del estudiante

El estudiante que postula a la facultad de obstetricia, ingresa con una formacion
académica que le ha permitido obtener un conjunto de capacidades en las diferentes
dimensiones del proceso del aprendizaje en sus diferentes competencias, producto

liderado por el Ministerio de educacion.
Dimension actitudinal:
a. Muestra una actitud y motivacion necesaria para el estudio de nivel universitario

b. Asume principios éticos y morales para desenvolverse en la universidad y vivir

en sociedad

c. Evidencia identidad personal, social y respeto por los derechos de las personas

y el medio ambiente
d. Gestiona su aprendizaje de manera autbnoma.
Dimensién cognitiva
a. Comprende la informacion obtenida de las diferentes fuentes de informacion.

b) Interpreta a partir del conocimiento sobre la realidad de la carrera profesional y

toma decisiones que aportan a su contexto local, regional y nacional

c) Redacta textos con una estructura logica y organizada, utilizando oraciones con
vocabulario preciso, con respecto a la normativa gramatical y ortografica.

Intelectual

d) Reconoce la diversidad geografica, natural y humana, como potencial para el

desarrollo del Peru, considerando el contexto mundial

e) Posee conocimientos basicos en anatomia, biologia
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f) Utiliza las matematicas para solucionar problemas académicos y de la vida

cotidiana en grados distintos de acuerdo con laespecialidad.

g) Gestiona su aprendizaje empleando métodos y habitos de estudio ordenado y

constante y motivado por la curiosidad y los deseos de aprender mas.
h) Participa en trabajos grupales y valora su importancia

i) Respeta las normas de convivencia entre personas, deberes y derechos como

integrantes de la sociedad.
j) Valora la importancia del desarrollo integral de la persona.
Dimensién procedimental

a. Utiliza las TIC en su desarrollo personal y académico con sentido critico y

productivo
b. Identifica problemas sociales y plantea alternativas de solucion.
c. Resuelve problemas matematicos con razonamiento légico
d. Interpreta informacién relevante de ciencia y tecnologia y ambiente

Ademas de poseer actitudes, vocacidn de servicio, compromiso social e
identificacion con los problemas de la salud de la poblacion, especialmente de la

salud sexual reproductiva, tiene iniciativa y muestra receptividad al cambio.

Perfil del graduado o egresado.
COMPETENCIAS GENERALES:
+ Competencia 1: Desempeiio profesional

Desempenia las funciones de su profesion aplicando los conocimientos cientificos
y tecnoldgicos vigentes, adecuados al propésito, contexto y la responsabilidad

social.
+ Competencia 4: Comunicativa

Comunica informacion, propuestas y opiniones de manera clara y precisa, oral y

escrita, fundamentadas, con argumentos
+ Competencia 5: Tecnologia informatica y comunicacion (TIC)
Procesa informacién de su interés profesional y personal, utilizando las

tecnologias de la informatica.
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Competencia 6: Social y ambiental

Actua en su vida personal y profesional con responsabilidad, preservando las
condiciones sociales y ambientales de su entorno y comprometiéndose con el

desarrollo sostenible.
Competencia 7: Razonamiento I6gico matematico

Resuelve problemas vinculados al contexto teniendo en cuenta el pensamiento

I6gico matematico

COMPETENCIAS PROFESIONALES:

Atiende integralmente la salud sexual reproductiva de la mujer, con la
participacion activa de la pareja, familia y comunidad demostrando actitud ética,
respetando sus derechos y factores interculturales, de acuerdo a procedimientos

y normativa segun nivel de salud.

Atiende integralmente la salud de la mujer en la etapa concepcional con la
participacion activa de la pareja, familia y comunidad demostrando actitud ética,
respetando sus derechos y factores interculturales, de acuerdo a procedimientos

y normativa segun nivel de salud.

Desarrolla acciones de promocién y prevencion de la salud sexual reproductiva
de la persona, familia y comunidad de manera integral, aplicando modelos de
salud que fomenten el Auto cuidado de los estilos de vida y entornos saludables,

haciendo uso de la tecnologia y de acuerdo a la normativa vigente.

Desarrolla procesos de gestion de instituciones de salud para la elaboracion y

ejecucion del Plan Operativo Institucional.

Elabora proyectos de investigacion en salud y toma decisiones utilizando

informacion pertinente.
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lll. MODALIDAD DE ENSENANZA: PRESENCIAL, SEMIPRESENCIAL O A DISTANCIA.

Presencial

IV. METODOS DE ENSENANZA TEORICO-PRACTICOS Y DE EVALUACION DE LOS
ESTUDIANTES

4.1 Métodos de ensenanza tedrico — practicos

Segun el Modelo Educativo de nuestra Universidad se desarrolla un curriculo por
competencias, que considera al estudiante como protagonista de su formacion
profesional y esta orientado a la construccion y deconstruccion del conocimiento,
sobre la base de una interaccion teodrico-practica, demostrativa y redemostrativa que
se llevara a cabo en los talleres de la Facultad de Obstetricia y en los diferentes
laboratorios de las Facultades afines que nos brindan apoyo y también en los
campos clinicos de los diferentes hospitales, y Centros de Salud de MINSA y
ESSALUD del Departamento de Ica donde los alumnos tendran la oportunidad de
aplicar sus conocimientos tedricos y practicos tanto en laboratorio y en condiciones
reales directamente con las pacientes. Este tipo de método de ensefianza permitira
la formacion integral del futuro profesional de Obstetricia ademas también se

considerara los siguientes métodos de ensehanza:
a) Clase expositiva:

Es uno de los recursos mas empleados por los docentes en la ensefianza de
diversas disciplinas, es necesario tener en cuenta que las clases expositivas
comparten practicamente los mismos rasgos informacioén clave, sintética y relevante;
de la misma manera, ayuda a promover el universo linguistico de una determinada

area del conocimiento.
b) Método de casos:

Denominado también de analisis o estudio de casos, es una respuesta a la
necesidad de que los estudiantes en formacion se enfrenten a situaciones reales
en las cuales debieran tomar decisiones, valorar actuaciones o emitir juicios,
promueve el aprendizaje activo, lo que involucra: comprender, analizar situaciones,

y tomar decisiones.
c) Aprendizaje basado en problemas:

Es un método de ensefianza-aprendizaje cuyo punto de partida es un problema
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4.2.

disefiado previamente por el profesor, quien espera que el estudiante logre

aprendizajes al dar solucion a problemas reales de una disciplina.
d) Aprendizaje cooperativo:

Interaccién de los participantes que conforman pequefos grupos de trabajo, quienes
deben realizar determinadas tareas, con la finalidad de desarrollar aprendizajes

significativos. Para el eficaz desarrollo de la interaccion se hace

imperativo definir los roles del docente y de los estudiantes.
e) Resolucién de problemas:

Método que permite mejorar las capacidades de razonamiento y habilidades logicas
del estudiante, relaciona elementos de conocimiento, procedimientos y conceptos
previamente adquiridos para dar una solucion a una situacion problematica que se

presenta en diferentes situaciones y contextos.
f) Aprendizaje por proyectos:

Se transfieren conocimientos a escenarios de la vida real, que estén relacionadas
con la formacion del estudiante. Se realiza por medio de trabajos en grupo de
manera colaborativa, cumpliendo todas las fases que un proyecto implica, es decir
diagndstico, disefio, ejecucion, evaluacion y toma de decisiones; en tal sentido el

docente asume el rol de asesor durante el proceso formativo de los estudiantes
g) Organizadores graficos:

Plantean que la representacion visual, que ilustra conceptos o contenidos (con una
l6gica deductiva), favorece procesos de sintesis. Cabe destacar que este método da
cuenta de una forma subjetiva de organizacién, ya que cada estudiante realiza un

disefio personal segun la forma en que entendi6 la estructura general.
h) Debate en el aula:

Es el proceso de intercambio dialéctico-cognitivo entre dos o mas estudiantes, con

el propdsito de llegar a conclusiones pertinentes.
Evaluacion de los estudiantes.

La evaluacion del aprendizaje es un proceso integral, formativo, sistematico,

permanente, y basado en evidencias, que permite valorar los resultados obtenidos

18



del aprendizaje, en términos de competencias adquiridas por el estudiante, para
solucionar problemas tedricos y practicos de cada area del conocimiento, acorde
con los recursos utilizados y las condiciones existentes, que garanticen la eficacia

del ejercicio profesional.

La evaluacion por competencias es el proceso de recopilacion de evidencias sobre
resultados de aprendizaje de estudiantes en relacion a criterios que indican el nivel

de dominio en una determinada competencia vivida con unos determinados

valores.

La evaluacion es formativa en la medida en que las evidencias acerca del
desempeio de los estudiantes son buscadas, interpretada y usada de manera
continua por los profesores, los estudiantes o sus pares, para tomar decisiones

acerca de los proximos pasos a seguir en la ensefanza y el aprendizaje.

Se realizara teniendo en cuenta la competencia cognitiva, procedimental y el
actitudinal. A la cual se le asignara el porcentaje que corresponde segun reglamento

de evaluacion.

Acreditar una asistencia minima de 70% de las clases teoricas y practicas, caso

contrario sera inhabilitado.

El estudiante debe aparecer necesariamente en el acta promocional.
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SECCION 1: INFORMACION GENERAL DEL PROGRAMA

NOMBRE DE LA

UNIVERSIDAD NACIONAL SAN LUIS GONZAGA

UNIVERSIDAD
CODIGO DEL PROGRAMA PROGRAMA
DE ESTUDIOS (1) P3s ACADEMICO OBSTETRICIA
MODALIDAD DE ESTUDIOS FECHA DE
(3) Presencial ELABORACION DEL 11/01/2022
PLAN CURRICULAR

SECCION 2: PERIODO ACADEMICO Y VALOR DEL CREDITO
REGIMEN DE ESTUDIOS (4 5 tral N* DE PERIODOS 2 \cI:é[?rF:OD:lxll HORAS 16

(4) emestra ACADEMICOS POR ARO )

DE TEORIA POR

EN CASO SELECCIONE DURACION DEL s VALOR DE 1 32
"OTRA" PERIODICIDAD, PROGRAMA EN ANOS CREDITO EN HORAS

SECCION 3: TABLA RESUMEN DE CREDITOS Y HORAS DEL PROGRAMA ACADEMICO (*)

N2 HORAS LECTIVAS

Ne CREDITOS ACADEMICOS

N° DE
CURSOS TEORIA |PRACTICA | TOTAL % DEL TEORIA HRIALE TOTAL % DEL
TOTAL A TOTAL
TOTAL 56 1632 3552 5184 | 100.00%| 102.00 | 111.00 | 213.00 100%
Estudios generalg 10 320 512 832 | 16.05% | 20.00 16.00 36.00 16.9%
TIPO DE ESTUDIOS Estudios especifiq 34 944 1216 2160 | 41.67% | 59.00 38.00 97.00 45.5%
Estudios de espe 12 368 1824 2192 | 42.28% | 23.00 57.00 80.00 37.6%
Presencial 1632 3552 5184 | 100.00%| 102.00 | 111.00 | 213.00 100%
MODALIDAD
Virtual 0 0 0 0.00% 0.00 0.00 0.00 0%
Obligatorios 54 1568 3552 5120 | 98.77% | 98.00 | 111.00 | 209.00 98%
TIPO DE CURSO
Electivos 2 64 0 64 1.23% 4.00 0.00 4,00 2%

20



SECCION 4: DESCRIPCION DE LA MALLA CURRICULAR

;:Dtjcl?ﬁgg EDE TIPO DE HORAS LECTIVAS POR PERIODO ACADEMICO CREDITOS ACADEMICOS N° TOTAL DE
Q CURSO SEMANAS
PERIOD LA ASIGNATURA TOTAC D
) NOMBRE DE LA TIPO DE ) ) LT 12 ) ) CREDITOS
ACADE ASIGNATURA ESTUDIOS TEORIA PRACTICA HORAS TEORIA PRACTICA OTORGADO
MICO LECTIVAS _
PRESENCIA | VIRTU PRESENCI PRESEN
TOTAL VIRTUAL | TOTAL PRESENCIAL | VIRTUAL] TOTAL VIRTUAL| TOTAL
L AL AL CIAL
ESTRATEGIAS DEL ) )
1 NO APLICA General Obligatorio 32 32 64 64 96.00 2.00| 0.00 2.00 2.00| 0.00 2.00 4.00|] 16 SEMANAS
APRENDIZAJE
1 MATEMATICA NO APLICA General Obligatorio 32 32 64 64 96.00 2.00| 0.00 2.00 2.00| 0.00 2.00 4.00| 16 SEMANAS
DEFENSA'Y
1 REALIDAD NO APLICA General Obligatorio 32 32 32 32 64.00 2.00| 0.00 2.00 1.00 | 0.00 1.00 3.00|] 16 SEMANAS
NACIONAL
1 BIOLOGIA GENERAL NO APLICA General Obligatorio 32 32 64 64 96.00 2.00| 0.00 2.00 2.00| 0.00 2.00 4.00| 16 SEMANAS
1 LENGUAIJE NO APLICA General Obligatorio 32 32 32 32 64.00 2.00| 0.00 2.00 1.00 | 0.00 1.00 3.00] 16 SEMANAS
INFORMATICA Y . .
2 , NO APLICA General Obligatorio 32 32 64 64 96.00 2.00| 0.00 2.00 2.00| 0.00 2.00 4.00| 16 SEMANAS
BIOESTADISTICA
GESTION DE
2 RIESGOS Y NO APLICA General Obligatorio 32 32 32 32 64.00 2.00| 0.00 2.00 1.00| 0.00 1.00 3.00] 16 SEMANAS
DESASTRES
2 QUIMICA GENERAL NO APLICA General Obligatorio 32 32 64 64 96.00 2.00| 0.00 2.00 2.00| 0.00 2.00 4.00| 16 SEMANAS
SALUD
2 COMUNITARIA Y NO APLICA General Obligatorio 32 32 64 64 96.00 2.00| 0.00 2.00 2.00| 0.00 2.00 4.00| 16 SEMANAS
AMBIENTAL
PSICOLOGIA ) )
2 GENERAL NO APLICA General Obligatorio 32 32 32 32 64.00 2.00| 0.00 2.00 1.00 | 0.00 1.00 3.00|] 16 SEMANAS
ANATOMIA BIOLOGIA ” . )
3 Especifico |Obligatorio 32 32 64 64 96.00 2.00| 0.00 2.00 2.00| 0.00 2.00 4.00| 16 SEMANAS
GENERAL GENERAL
. BIOLOGIA - . .
3 HISTOLOGIA GENERAL Especifico |Obligatorio 32 32 32 32 64.00 2.00| 0.00 2.00 1.00 | 0.00 1.00 3.00|] 16 SEMANAS
PROCEDIMIENTOS
3 DE ATENCION NO APLICA Especifico |Obligatorio 32 32 64 64 96.00 2.00| 0.00 2.00 2.00| 0.00 2.00 4.00| 16 SEMANAS
BASICA EN SALUD




PSICOLOGIA DEL PSICOLOGIA . . .
Especifico | Obligatorio 32 32 0.00 0.00 32.00 2.00| 0.00 2.00| o0.00 0.00 0.00 2.00| 16 SEMANAS
. [DESARROLLO GENERAL
INTRODUCCION A . . .
NO APLICA Especifico | Obligatorio 48 48 0.00 0.00 48.00 3.00| 0.00 3.00| 0.00 0.00 0.00 3.00] 16 SEMANAS
LA OBSTETRICIA
. Quimica . . )
BIOQUIMICA GENERAL Especifico | Obligatorio 32 32 32 32 64.00 2.00| 0.00 2.00 1.00| 0.00 1.00 3.00] 16 SEMANAS
SALUD
SALUD FAMILIAR Y ” . .
COMUNITARIAY | Especifico | Obligatorio 32 32 32 32 64.00 2.00| 0.00 2.00 1.00| 0.00 1.00 3.00] 16 SEMANAS
COMUNITARIA
AMBIENTAL
VIGILANCIA . . )
- NO APLICA Especifico | Obligatorio 32 32 32 32 64.00 2.00| 0.00 2.00 1.00| 0.00 1.00 3.00] 16 SEMANAS
EPIDEMIOLOGICA
FISIOLOGIA
GENERALY - ) .
NO APLICA Especifico | Obligatorio 32 32 64 64 96.00 2.00| 0.00 2.00 2.00| 0.00 2.00 4.00|] 16 SEMANAS
APLICADA A LA
OBSTETRICIA
EMBRIOLOGIA Y HISTOLOGIA Especifico | Obligatorio 32 32 64 64 96.00 2.00| 0.00 2.00 2.00| 0.00 2.00 4.00| 16 SEMANAS
GENETICA
Ll el HleloE Especifico | Obligatorio 32 32 32 32 64.00 2.00| 0.00 2.00 1.00| 0.00 1.00 3.00] 16 SEMANAS
PARASITOLOGIA GENERAL & s : : : : : : : :
ANATOMIA ANATOMIA . . .
. Especifico | Obligatorio 48 48 9 96 144.00 3.00| 0.00 3.00 3.00| 0.00 3.00 6.00| 16 SEMANAS
OBSTETRICA GENERAL
PROMOCION DE
NO APLICA Especifico | Obligatorio 32 32 0.00 0.00 32.00 2.00| 0.00 2.00| 0.00 0.00 0.00 2.00| 16 SEMANAS
VIDA SALUDABLE
SEMIOLOGIA ANATOMIA . . .
Especifico | Obligatorio 48 48 64 64 112.00 3.00| 0.00 3.00 2.00| 0.00 2.00 5.00| 16 SEMANAS
GENERAL GENERAL
ATENCION DE
SALUD DE LA De . .
NO APLICA o Obligatorio 32 32 64 64 96.00 2.00| 0.00 2.00 2.00| 0.00 2.00 4.00| 16 SEMANAS
MUJER EN LA ETAPA especialidad
PRE CONCEPCIONAL
. SALUD FAMILIAR " . .
SALUD PUBLICA Especifico | Obligatorio 32 32 64 64 96.00 2.00| 0.00 2.00 2.00| 0.00 2.00 4.00| 16 SEMANAS
Y COMUNITARIA
FARMACOLOGIA T
GENERALY GENERAL Especifico | Obligatorio 32 32 32 32 64.00 2.00| 0.00 2.00 1.00| 0.00 1.00 3.00] 16 SEMANAS
APLICADA
NUTRICION Y . . . .
BIOQUIMICA Especifico | Obligatorio 16 16 32 32 48.00 1.00 | 0.00 1.00 1.00| 0.00 1.00 2.00| 16 SEMANAS

DIETETICA




MEDICINA

- NO APLICA Especifico | Obligatorio 32 32 0.00 0.00 32.00 2.00| 0.00 2.00| o0.00 0.00 0.00 2.00| 16 SEMANAS
“MPLEMENTARIA
INFORMATICA EN e . .
SALUD NO APLICA Especifico | Obligatorio 16 16 32 32 48.00 1.00 | 0.00 1.00 1.00 [ 0.00 1.00 2.00 16 SEMANAS
INVESTIGACION | INFORMATICA Y
. . Especifico | Obligatorio 16 16 32 32 48.00 1.00| 0.00 1.00 1.00| 0.00 1.00 2.00| 16 SEMANAS
BASICA BIOESTADISTICA
ATENCION DE
OBSTETRICIA SN IA LS De i .
MUJER EN LA o Obligatorio 48 48 96 96 144.00 3.00| 0.00 3.00 3.00 [ 0.00 3.00 6.00| 16 SEMANAS
NORMAL especialidad
ETAPA PRE
CONCEPCIONAL
PSICOPROFILAXIS
: D
OBSTETR'CA,Y NO APLICA e Obligatorio 32 32 32 32 64.00 2.00| 0.00 2.00 1.00 | 0.00 1.00 3.00] 16 SEMANAS
ESTIMULACION especialidad
TEMPRANA
LABORATORIO | MICROBIOLOGIA - _ .
CLINICO Y Especifico | Obligatorio 32 32 32 32 64.00 2.00| 0.00 2.00 1.00 | 0.00 1.00 3.00] 16 SEMANAS
PARASITOLOGIA
* FISIOLOGIA
. GENERAL Y
SEMIOLOGIA
APLICADA A LA De ) .
APLICADA A LA o Obligatorio 32 32 64 64 96.00 2.00| 0.00 2.00 2.00| 0.00 2.00 4.00|] 16 SEMANAS
OBSTETRICIA |especialidad
OBSTETRICIA .
*ANATOMIA
OBSTETRICA
ETICAY . . .
. NO APLICA Especifico | Obligatorio 32 32 0.00 0.00 32.00 2.00| 0.00 2.00| o0.00 0.00 0.00 2.00| 16 SEMANAS
DEONTOLOGIA
ELECTIVO A
*SALUD MENTAL Y
TECNICAS DE De .
RELAJACION NO APLICA especialidad Electivo 32 32 0 0 32.00 2.00| 0.00 2.00| o0.00 0.00 0.00 2.00| 16 SEMANAS
* GESTION DEL ACTO
OBSTETRICO
CIRUGIAE .
, ANATOMIA - . .
INSTRUMENTACION OBSTETRICA Especifico |Obligatorio 16 16 64 64 80.00 1.00| 0.00 1.00 2.00| 0.00 2.00 3.00] 16 SEMANAS
EN OBSTETRICIA
OBSTETRICIA DE OBSTETRICIA De ) .
o Obligatorio 48 48 96 96 144.00 3.00| 0.00 3.00 3.00 [ 0.00 3.00 6.00] 16 SEMANAS
ALTO RIESGO NORMAL especialidad
ADMINISTRACION Y
GERENCIA EN VIGILANCIA Especifico | Obligatorio 32 32 32 32 64.00 2.00| 0.00 2.00 1.00 | 0.00 1.00 3.00] 16 SEMANAS
eriDEMIoLOGIcA| =°P < : : : : : : : :
SALUD
) EMBRIOLOGIA'Y
NEONATOLOGIA Especifico | Obligatorio 32 32 32 32 64.00 2.00| 0.00 2.00 1.00| 0.00 1.00 3.00] 16 SEMANAS

GENETICA
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EMERGENCIAS Y | FARMACOLOGIA De
URGENCIAS GENERAL Y et Obligatorio 32 32 64 64 96.00 2.00| 0.00 2.00 2.00| 0.00 2.00 4.00| 16 SEMANAS
OBSTETRICAS APLICADA P
. 4
. FISIOLOGIA
FISIOPATOLOGIA GENERAL Y
APLICADA A LA Especifico | Obligatorio 32 32 32 32 64.00 2.00| 0.00 2.00 1.00 | 0.00 1.00 3.00] 16 SEMANAS
APLICADA A LA
OBSTETRICIA
OBSTETRICIA
ANATOMIA
OBSTETRICA
GINECOLOGIA FISIOPATOLOGIA| Especifico | Obligatorio 32 32 32 32 64.00 2.00| 0.00 2.00 1.00 | 0.00 1.00 3.00|] 16 SEMANAS
APLICADA A LA
OBSTETRICIA
FISIOPATOLOGIA
OBSTETRICIA De . )
3 APLICADA A LA o Obligatorio 48 48 96 96 144.00 3.00| 0.00 3.00 3.00 [ 0.00 3.00 6.00| 16 SEMANAS
PATOLOGICA especialidad
OBSTETRICIA
ANATOMIA
OBSTETRICIA GENERALY ” . )
; Especifico | Obligatorio 32 32 32 32 64.00 2.00| 0.00 2.00 1.00 | 0.00 1.00 3.00] 16 SEMANAS
FORENSE ANATOMIA
OBSTETRICA
VIGILANCIA
MATERNO FETALY | OBSTETRICIA DE ” . )
. Especifico | Obligatorio 32 32 32 32 64.00 2.00| 0.00 2.00 1.00 | 0.00 1.00 3.00|] 16 SEMANAS
DIAGNOSTICO POR | ALTO RIESGO
IMAGENES
PEDIATRIA Y . . . .
NEONATOLOGIA | Especifico | Obligatorio 32 32 32 32 64.00 2.00| 0.00 2.00 1.00 | 0.00 1.00 3.00] 16 SEMANAS
PUERICULTURA
*FISIOLOGIA
GENERAL Y
SALUD SEXUALY | APLICADA A LA De . )
o Obligatorio 32 32 32 32 64.00 2.00| 0.00 2.00 1.00 | 0.00 1.00 3.00] 16 SEMANAS
REPRODUCTIVA OBSTETRICIA |especialidad
*ANATOMIA
OBSTETRICA
ELECTIVO B
*GESTION Y
AUDITORIA EN De .
et NO APLICA espedialidad Electivo 32 32 0.00 0.00 32.00 2.00| 0.00 2.00 - | o0.00 - 2.00| 16 SEMANAS
*VIOLENCIA BASADA
EN GENERO
OBSTETRICIA
NORMAL,
ESTRATEGIAS DE LA| OBSTETRICIA DE Especifico | Obligatorio 0.00 0.00 32 32 32.00 0.00 0.00 0.00 1.00 | 0.00 1.00 1.00| 16 SEMANAS
SALUD MATERNA | | ALTO RIESGO, = < : : : : : : : : : :
OBSTETRICIA
PATOLOGICA
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DESARROLLO DE

INVESTIGACION
BASICA

9 , Especifico | Obligatorio 0.00 0.00 32 32 32.00 0.00 0.00 0.00 1.00| 0.00 1.00 1.00 16 SEMANAS
TESIS | INFORMATICA'Y
v BIOESTADISTICA
TODAS LAS De . .
9 EXTERNADO o Obligatorio 0.00 0.00 640 640 640.00 0.00 0.00 0.00 20.00 [ 0.00 20.00 20.00 16 SEMANAS
ASIGNATURAS |especialidad
ESTRATEGIA DE
ESTRATEGIAS DE LA e X .
10 LA SALUD Especifico | Obligatorio 0.00 0.00 32 32 32.00 0.00 0.00 0.00 1.00| 0.00 1.00 1.00 16 SEMANAS
SALUD MATERNA [I
MATERNA |
DESARROLLO DE DESARROLLO DE e X .
10 Especifico | Obligatorio 0.00 0.00 32 32 32.00 0.00 0.00 0.00 1.00| 0.00 1.00 1.00 16 SEMANAS
TESIS |1 TESIS |
D
10 INTERNADO EXTERNADO € Obligatorio 0.00 0.00 640 640 640.00 0.00 0.00 0.00 20.00 [ 0.00 20.00 20.00 16 SEMANAS

especialidad
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DESCRIPCION DE LA MALLA CURRICULAR:

El Programa Académico de Obstetricia cuenta con 36 créditos para los estudios generales, 97
créditos para estudios especificos; asi como 80 créditos para los de especialidad. En ese
sentido, tiene un total de 213 créditos. Por otro lado, se cuenta con 54 asignaturas obligatorias
y 2 electivos: Electivo A (el estudiante elige una asignatura) Gestion del Acto Obstétrico y Salud
mental y técnicas de relajacion y el Electivo B (el estudiante elige una asignatura) Gestion y
Auditoria en Obstetricia y violencia basada en género respecto a las

Asignaturas con pre - requisitos se detalla a continuacion:

N° | SEMESTRE PRE-REQUISITO DE LA SEMESTRE NOMBRE DE LA
ACADEMICO ASIGNATURA ACADEMICO ASIGNATURA

1 | BIOLOGIA GENERAL M ANATOMIA GENERAL

2 | BIOLOGIA GENERAL M HISTOLOGIA

3 0 PSICOLOGIA GENERAL M PSICOLOGIA DEL DESARROLLO

4 I QUIMICA GENERAL M BIOQUIMICA

5 I SALUD COMUNITARIA Y AMBIENTAL M SALUD FAMILIAR Y COMUNITARIA

6 i HISTOLOGIA i EMBRIOLOGIA Y GENETICA

7 | BIOLOGIA GENERAL vV MICROBIOLOGIA Y PARASITOLOGIA

8 m ANATOMIA GENERAL WY, ANATOMIA OBSTETRICA

9 1 ANATOMIA GENERAL v SEMIOLOGIA GENERAL

10 m SALUD FAMILIAR Y COMUNITARIA v SALUD PUBLICA

11 I QUIMICA GENERAL v FARMACOLOGIA GENERAL Y APLICADA

12 0] BIOQUIMICA v NUTRICION Y DIETETICA

13 I INFORMATICA Y BIOESTADISTICA VI INVESTIGACION BASICA

W v | DESNPESHIDOEAVIEREND T T omstermomnomAL

15 Y, MICROBIOLOGIA Y PARASITOLOGIA VI LABORATORIO CLINICO

16 Y, ANATOMIA OBSTETRICA )

- " FISIOLOGIA GENERAL Y APLICADA A LA VI SEMIOLOGIA APLICADA A LA OBSTETRICIA
OBSTETRICIA

8l 1y |ANATOMIAOBSTETRICA v gg{ggﬁéé';‘fTRUMENTAC'ON EN

19 Vil OBSTETRICIA NORMAL Vil OBSTETRICIA DE ALTO RIESGO

20 v VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA VI ADMINISTRACION Y GERENCIA EN SALUD

21 vV EMBRIOLOGIAY GENETICA VI NEONATOLOGIA

22 v FARMACOLOGIA GENERAL Y APLIGADA VIl | EMERGENCIAS Y URGENCIAS OBSTETRICAS

24 \Y FISIOLOGIA GENERAL Y APLICADA A LA il (F)EISOTE#TR%XGIA APLICADAALA
OBSTETRICIA

25 \% ANATOMIA OBSTETRICA .
FISIOPATOLOGIA APLICADA A LA Vil | GINECOLOGIA

26 Vii OBSTETRICIA

. ggg‘;ﬁ%ﬁem APLICADA ALA vyl | OBSTETRICIA PATOLOGICA
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ANATOMIA GENERAL

28 I - , Vil OBSTETRICIA FORENSE

29 v ANATOMIA OBSTETRICA

30| wi | CBSTETRICIADEALTORIESGO Vil | DIAGNOSTICO POR IMAGENES.

31 Vi NEONATOLOGIA Vil PEDIATRIA Y PUERICULTURA
FISIOLOGIA GENERAL Y APLICADA A LA

2| IV |OBSTETRICIA VIl | SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA

33 v ANATOMIA OBSTETRICA

34 Vi OBSTETRICIA NORMAL

35 Vil OBSTETRICIA DE ALTO RIESGO IX ESTRATEGIAS DE LA SALUD MATERNA |

36 Vil OBSTETRICIA PATOLOGICA

37 Vi INVESTIGACION BASICA X DESARROLLO DE TESIS |

38 Y% INFORMATICA Y BIOESTADISTICA

39 TODAS LAS ASIGNATURAS IX EXTERNADO

40 IX ESTRATEGIA DE LA SALUD MATERNA | X ESTRATEGIAS DE LA SALUD MATERNA I

41 IX DESARROLLO DE TESIS | DESARROLLO DE TESIS ||

42 IX EXTERNADO INTERNADO
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V.

Sumilla de cada asignatura.

SUMILLAS PRIMER ANO

| SEMESTRE
1.1 Programa OBSTETRICIA
Académico
1.2 Asignatura: ESTRATEGIAS DEL 1.3 Codigo
APRENDIZAJE 1P38011
1.4 Periodo | semestre 1.5 Modalidad: Presencial
académico:
1.6 Tipo de estudio: | Estudios generales | 1.7 Tipo de Asignatura: Obligatorio
1.8 Créditos: 4 1.9 Total de Horas: (2Ty 4P)
1.10 Pre requisitos: |No aplica 1.11 Naturaleza: Tedrico —
practica

La asignatura ESTRATEGIAS DEL APRENDIZAJE, tiene como resultado de aprendizaje
el desarrollo de la capacidad, dota a los estudiantes de estrategias que permiten consolidar
un aprendizaje significativo que conlleve al mejoramiento del rendimiento en las diferentes
areas y al logro de dominios determinados. que contribuye al desarrollo de la competencia,
especifica capacita y busca aprendizaje corporativo mediante técnicas y actividades en
grupo con distribucion de tareas y del perfil de egreso.

Es una asignatura de naturaleza tedrico-practica, enmarcada en el enfoque por
competencias que posibilita con una metodologia activa en un entorno real de ensefianza
aprendizaje situando al estudiante como protagonista de su aprendizaje y al docente como
facilitador del proceso formativo.

Propone actividades como analisis de textos, exposiciones dialogadas, trabajo individual
y colaborativo que posibiliten el conocimiento del aprendizaje en nuestra labor educativa.
Usa diagramas en el proceso de aprendizaje y estrategias de Aprendizaje segun areas de

trabajo.
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1.1 Programa Académico

Obstetricia

1.2 Asignatura: MATEMATICA 1.3Cddigo:

1P38012
1.4 Periodo | semestre 1.5 Modalidad: Presencial

acadéemico:
1.6 Tipo de estudio: [ Estudios generales | 1.7 Tipo de Asignatura: Obligatorio
1.8 Créditos: 4 1.9 Total de Horas: (2Ty 4P)
1.10 Pre requisitos: |No aplica 1.11 Naturaleza: Teodrico -
practica

La asignatura de MATEMATICA, tiene como resultado de aprendizaje el desarrollo de la
capacidad. Aplica conceptos matematicos en el planteamiento, analisis y resolucién de
problemas practicos de la vida real. Que contribuye al desarrollo de la competencia
especifica. Aplica conceptos matematicos en el planteamiento, analisis y resolucién de
problemas practicos relativos a su area, y del perfil de egreso

Es una asignatura de naturaleza tedrico-practica, enmarcada en el enfoque por
competencias que posibilita con una metodologia activa en un entorno real de ensefianza
aprendizaje situando al estudiante como protagonista de su aprendizaje y al docente
como facilitador del proceso formativo.

Propone actividades como andlisis de textos, exposiciones dialogadas, trabajo individual
y colaborativo que posibiliten el conocimiento de la Légica proposicional. Teoria de
conjuntos. Relaciones y funciones, ecuaciones e inecuaciones. Regla de tres simple y
Compuesta, tanto por ciento, interés simple y compuesto, y analisis

combinatorio.
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1.1Programa
Académico OBSTETRICIA
1.2 Asignatura: DEFENSAY REALIDAD NACIONAL 1.3 Caodigo:
1P38013
1.4 Periodo | semestre 1.5 Modalidad: Presencial
académico:
1.6 Tipo de estudio: Estudios generales | 1.7 Tipo de Asignatura: Obligatorio
1.8 Créditos: 3 1.9 Total de Horas: (2T y 2P)
1.10 Pre requisitos: No aplica 1.11 Naturaleza: Tedrico
practica

La asignatura DEFENSA Y REALIDAD NACIONAL, tiene como resultado de
aprendizaje el desarmollo de la capacidad -Desarrolla en el estudiante una
vision doctrinaria basica de la defensa y realidad nacional con patriotismo y civismo,
para el logro del desarrollo, bienestar general seguridad integral de todos los
peruanos y del perfil de egreso.

Es una asignatura de naturaleza tedrico-practica, enmarcada en el enfoque por
competencias que posibilita con una metodologia activa en un entorno real de
ensefianza aprendizaje situando al estudiante como protagonista de su aprendizaje
y al docente como facilitador del proceso formativo.

Propone actividades como andlisis de textos, exposiciones dialogadas, trabajo
individual y colaborativo que posibiliten el conocimiento del Estado, la Nacién, la
Constitucién y la Soberania. La defensa y el desarrollo nacional, la persona humana,
el poder y el potencial nacional. La Geopolitica para el desarrollo y las caracteristicas
de los lineamientos politicos de la defensa y la realidad nacional. Los problemas de la
defensa y la realidad nacional, la movilizacion, los ambitos, dominios de la defensa
y la realidad Nacional. El Planteamiento Estratégico de la

Defensa Nacional.
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1.1Programa
Académico OBSTETRICIA
1.2 Asignatura: BIOLOGIA GENERAL 1.3 Cadigo:
1P38014
1.4 Periodo | | semestre 1.5 Modalidad: Presencial
académico:
1.6  Tipo de| Estudios 1.7 Tipo de Asignatura: | Obligatorio
estudio: generales
1.8 Créditos: 4 1.9 Total de Horas: (2T y4P)
1.10 No aplica 1.11 Naturaleza: Tedrico -
Pre requisitos: practica

La asignatura BIOLOGIA GENERAL, tiene como resultado de aprendizaje el
desarrollo de la capacidad —Reconoce la importancia en el estudio de las
caracteristicas y principios de la estructura y fisiologia celular que contribuye al
desarrollo de la competencia especifica —comprende los mecanismos normales que
participan en el mantenimiento de la materia viva desde el punto de vista de la
autonomia interna y su relacion con el medio ambiente y del perfil de egreso.

Es una asignatura de naturaleza tedrico-practica, enmarcada en el enfoque por
competencias que posibilita con una metodologia activa en un entorno real de
ensefianza aprendizaje situando al estudiante como protagonista de su aprendizaje
y al docente como facilitador del proceso formativo.

Propone actividades como analisis de textos, exposiciones dialogadas, trabajo
individual y colaborativo que posibiliten el conocimiento de los Niveles de
Organizacion de la Célula, Bioelementos, Biomolécula, Propiedades de las
Membranas Bioldgicas. Sistemas de Endomembranas, Citoesqueleto y Matriz
Extracelular. Sefiales Quimicas, Nucleo Celular, Ciclo Celular y Herencia, Acidos

Nucleicos y Biodiversidad
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1.1 Programa
Académico OBSTETRICIA
1.2 Asignatura: LENGUAJE 1.3 Cadigo:
1P38015
1.4 Periodo | semestre 1.5 Modalidad: Presencial
académico:
1.6 Tipo de estudio: | Estudios generales | 1.7 Tipo de Asignatura: Obligatorio
1.8 Créditos: 3 1.9 Total de Horas: (2T y 2P)
1.10 Prerrequisitos: | No aplica 1.11 Naturaleza: Tedrico -
practica

La asignatura LENGUAJE, tiene como resultado de aprendizaje el desarrollo de la
capacidad Desarrolla habilidades, capacidades y estrategias comunicativas como
principal instrumento de interaccion social que contribuye al desarrollo de la
competencia especifica y el perfil de egreso -Produce el proceso de comunicacion, de
oraciones gramaticalmente correctas.

Es una asignatura de naturaleza tedrico-practica, enmarcada en el enfoque por
competencias que posibilita con una metodologia activa en un entorno real de
ensefanza aprendizaje situando al estudiante como protagonista de su aprendizaje y
al docente como facilitador del proceso formativo.

Propone actividades como analisis de textos, exposiciones dialogadas, trabajo
individual y colaborativo que posibilita el conocimiento del proceso de la comunicacion:
Elementos. Clases. Nociones linglisticas, la concordancia. Sintaxis. Sintagmas

nominal y verbal. La Oracion. Clases. Redaccién documentaria.
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1.1 Programa OBSTETRICIA
Académico
1.2 Asignatura: INFORMATICA Y BIOESTADISTICA 1.3
Cadigo:
1P38021
1.4 Periodo Il semestre 1.5 Modalidad: Presencial
académico:
1.6 Tipo de estudio: | Estudios generales | 1.7 Tipo de Asignatura: Obligatorio
o}
1.8 Créditos: 4 1.9 Total de Horas: (2Ty4P)
1.10 Pre requisitos: | No aplica 1.11 Naturaleza: Teodrico-
practica

La asignatura INFORMATICA Y BIOESTADISTICA, tiene como resultado de
aprendizaje el desarrollo de la capacidad -aplica el analisis estadistico a los problemas
y a los objetos de estudio de los seres vivos a través de herramientas informaticas
con todos los procesos de tratamiento de la informacion.

Indispensables para la ejecucion de Proyectos de Investigacion en el area de la
salud. Que contribuye al desarrollo de la competencia especifica y al perfil de egreso,
analiza datos de problemas reales con ayuda de herramientas informaticas, para
establecer conclusiones y soluciones con rigor cientifico, como infecciones vy
epidemias.

Es una asignatura de naturaleza tedrico-practica, enmarcada en el enfoque por
competencias que posibilita una metodologia activa y participativa en un entorno
rea de ensefianza aprendizaje, situando al estudiante como protagonista de su
aprendizaje y al docente como facilitador del proceso formativo.

Propone actividades como analisis de textos, exposiciones dialogadas, trabajo
individual y colaborativo que posibilita el conocimiento de la Teoria del Muestreo,
Clases Diferencias y Aplicacion. Teoria de la Docimasia de Hipotesis. Intervalo de

Confianza. Pruebas Paramétricas.
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1.1Programa
Académico OBSTETRICIA
1.2 Asignatura: GESTION DE 1.3 Cédigo:
RIESGOS Y DESASTRES 1P38022
14 Periodo| |l semestre 1.5 Modalidad: Presencial
académico:
1.6 Tipo de estudio: | Estudios generales | 1.7 Tipo de Asignatura: Obligatorio
1.8 Créditos: 3 1.9 Total de Horas: (2Ty 2P)
1.10 Pre requisitos: |No aplica 1.11 Naturaleza: Tedrico
practico

La Asignatura GESTION DE RIESGOS Y DESASTRES, tiene como resultado de
aprendizaje el desamollo de Ila capacidad -adquiere conocimientos vy
competencias académicas necesarias vinculadas a los procesos que conforman las
bases tedricas de gestion de riesgos de desastres para desarrollar una cultura de
prevenciéon en la comunidad e intervenir en situaciones de emergencias y desastres
con apoyo de las Tics, gabinetes y en espacios de desempefio de la profesion, para
poder actuar de manera coordinada y efectiva ante situaciones de desastres y
emergencias en la comunidad e Impulsar procesos de participacion comunitaria en la
formulacion de planes de contingencia. Que contribuye al desarrollo de la
competencia especifica y al perfil de egreso usa la informacion que describe la
vulnerabilidad, las amenazasy los riesgos de un desastrel.

Es una asignatura de naturaleza tedrico-practica, enmarcada en el enfoque por
competencias que posibilita una metodologia activa y participativa en un entorno real
de ensefianza aprendizaje, situando al estudiante como protagonista de su
aprendizaje y al docente como facilitador del proceso formativo.

Propone actividades como trabajos grupales, foros, exposiciones, cuestionarios, con
una metodologia activa y participativa en un entorno real de ensefianza aprendizaje,
como analisis de textos, exposiciones dialogadas, trabajo individual y colaborativo que
posibiliten el conocimiento de los Fundamentos de la gestion del riesgo de desastres.
Desastres naturales y antropicos. Prevencion, reduccion del riesgo, preparacion de

respuesta y rehabilitacion. Plan de mitigacion y contingencia.
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1.1 Programa OBSTETRICIA
Académico
1.2 Asignatura: QUIMICA GENERAL 1.3Cadigo:
1P38023
1.4 Periodo Il semestre 1.5 Modalidad: Presencial
académico:
1.6 Tipo de estudio: | Estudios Generales | 1.7 Tipo de Asignatura: Obligatorio
1.8 Créditos: 4 1.9 Total de Horas: (2Ty4P)
1.10 Pre requisitos: [No aplica 1.11 Naturaleza: Tedrico =
practica

La asignatura de QUIMICA GENERAL, tiene como resultado de aprendizaje el
desarrollo de la capacidad Desarrolla las funciones de su profesién, basado en el
pensamiento critico, responsabilidad social, las exigencias cientificas, sociales,
econdmicas y culturales del contexto. Que contribuye al desarrollo de la competencia
especifica: Desempena las funciones de su profesion aplicando los conocimientos
cientificos y tecnolégicos vigentes, adecuados al propédsito, contexto y la
responsabilidad social y el perfil de egreso.

Es una asignatura de naturaleza tedrico-practica, enmarcada en el enfoque por
competencias que posibilita con una metodologia activa en un entorno real de
ensefanza aprendizaje situando al estudiante como protagonista de su aprendizaje
y al docente como facilitador del proceso formativo.

Propone actividades como analisis de textos, exposiciones dialogadas, trabajo
individual y colaborativo que posibiliten el conocimiento de estructura atomica vy
molecular de la materia, las funciones quimicas inorganicas, Caracteristicas de las
reacciones quimicas, Estequiometria de las reacciones quimicas y soluciones vy
disoluciones quimicas. Funciones quimicas organicas, estructura de compuestos
organicos y actividad biolégica. En base a lo cual el alumno Comprende la estructura
y funcion de atomos y moléculas Resuelve problemas relacionados con las
transformaciones de las sustancias quimicas. Prepara soluciones y disoluciones
quimicas segun la concentracion y naturaleza de las sustancias, Integra las bases
quimicas necesarias para el futuro desarrollo profesional.

Relaciona los compuestos organicos con la actividad bioldgica
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1.1 Programa Académico OBSTETRICIA

1.2 Asignatura: SALUD COMUNITARIA'Y AMBIENTAL 1.3 Cddigo:
1P38024
1.4 Periodd |l semestre 1.5 Modalidad: Presencial
académico:
1.6 Tipo de estudio:| Estudios generales | 1.7 Tipo de Asignatura: Obligatorio
1.8 Créditos: 4 1.9 Total de Horas: (2T y 4P)
1.10 Pre requisitos: | No aplica 1.11 Naturaleza: Tedrico -
practica

La asignatura de SALUD COMUNITARIA Y AMBIENTAL, tiene como resultado de
aprendizaje el desarrollo de la capacidad Participa en la solucién de la problematica
socio- cultural y medio ambiental de la regién y el pais, respetando el medio geografico
preservando el medio ambiente como agente de salud humana, que contribuye al
desarrollo de la competencia especifica -Actla en su vida personal y profesional con
responsabilidad, preservando las condiciones sociales y ambientales de su entorno
comprometiéndose con el desarrollo sostenible y el perfil de egreso.

Es una asignatura de naturaleza tedrico-practica, enmarcada en el enfoque por
competencias que posibilita una metodologia activa en un entorno real de ensefanza
aprendizaje situando al estudiante como protagonista de su aprendizaje y al docente

como facilitador del proceso formativo.

Propone actividades: Exposiciones, debates, juego de roles, dialogo analdgico,
trabajos colaborativos, resolucién de casos practicos, socio dramas, que posibiliten los
conocimientos sobre la evolucién de la salud comunitaria. Atencién primaria de salud,
Elementos y tipos de las comunidades. Teorias de tipos de comunidades, modelos de
trabajo comunitario, lineamientos de politica de salud y cuidado de medioambiente,
técnicas y materiales educativos en promocion y prevencion de conductas saludables
y habilidades para la elaboracion de un plan de trabajo comunitario basado en
necesidades de salud y cuidado del medio ambiente, aplicacion de lineamientos de
politica en actividades promocionales y de prevencion, conservaciéon del medio

ambiente.
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1.1 Programa Académico OBSTETRICIA

1.2 Asignatura: PSICOLOGIA GENERAL 1.3 Cédigo:
1P38025
14 Periodo| Il semestre 1.5 Modalidad: Presencial
académico:
1.6 Tipo de estudio: | Estudios generales| 1.7 Tipo de Asignatura: Obligatorio
1.8 Créditos: 3 1.9 Total de Horas: (2T y 2P)
1.10 Pre requisitos: [No aplica 1.11 Naturaleza: Teodrico -
practica

La asignatura de PSICOLOGIA GENERAL, tiene como resultado de aprendizaje el
desarrollo de la capacidad -Promueve el trabajo en equipo favoreciendo la confianza
y el logro de objetivos, mediante el trabajo eficaz y ético para la toma de decisiones
que corresponde a la competencia especifica: -ntegra los recursos y la
potencialidades de los miembros del grupo, logrando un trabajo comprometido
colaborativo, creativo, ético, sensible a su contexto social y ambiente, en pro del bien
comun del Perfil de Egreso. Es una asignatura de naturaleza teorico-practica
enmarcada en el enfoque por competencias que posibilita una metodologia activa
participativa en un entorno real de ensefianza aprendizaje, situando al estudiante como
protagonista de su aprendizaje y al docente como facilitador del proceso formativo.
Propone actividades como analisis de textos, exposiciones dialogadas, trabajo
individual y colaborativo que posibiliten el conocimiento de principios de la psicologia
y de la conducta humana, habilidades sociales, inteligencia emocional,

pensamiento critico y reflexivo y toma de decisiones.
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Il SEMESTRE

1.1 Programa OBSTETRICIA
Académico
1.2 Asignatura ) 1.3 Cadigo:
ANATOMIA GENERAL 1P38031
1.4 Periodo Il semestre 1.5 Modalidad: Presencial
acadeémico:
1.6 Tipo de Especifico 1.7 Tipo de Obligatorio
estudio: Asignatura:
1.8 Créditos: 04 1.9 Total de (2Ty4 P)
Horas:
1.10 BIOLOGIA 1.11 Naturaleza: Teodrico — practica
Pre requisitos: GENERAL

La asignatura de ANATOMIA GENERAL, tiene como resultado de aprendizaje
desarrollo de la capacidad — Analiza las caracteristicas anatémicas de los 6rganos
sistemas de la mujer -que contribuye al desarrollo de la competencia especifica -Atienda
integralmente la salud sexual reproductiva de la mujer, con la participacién activa de
la pareja, familia y comunidad demostrando actitud ética, respetando sus derechos
factores interculturales, se acuerdo a procedimiento y normativa segun nivel de salud y
del perfil de egreso.

Es una asignatura de naturaleza tedrico-practica, enmarcada en el enfoque por
competencias que posibilita una metodologia activa en un entorno real de ensefanza
aprendizaje situando al estudiante como protagonista de su aprendizaje y al docente
como facilitador del proceso formativo.

Propone actividades de laboratorio: trabajos grupales, exposiciones, demostraciones,

graficos, andlisis de videos. Busqueda de informacion que posibilitan el desarrollo de la
habilidad de Identificacion de la estructura anatémica del sistema 6seo muscular,
sistema circulatorio, sistema nervioso central y periférico, érganos de los sentidos

aparato respiratorio y aparato digestivo y de los conocimientos de: Anatomia general.
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1.1 Programa OBSTETRICIA
Académico
1.2 Asignatura HISTOLOGIA 1.3 CODIGO:
1P38032

1.4 Periodo académico: | Il Semestre 1.5 Modalidad: Presencial

1.6 Tipo de estudio: Estudios Especificos 1.7 Tipo de Obligatorio
Asignatura:

1.8 Créditos: 03 1.9 Total de Horas: (T 02) (P 02)

1.10 Pre requisitos: BIOLOGIA GENERAL 1.11 Naturaleza: Tedrico -

Practico

La asignatura de HISTOLOGIA, tiene como resultado de aprendizaje el desarrollo de la
capacidad -Analiza la conformacion de los tejidos fundamentales del cuerpo humano
con énfasis en el aparato reproductor femenino — que contribuye al desarrollo de la
competencia especifica, -Atiende integralmente la salud sexual reproductva de
la mujer, con la participacion activa de la pareja, familia y comunidad demostrando actitud
ética, respetando sus derechos y factores interculturales, de acuerdo a procedimiento y

normativa segun el nivel de salud y el perfil de egreso.

Es una asignatura de naturaleza teérica, enmarcada en el enfoque por competencias que
posibilita una metodologia activa en un entorno real de ensefianza aprendizaje situando a
estudiante como protagonista del aprendizaje y al docente como facilitador del proceso

formativo.

Propone actividades: trabajos grupales, e individuales, graficos, elaboracién de carpetade
mostraciones y redemostraciones, exposiciones, analisis de videos, a través de los cuales
posibilitan la habilidad de analizar las estructuras microscopicas de las células,
composicion de los tejidos de los diferentes érganos y sistemas del cuerpo humano.
Comprende | relacion del proceso de la fisiologia, patologia y el concepto de salud vy
enfermedad. A mismo le permite adquirir conocimientos sobre Histologia del sistema dseo

muscular, circulatorio, central periférico, digestivo, etc.
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1.1 Programa OBSTETRICIA

Académico

1.2 Asignatura PROCEDIMIENTOS DE ATENCION 1.3 Cadigo:
BASICAEN SALUD 1P38033

1.4 Periodo Il semestre 1.5 Modalidad: Presencial

académico:

1.6 Tipo de Especifico 1.7 Tipo de Obligatorio

estudio: Asignatura:

1.8 Créditos: 04 1.9 Totalde Horas: | (2Ty 4P)

1.10 Pre requisitos: | No aplica 1.11 Naturaleza: Teobrico — practica

La asignatura de PROCEDIMIENTOS DE ATENCION BASICA EN SALUD, tiene como
resultado de aprendizaje el desarrollo de la capacidad -Realiza procedimientos basicos de
atencion en salud en el cuidado y tratamiento de la paciente, utilizando equipos,
indumentaria, insumos segun guia de atencién de salud vigente que contribuye al desarrollo
de la competencia especifica -Atiende integralmente la salud sexual reproductiva de
la mujer, con la participacion activa de la pareja, familia y comunidad demostrando actitud
ética, respetando sus derechos y factores interculturales, de acuerdo a procedimientos y
normativas segun nivel de salud y el perfil de egreso.

Es una asignatura de naturaleza tedrico-practica, enmarcada en el enfoque por
competencias que se posibilita una metodologia activa en un entorno real de ensefianza
aprendizaje situando al estudiante como protagonista de su aprendizaje y al docente como
facilitador del proceso formativo.

Propone actividades: trabajos individuales y grupales, exposiciones, casos clinicos
demostraciones y rede mostraciones, analisis de videos y tutoriales, graficos, que posibilita
la habilidad del analisis reflexivo, critico, la seguridad y confianza en si mismo, asi como
asumir una actitud con empatia y ética para realizar la asepsia, antisepsia, las funciones
vitales técnicas, registro en HC. administracion de medicamentos segun sus vias anatomicas
aplicando los 10 correctos, transfusidn sanguinea, cuidados esenciales a las pacientes,
atendido de cama, bano, confort, preparacién de pre y post operatorios, colocacion de
sondas vesicales y nasogastrica, manejo preparacion de material quirurgico, gasas,
algodén y otros mediante diferentes técnicas, manejo de bomba de infusion,
multiparametro, balon de oxigeno, de aspirador de secreciones, balance hidrico, que
permita el conocimiento de: procedimientos basicos de atencion de salud guias de

atencién clinica, protocolos de atencion en salud.
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1.1Programa OBSTETRICIA

Académico
1.2 Asignatura PSICOLOGIA 1.3 Codigo

DEL DESARROLLO 1P38034

1.4 Periodo Il semestre 1.5 Modalidad: Presencial
académico:
1.6 Tipo de Estudios 1.7 Tipo de Obligatorio
estudio: Especificos Asignatura:
1.8 Créditos: 02 1.9 Totalde Horas: | (T 2)
1.10 PSICOLOGIA 1.11 Naturaleza: Tedrico
Pre requisitos: GENERAL

La asignatura de PSICOLOGIA DEL DESARROLLO, tiene como resultado de aprendizaje
el desarrollo de la capacidad -Analiza las caracteristicas psicoldgicas en las diferentes

etapas del desarrollo evolutivo de la mujer en base conocimientos de Psicologia de
desarrollo que contribuye al desarrollo de la competencia especifica -Atiende integralmente
la salud sexual reproductiva de la mujer, con la participacion activa de la pareja, familia y
comunidad demostrando actitud ética, respetando sus derechos y factores interculturales
se acuerdo a procedimiento y normativa segun nivel de salud y el perfil de egreso.
Es una asignatura de naturaleza tedrico, enmarcada en el enfoque por competencias que
posibilita una metodologia activa en un entorno real de ensefianza aprendizaje situando al
estudiante como protagonista de su aprendizaje y al docente como facilitador del proceso
formativo.
Propone actividades: trabajos grupales e individuales, exposiciones, analisis de lecturas,
casos modelos, que posibiliten habilidades para el andlisis critico y reflexivo, la seguridad
y confianza, asi como asumir una actitud con empatia y ética en si mismo Comprende los
patrones de comportamiento en cada una de las etapas evolutivas del ser humano
sustentado en las teorias existentes, que posibiliten el conocimiento de: Psicologia del

desarrollo, teorias cientificas, herencia e influencia cultura y socializacion.
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1.2 Asignatura 1.3 Cadigo:
INTRODUCCION A LA OBSTETRICIA 1P38035
1.4 Periodo académico: Il Semestre 1.5 Modalidad: Presencial
1.6 Tipo de estudio: Estudios Especificos 1.7 Obligatorio
Tipo de
Asignatura:
1.8 Créditos: 03 1.9 Total de (T 03)
Horas:
1.10 Pre requisitos: No Aplica 1.11 Naturaleza: | Teorico

La asignatura de INTRODUCCION A LA OBSTETRICIA, tiene como resultado de
Aprendizaje el desamollo de la capacidadl Sustenta el rol de la obstetricia en la
interrelacion con el equipo de salud de acuerdo al reglamento del ejercicio profesional, la
estructura organica y los niveles de atencion en el servicio de salud con el propdsito de la
atencion integral de la persona, familia y comunidad -Orienta al desarrollo de la
comprension de las capacidades del obstetra en los espacios del desempefio profesional,
orientando a fortalecimiento de la identidad profesional y reconociendo la importancia del rol
del Obstetra en los diversos ambitos de practica, ademas considerando los aspectos éticos,
legales deontolégicos de Ila profesion. Demostrando aptitud de investigacion vy
responsabilidad social con responsabilidad y actitud positiva, promoviendo el trabajo
autonomo en equipo segun el perfil de egreso.
Es una asignatura de naturaleza tedrica, enmarcada en el enfoque por competencias que
posibilita una metodologia activa en un entorno real de ensefianza aprendizaje, situando
estudiante como protagonista de su aprendizaje y al docente como facilitador del proceso
formativo.
Propone actividades: exposiciones, trabajos grupales e individuales, analisis de lectura
casos, revisidon de normas, analisis de reglamentos que posibilita la habilidad del analisis
reflexivo ,critico, la seguridad y confianza en si mismo asi como asumir una actitud con
empatia ética para ello debe tener conocimientos de la Historia de la Obstetricia, evolucién
de la corrientes filosoéficas/epistemologicas, limites y perspectivas, Interrelacion con el
equipo de salud los dispositivos legales de la carrera de Obstetricia, El reglamento del
ejercicio profesional de la Obstetricia, estructura organica del sector salud, los niveles de
atencion
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1.1Programa OBSTETRICIA
Académico
1.2 Asignatura BIOQUIMICA 1.3 codigo:
1P38036
1.4 Periodo [l semestre 1.5 Modalidad: Presencial
académico:
1.6 Tipo de Especifico 1.7 Tipo de Obligatorio
estudio: Asignatura:
1.8 Créditos: 03 1.9 Total de (27T) (02 P)
Horas:
1.10 Pre requisitos: | QUIMICAGENERAL | 1.11 Naturaleza: Tedrico — practica

La asignatura de BIOQUIMICA, tiene como resultado de aprendizaje el desarrollo de la
capacidad -Analiza los principios bioquimicos basicos en la salud del ser humano utiles
en el diagnéstico clinico, con apoyo de los examenes de laboratorio que contribuye
a desarrollo de la competencia especifica que contribuye al desarrollo de la
competencia especifica

-Atiende integralmente la salud sexual reproductiva de Ila mujer,con Ila
participacién activa de la pareja, familia y comunidad demostrando actitud ética,
respetando sus derechos y factores interculturales, se acuerdo a procedimiento y
normativa segun nivel de salud y el perfil de egreso.

Es una asignatura de naturaleza teorico-practica, enmarcada en el enfoque por
competencias que posibilita una metodologia activa en un entorno real de ensefianza
aprendizaje situando al estudiante como protagonista de su aprendizaje y al docente
como facilitador del proceso formativo.

Propone actividades: exposiciones, trabajos grupales e individuales, demostraciones y
demostraciones graficos, analisis de muestras en laboratorio que posibilita la habilidad
del analisis reflexivo, critico, la seguridad y confianza en si mismo para ello debe
adquirir conocimientos para identificar la digestion y absorcion, catabolismo, ciclo gama
glutamico de los diferentes nutrientes. Comprende la importancia de los diferentes

nutrientes en la nutricidn humana, que posibiliten el conocimiento de: Bioquimica.
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1.1 Programa Académico OBSTETRICIA
1.2 Asignatura SALUD FAMILIARY COMUNITARIA 1.3 Cddigo
1P38037
1.4 Periodo [l 1.5 Modalidad Presencial
académico: semestre
1.6 Tipo de estudio: Especifico| 1.7 Tipo de Obligatorio
Asignatura
1.8 Créditos 3 1.9 Total de Horas (2T y 2P)
1.10 Pre requisitos: SALUD 1.11 Naturaleza: Tedrico — practica
COMUNITARIA Y,
AMBIENTAL

La asignatura de SALUD FAMILIAR'Y COMUNITARIA, tiene como resultado de

aprendizaje el desamollo de la capacidad -Realiza un diagndstico situacional sobre
los problemas de salud sexual reproductiva en la persona, familia y comunidad usando
técnica deinvestigacion cientifica para la mejora de los indicadores de salud.l, que
contribuye al desarrollo de la competencia especifica -Desarrolla acciones de promocién y
prevencion de a salud sexual reproductiva de la persona, familia y comunidad de manera
integral, aplicando modelos de salud que fomenten el auto cuidado de los estilos de vida y
entornos saludables, haciendo uso de la tecnologia de acuerdo a la normativa vigente vy el

perfil de egreso.

Es una asignatura de naturaleza teérico — practico enmarcada en el enfoque por
competencias, que posibilita una metodologia activa en un entorno real de ensefianza
aprendizaje situando al estudiante como protagonista de su aprendizaje y al docente como

facilitador del proceso formativo.

Propone actividades: el analisis bibliografico, trabajo en campo, actividades expositivas,
proyectos de investigacion; que posibilita la habilidad del analisis reflexivo, critico, la
seguridady confianza en si mismo, asi como asumir una actitud con empatia y ética para ello
debera adquirir el conocimiento del proceso basico de Salud Familiar y Comunitaria
Conocimientos e identificacion de los indicadores de salud sexual y reproductiva.
Conocimiento como se realizaun diagnéstico situacional frente a una problematica.

Desarrolla habilidades para realizar visitas domiciliarias, utilizando instrumentos
estandarizados. Conocimientos de cémo se recopila informacion sobre los indicadores y
desarrolla su iniciativa para dar a conocer la importancia de difundir los resultados del

diagndstico sobre la salud sexual reproductiva de la persona, familia y comunidad.
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IVSEMESTRE

1.1 Programa Académico | OBSTETRICIA

1.2 Asignatura VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA 1.3 Cadigo
1P38041

1.4 Periodo IV semestre 1.5 Modalidad Presencial

académico:

1.6 Tipo de estudio: | Especifico 1.7 Tipo de Obligatorio

Asignatura
1.8 Créditos 3 1.9 Total de Horas (2T y 2P)
1.10 Pre requisitos: | No aplica 1.11 Naturaleza: Tedrico — Practico

La asignatura VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA, tiene como resultado de aprendizaje el
desarrollo de la capacidad Realiza medidas preventivas y control epidemiolégico en
la mujer en sus diferentes etapas de su salud reproductiva proponiendo alternativas de
salud a problematicas de su entorno en base a investigaciones epidemiologicasl,
que contribuye al desarrollo de la competencia especifica -Desarrollar acciones de
promocion y prevencion de la salud sexual reproductiva de la persona, familia y comunidad
de manera integral, aplicando modelos de salud que fomenten el auto cuidado de los estilos
de vida y entornos saludables, haciendo uso de la tecnologia de acuerdo a la normativa
vigente y el perfil de egreso.

La asignatura de Vigilancia Epidemiologia es de naturaleza teo6rico — practico, enmarcada
en el enfoque por competencias, que posibilita una metodologia activa en un entorno real
de ensefianza aprendizaje situando al estudiante como protagonista de su aprendizaje y
al docente como facilitador del proceso formativo.

Propone actividades: exposiciones, trabajos grupales e individuales, debates, analisis de
lecturas, analisis de casos, que posibilita la habilidad del analisis reflexivo ,critico, la
seguridad y confianza en si mismo asi como asumir una actitud con empatia y ética a
través de los cuales analiza el proceso de salud y enfermedad de la mujer; determina los
factores biologicos, ambientales, ocupacionales y sociales que afectan al individuo;
Analiza investigacién epidemioldgica empleando diferentes disefos para la solucién de
problemas del medio ambiente; Aplica medida preventivas a partir de la investigacion
epidemiolégica; Controla las medidas de prevencion epidemiolédgica relacionadas con la
mujer en sus diferentes etapas de vida, que posibiliten el conocimiento del proceso basico
de vigilancia epidemioldgica, habilidades en el analisis del proceso salud enfermedad,
conocimientos sobre multiples determinantes biolégicos, ambientales, ocupacionales y
sociales.
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1.1 Programa OBSTETRICIA
Académico
1.2 Asignatura FISIOLOGIA GENERAL Y APLICADA | 1.3 Cédigo: 1P38042
A LA OBSTETRICIA
1.4 Periodo IV semestre 1.5 Modalidad: Presencial
académico:
1.6 Tipo de Especifico 1.7 Tipo de Obligatorio
estudio: Asignatura:
1.8 Créditos: 04 1.9 Total de Horas: | (T 2) (P 4)
06
1.10 No Aplica 1.11 Naturaleza: Tedrico — practica
Pre requisitos:

El curso de FISIOLOGIA GENERAL Y APLICADA A LA OBSTETRICIA, tiene como resultado
de aprendizaje el desarrollo de la capacidad -Analiza las caracteristicas fisiolégicas de
los organos y sistemas de la mujer en sus diferentes etapas reproductiva en base
conocimientos de fisiologia general | que contribuye al desarrollo de la competencia
especifica -Atiende integralmente la salud sexual reproductiva de la mujer, con la
participacién activa de la pareja, familia y comunidad demostrando actitud ética,
respetando sus derechos y factores interculturales, se acuerdo a procedimiento y normativa
segun nivel de salud .

Es una asignatura de naturaleza tedrico-practica, enmarcada en el enfoque por
competencias que posibilita una metodologia activa en un entorno real de ensefianza
aprendizaje situando al estudiante como protagonista de su aprendizaje y al docente como
facilitador del proceso formativo.

Propone actividades exposiciones, trabajos grupales e individuales, debates, analisis de
lecturas, analisis de casos, que posibilita la habilidad del analisis reflexivo, critico, la
seguridad y confianza en si mismo, asi como asumir una actitud con empatia y ética a través
de los cuales describe el funcionamiento de los 6rganos y sistemas de la mujer en base a
conocimientos de anatomia general. Comprende la fisiologia de los diferentes aparatos y
sistemas del cuerpo humano. Analiza los factores hormonales y su influencia en el
embarazo y, los trastornos. Analiza la fisiologia del aparato genital masculino), que
posibiliten el conocimiento del funcionamiento normal del organismo humano en especial
de la mujer ensu etapa reproductiva.
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1.1 Programa OBSTETRICIA

Académico

1.2 Asignatura EMBRIOLOGIA Y GENETICA 1.3 Cddigo:

1P38043

1.4 Periodo IV Semestre 1.5 Modalidad: Presencial

académico:

1.6 Tipo de estudio: Especifico 1.7 Tipo de Obligatorio
Asignatura:

1.8 Créditos: 04 1.9 Total de Horas: T2y P4

1.10 Pre requisitos: HISTOLOGIA 1.11 Naturaleza: Tedrico — practico

La asignatura de EMBRIOLOGIA Y GENETICA, tiene como resultado de aprendizaje el
desarrollo de b capacidad -Comprende el proceso de evolucién y el desarrollo del feto desde
el proceso de la fecundacionl que contribuye al desarrollo de la competencia especifica

Atiende integralmente la salud de la mujer en la etapa concepcional con la participacion
activa de la pareja, familia y comunidad demostrando actitud ética, respetando sus derechos
y factores interculturales, se acuerdo a procedimiento y normativa segun nivel de salud del

Perfil de egreso.

Es una asignatura de naturaleza tedrico-practica, enmarcada en el enfoque por
competencias que posibilita una metodologia activa en un entorno real de ensefanza
aprendizaje situandoal estudiante como protagonista de su aprendizaje y al docente comq

facilitador del procesoformativo.

Propone actividades como clases tedricas, conferencias, conversatorios clinicos de casos
y seminarios; asi como practicas con maquetas anatémicas (simuladores) y posteriormente
con pacientes en las sedes hospitalarias, que posibilita la habilidad del analisis reflexivo

critico, la seguridad y confianza en si mismo, asi como asumir una actitud con empatia y
ética segun los contenidos, que le permitan adquirir el conocimiento sobre genética médica,

embriologia general, embriologia del 6rgano génesis, embriologia especializada.
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1.1Programa OBSTETRICIA
Académico
1.2 Asignatura MICROBIOLOGIA Y PARASITOLOGIA | 1.3 Cédigo: 1P38044
1.4 Periodo IV semestre 1.5 Modalidad: Presencial
académico:
1.6 Tipo de Especifico 1.7 Tipo de Obligatorio
estudio: Asignatura:
1.8 Créditos: 03 1.9 Totalde Horas: | T2y P 2
1.10 Pre requisitos: | BIOLOGIA GENERAL| 1.11 Naturaleza: Teorico — practica

La asignatura MICROBIOLOGIA Y PARASITOLOGIA, tiene como resultado de
aprendizajeel desarrollo de la capacidad -Analiza los microorganismos del medio
ambiente que afectan la salud de la persona en base a los conocimientos de la Microbiologia
y parasitologia

— que contribuye al desarrollo de la competencia especifica, Atiende integralmente la salud
sexual reproductiva de la mujer, con la participacion activa de la pareja, familia y
comunidaddemostrando actitud ética, respetando sus derechos y factores interculturales,
de acuerdoa procedimiento y normativa segun nivel de salud y el perfil de egreso.

Es una asignatura de naturaleza tedrico-practica, enmarcada en el enfoque pof
competencias que posibilita una metodologia activa en un entorno real de ensefanza
aprendizaje situando al estudiante como protagonista de su aprendizaje y al docente como
facilitador del proceso formativo.

Propone actividades: exposiciones ,trabajo individual y grupal demostraciones y rede
mostraciones, graficos, analisis de videos y tutoriales a través de los cuales que posibilita
la habilidad del analisis reflexivo ,critico, la seguridad y confianza en si mismo asi como
asumir una actitud con empatia y ética para ello debe adquirir conocimientos que le
permitan identificar los microorganismos, reconocer la influencia en la salud de la persona,
relacionar los microorganismos con las enfermedades que afectan la salud sexua
reproductiva de las personas) que posibiliten el conocimiento de: microorganismos y su
relacion con el huésped-parasito en prevencion del proceso de las enfermedades y contro

de los agentes infecciosos,
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1.1Programa OBSTETRICIA
Académico
1.2 Asignatura i i 1.3 Cadigo:
ANATOMIA OBSTETRICA 1P38045
1.4 Periodo IV semestre 1.5 Modalidad: Presencial
académico:
1.6 Tipo de Especifico 1.7 Tipo de Obligatorio
estudio: Asignatura:
1.8 Créditos: 06 1.9 Totalde Horas: | (3Ty 6 P)
1.10 Pre requisitos: | ANATOMIA 1.11 Naturaleza: Tedrico — practica
GENERAL

La asignatura de ANATOMIA OBSTETRICA, tiene como resultado de aprendizaje e
Desarrollo de la capacidad Hdentifica los cambios anatémicos de la mujer en sus diferentes
etapas reproductivas. Que contribuye al desarrollo de la competencia especifica -Atiende
integralmente la salud sexual reproductiva de la mujer, con la participacion activa de g
pareja, familia y comunidad demostrando actitud ética, respetando sus derechos y factores
interculturales, de acuerdo a procedimiento y normativa segun nivel de salud y perfil de
egreso.

Es una asignatura de naturaleza tedrico-practica, enmarcada en el enfoque po
competencias que posibilita una metodologia activa en un entorno real de ensefianzg
aprendizaje situando al estudiante como protagonista de su aprendizaje y al docente comq
facilitador del proceso formativo.
Propone actividades: exposiciones ,trabajo grupal e individual, demostraciones y rede
mostraciones, analisis de videos y tutoriales, graficos y maquetas que posibilita la habilidad de
analisis reflexivo ,critico, la seguridad y confianza en si mismo asi como asumir una actitud
con empatia y ética para ello debe adquirir conocimientos para analizar las estructuras de
la pelvis y sus contenidos, relacionado a los procesos biolégicos naturales de la procreacion
humana, el aparato urogenital femenino y masculino, Irrigaciéon e inervacién del aparato
genito urinario y las glandulas de secrecidén interna-que posibiliten el conocimiento de;

anatomia especializada.
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1.1 Programa Académico OBSTETRICIA

1.2 Asignatura PROMOCION DE VIDA SALUDABLE 1.3 Codigo 1P38046

1.4 Periodo IV semestre 1.5 Modalidad Presencial

académico:

1.6 Tipo de estudio: | Especifico 1.7 Tipo de Obligatorio
Asignatura

1.8 Créditos 2 1.9 Total de Horas | (2T)

1.10 Pre requisitos: |No aplica 1.11 Naturaleza: Tedrico

La asignatura de PROMOCION DE VIDA SALUDABLE, tiene como resultado de
aprendizaje el desarrollo de Ila capacidad -Desarrolla actividades educativas
que promuevan el aprendizaje individual y/o colectivo de la persona, familia y/o comunidad
orientadas a la salud sexual y reproductiva, con enfoque de derecho y respeto a la
interculturalidad, considerando las politicas de salud y la normativa vigentel, que
contribuye al desarrollo de la competencia especifica -Desarrollar acciones de promocion
y prevencién de la salud sexual reproductiva de la persona, familia y comunidad de manera
integral, aplicando modelos de salud que fomenten el auto cuidado de los estilos de vida
y entornos saludables, haciendo uso de la tecnologia de acuerdo a la normativa vigente y

perfil de egreso.

Es una asignatura de naturaleza tedrico enmarcada en el enfoque por competencias, que
posibilita una metodologia activa en un entorno real de ensefianza aprendizaje situando al
estudiante como protagonista de su aprendizaje y al docente como facilitador del proceso

formativo.

Propone actividades como: el analisis bibliografico, trabajo en campo, actividades
expositivas, estrategias didacticas y técnicas, proyectos de investigacion) que posibilita la
habilidad del analisis reflexivo, critico, la seguridad y confianza en si mismo asi como
asumir una actitud con empatia y ética que le permitan el conocimiento del proceso basico
de promocién de visa saludable, habilidad para promocionar el autocuidado y estilos de
vida saludable de la persona, familia y comunidad, habilidad para promover el aprendizaje

en salud sexual y reproductiva y habilidad para la comunicacion.
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TERCER ANO

V SEMESTRE
1.1Programa OBSTETRICIA
Académico
1.2 Asignatura SEMIOLOGIA GENERAL 1.3 Cddigo:
1P38051
1.4 Periodo V semestre 1.5 Modalidad: Presencial
académico:
1.6 Tipo de Especifico 1.7 Tipo de Obligatorio
estudio: Asignatura:
1.8 Creéditos: 05 1.9 Total de Horas: | (3Ty 4 P)
1.10 Pre requisitos: | ANATOMIA 1.11 Naturaleza: Tedrico — practica
GENERAL

La asignatura de SEMIOLOGIA GENERAL, tiene como resultado de aprendizaje el
desarrollo de la capacidad -Evalua clinicamente la salud sexual reproductiva de la
persona en las diferentes etapas de su vida, mediante la semiotecnia segin normativa
establecida que contribuye al desarrollo de la competencia especifica -Atiende
integralmente la salud sexual reproductiva de la mujer, con la participacién activa de la
pareja, familia y comunidad demostrando actitud ética, respetando sus derechos y factores
interculturales, de acuerdo a procedimiento normativa segun nivel de salud y perfil de
egreso.

Es una asignatura de naturaleza tedrico-practica, enmarcada en el enfoque por
competencias que posibilita una metodologia activa en un entorno real de ensefanza
aprendizaje situando al estudiante como protagonista de su aprendizaje y al docente como
facilitador del proceso formativo.

Propone actividades: exposiciones, trabajos individuales y grupales, analisis de videos y
tutoriales, casos clinicos uso de formatos especializados que posibilita la habilidad del
analisis reflexivo ,critico, la seguridad y confianza en si mismo asi como asumir una actitud
con empatia y ética adquiere conocimientos que le permiten examinar clinica y
topograficamente a la paciente con actitud empatica y ética, utilizando técnicas perinatales
siguiendo los procedimientos de la semioldgicos, especificado en la guia de atencion
perinatal -que posibiliten el conocimiento de anatomia general y Obstétrica, y la

Fisiologia.
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1.1Programa OBSTETRICIA
Académico
1.2 Asignatura ATENCION DE SALUD DE LAMUJER | 1.3 Cadigo:
EN LA ETAPA PRE-CONCEPCIONAL 1P38052
1.4 Periodo V semestre 1.5 Modalidad: Presencial
académico:
1.6 Tipo de Especialidad 1.7 Tipo de Obligatorio
estudio: Asignatura:
1.8 Créditos: 04 1.9 Total de (2Ty 4 P)
Horas:
1.10 Pre requisitos: |No aplica 1.11 Naturaleza: Teodrico — practica

La asignatura de ATENCION DE SALUD DE LA MUJER EN LA ETAPA PRE-
CONCEPCIONAL, tiene como resultado de aprendizaje el desarrollo de la capacidad
Realiza el examen integral de la salud de la mujer en la etapa pre concepcional con I
participacion activa de la pareja, familia y comunidad demostrando actitud ética,
respetando sus derechos y factores interculturales, de acuerdo a procedimiento
normativa segun nivel de saludl que contribuye al desarrollo de la competencia especificg
Atiende integralmente la salud sexual reproductiva de la mujer, con la participacion activa
de la pareja, familia y comunidad demostrando actitud ética, respetando sus derechos
factoresinterculturales, de acuerdo a procedimiento y normativa segun nivel de salud y
perfil de egreso.

Es una asignatura de naturaleza tedrico-practica, enmarcada en el enfoque por
competencias que posibilita una metodologia activa en un entorno real de ensefianza
aprendizaje situando al estudiante como protagonista de su aprendizaje y al docente como
facilitador del proceso formativo.

Propone actividades: exposiciones, trabajos individuales y grupales, analisis de videos y
tutoriales, casos clinicos uso de formatos especializados, que posibilita la habilidad de
analisis reflexivo ,critico, la seguridad y confianza en si mismo asi como asumir una actitud
con empatia y ética para examinar clinicamente a la paciente en su etapa pre
concepcional, concerniente a su salud sexual y reproductiva, utilizando técnicas de
laboratorio clinico y de analisis de ayuda diagnostica, semiolégicas generales y obstétricas
siguiendo los procedimientos especificados en la guia de atencién perinatal. que le
permitan adquirir conocimientos de Anatomia, Fisiologia, Fisiopatologia, enfermedades de
aparato reproductor femenino y masculino para la identificacién de factores de riesgo
preconcepcionales y reproductivos de la mujer y la pareja, riesgo preconcepcional y
reproductivo, obstetricia de alto Riesgo y también desarrolla habilidad para realizar una

referencia oportuna de acuerdo a la normativavigente.

52



1.1 Programa Académico OBSTETRICIA
1.2 Asignatura SALUD PUBLICA 1.3 Codigo 1P38053
1.4 Periodo V semestre 1.5 Modalidad Presencial
académico:
1.6 Tipo de estudio: | Especifico 1.7 Tipo de Obligatorio
Asignatura
1.8 Créditos 4 1.9 Total de Horas (2T y 4P)
1.10 Pre requisitos: |SALUD FAMILIAR 1.11 Naturaleza: Tedrico — Practico
Y COMUNITARIA

La asignatura de SALUD PUBLICA, tiene como resultado de aprendizaje el desarrollo
de la capacidad — Desarrolla actividades de promocion y prevencién de la salud de la
persona, familia y comunidad que contribuyan a la soluciéon de problemas identificados
con enfoque intersectorial en sus diferentes ambitos. Que contribuye al desarrollo de la
competencia especifica —Desarrolla acciones de promocién y prevencién de la salud
sexual reproductiva de la persona, familia y comunidad de manera integral, aplicando
modelos de salud que fomenten el auto cuidado de los estilos de vida y entornos
saludables, haciendo uso de la tecnologia de acuerdo a la normativa vigente y perfil de
egreso.

Es una asignatura de naturaleza tedrico — practico, enmarcada en el enfoque por
competencias, que posibilita una metodologia activa en un entorno real de ensefianza
aprendizaje situando al estudiante como protagonista de su aprendizaje y al docente
como facilitador del proceso formativo.

Propone actividades como : el analisis bibliografico, trabajo en campo, actividades
expositivas de promocion y prevencion, proyectos de investigacion); que posibilita la
habilidad del analisis reflexivo ,critico, la seguridad y confianza en si mismo asi como
asumir una actitud con empatia y ética que le permitan adquirir el conocimiento del proceso
basico de salud publica y en el manejo de técnicas para monitorear actividades de
promocién y prevencion de la salud de las personas, familia y comunidad.

Habilidad para coordinar planes y programas para la solucion de los problemas de salud
de la persona, familia y comunidad y para participar en la capacitacion en salud sexual y
reproductiva dirigidos a agentes comunitarios y lideres locales. Habilidades para participar
en actividades, elaborar materiales educativos y para la aplicacién de estrategias de
promocioén y prevencién en salud de la persona, familia y comunidad y

valora el trabajo interdisciplinario.
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Programa OBSTETRICIA
Académico
1.2 Asignatura FARMACOLOGIA GENERAL Y 1.3 Cadigo:
APLICADA 1P38054
1.4 Periodo V semestre 1.5 Modalidad: Presencial
académico:
1.6 Tipo de Especifico 1.7 Tipo de Obligatorio
estudio: Asignatura:
1.8 Créditos: 03 1.9 Total de (2Ty2P)
Horas:
1.10 Pre requisitos: | QUIMICA GENERAL 1.11 Naturaleza: Teodrico — practica

La asignatura de FARMACOLOGIA GENERAL Y APLICADA, tiene como resultado de
aprendizaje el desarrollo de la capacidad -Brinda tratamiento farmacolégico a las
diferentes patologias de la mujer dentro de nuestro ambito profesional obstétrico, de
acuerdo la normativa vigente. Que contribuye al desarrollo de la competencia especifica
Atiende integralmente la salud sexual reproductiva de la mujer, con la participacién activa de
la pareja, familia y comunidad demostrando actitud ética, respetando sus derechos
factores interculturales, se acuerdo a procedimiento normativa segun nivel de salud y perfil
de egreso.

Es una asignatura de naturaleza tedrico-practica, enmarcada en el enfoque por
competencias que posibilita una metodologia activa en un entorno real de ensefianza
aprendizaje situando al estudiante como protagonista de su aprendizaje y al docente como
facilitador del proceso formativo.

Propone actividades: exposiciones, trabajos individuales y grupales, analisis de videos y
tutoriales, casos clinicos uso de formatos especializados que le permite desarrollar la
habilidad del analisis reflexivo ,critico, la seguridad y confianza en si mismo asi como
asumir una actitud con empatia y ética para prescribir el tratamiento farmacoldgico,
orientando, monitorizando y derivando oportunamente a la mujer en sus diferentes etapas
de vida reproductiva dentro de nuestro ambito profesional -, para ello necesitan adquirir
conocimientos de: Farmacologia general y aplicada, fundamentos de los farmacos, la
farmacodinamia y farmacocinética, el uso racional de los medicamentos, principios activos
y su aplicacién en el campo obstétrico.

Normativa técnica RS 120.
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1.1 Programa Académico OBSTETRICIA
1.2 Asignatura NUTRICION Y DIETETICA 1.3 Caodigo:
1P38055

1.4 Periodo académico: V Semestre 1.5 Modalidad: Presencial

1.6 Tipo de estudio: Especifico 1.7 Tipo de Obligatorio
Asignatura:

1.8 Créditos: 02 1.9 Total de T1y P2
Horas:

1.10 Pre requisitos: BIOQUIMICA 1.11 Naturaleza: Tedrico — practico

La asignatura de NUTRICION Y DIETETICA tiene como resultado de aprendizaje e
desarrollo de la capacidad -Brinda atencion al estado nutricional de la gestante, segun
diagnostico realizado y la evolucion del embarazo de acuerdo a indice de masa corpora
y medidas antropométrical que contribuye al desarrollo de la competencia especifica
Atiende integralmente la salud de la mujer en la etapa concepcional con la participacién
activa de la pareja, familia y comunidad demostrando actitud ética, respetando sus derechos
y factores interculturales, se acuerdo a procedimiento y normativa segun nivel de salud de

Perfil de egreso.

Es una asignatura de naturaleza tedrico-practica, enmarcada en el enfoque por
competencias que posibilita una metodologia activa en un entorno real de ensefianza
aprendizaje situando al estudiante como protagonista de su aprendizaje y al docente como

facilitador del proceso formativo.

Propone actividades como clases teéricas, conferencias, conversatorios y seminarios, asi
como practicas en la elaboracion de material didactico, exposiciones, talleres y seguimiento
a las gestantes, que le permite desarrollar la habilidad del analisis reflexivo, critico, la
seguridad y confianza en si mismo asi como asumir una actitud con empatia y ética para
ello requieren de conocimientos sobre los problemas nutricionales de la gestante, el valor
caldrico de los nutrientes, su repercusion en el embarazo normal y consecuencias en el
desarrollo fetal, las enfermedades que requieren tratamiento nutricional, proteinas,

carbohidratos, lipidos, leche materna.
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1.1Programa OBSTETRICIA
Académico
1.2 Asignatura MEDICINA COMPLEMENTARIA 1.3 Cédigo:
1P38056
1.4 Periodo V semestre 1.5 Modalidad: Presencial
académico:
1.6 Tipo de Especifico 1.7 Tipo de Obligatorio
estudio: Asignatura:
1.8 Créditos: 02 1.9 Total de (2T)
Horas:
1.10 No Aplica 1.11 Naturaleza: | Tedrico
Pre requisitos:

La asignatura de MEDICINA COMPLEMENTARIA, tiene como resultado de aprendizaje
el desarrollo de la capacidad -Brinda consejeria aplicando la medicina altemativa y
tradicional en la salud sexual reproductiva respetando los factores socio culturales de
cada comunidad que contrbuye al desarrollo de la competencia especifica -Atiende
integralmente la salud sexual reproductiva de la mujer, con la participacion activa de la
pareja, familia y comunidad demostrando actitud ética, respetando sus derechos y
factores interculturales, de acuerdo a procedimiento y normativa segun nivel de salud y
perfil de egreso.

Es una asignatura de naturaleza tedrico, enmarcada en el enfoque por competencias que
posibilita una metodologia activa en un entorno real de ensefianza aprendizaje situandg
al estudiante como protagonista de su aprendizaje y al docente como facilitador del
proceso formativo.

Propone actividades exposiciones, trabajos individuales y grupales, analisis de videos Y
tutoriales, casos clinicos que le permite desarrollar la habilidad del analisis reflexivo,
critico, la seguridad y confianza en si mismo, asi como asumir una actitud con empatia y
ética para aplicar la medicina alternativa segun patrones culturales propias de la
comunidad, muestra respeto a la idiosincrasia y costumbres de la comunidad. Utiliza los
recursos naturales de la comunidad y la region. Comprende conocimientos de: medicina

alternativa y complementaria, osteopatia, quiroterapia, hidroterapia, acupunturay otros.
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1.1Programa OBSTETRICIA
Académico
1.2 Asignatura INFORMATICA EN SALUD 1.3
Cdbdigo:1P38057
1.4 Periodo V Semestre 1.5 Modalidad: Presencial
académico:
1.6 Tipo de Especifico 1.7 Tipo de Electivo
asilles Asignatura:
1.8 Créditos: 02 1.9 Total de Horas: (T1)(2P)
1.10 Pre requisitos: |No aplica 1.11 Naturaleza: Tedrico-Practica

La asignatura de INFORMATICA EN SALUD, tiene como resultado de aprendizaje generar,
competencias y habilidades operativas para brindar conocimientos sobre el uso de
Software aplicado a la ciencia de la salud e informatizar los procesos estadisticos aplicados

a la salud segun el perfil de egreso.

Es una asignatura de naturaleza tedrico-practica enmarcada en el enfoque por
competencias que posibilita una metodologia activa en un entorno real de ensenanza
aprendizaje situando al estudiante como protagonista de su aprendizaje y al docente como

facilitador del proceso formativo.

Propone actividades: exposiciones demostraciones y rede mostraciones, trabajos grupales
e individuales que le permite desarrollar la habilidad del analisis reflexivo, critico, lg
seguridad y confianza en si mismo con ello podran tener una visién sistematica de lg
Informatica en salud; programacién y base de datos, Analisis y Algoritmos matematicos
Edicion, compilaciéon y Ejecucion de Programas con un lenguaje cientifico actualizadc
disefio de Sistemas y Aplicaciones en Salud, que permiten el conocimiento de los procesos

basicos para garantizar la calidad de la atencién en los servicios de salud.

57



VI SEMESTRE

1.1 Programa OBSTETRICIA
Académico

1.2 Asignatura INVESTIGACION BASICA 1.3

1.4 Periodo VI semestre 1.5 modalidad Codigo:1P38061

académico Presencial

1.6 Tipo de Estudio | Estudios 1.7 Tipo de Obligatorio
Especificos Asignatura

1.8 Créditos 2 1.9 Total de horas (1Ty 2P)

1.10 Pre requisitos INFORMATICA Y 1.11 Naturaleza Tedrico-Practico
BIOESTADISTICA

La asignatura de INVESTIGACION BASICA, es de naturaleza teérico — practica, de tipo
presencial y obligatorio, corresponde al area de estudios especificos; en la cual los
estudiantes de Obstetricia desarrollan capacidades en relacion con el conocimiento y
empleo de técnicas e instrumentos del método cientifico que se aplican a
investigacionesdel campo de las ciencias de la salud y de manera especifica con el
desarrollo de pensamiento critico y objetivo a través del desarrollo de seminarios y
tareas significativas de acuerdo al perfil de egreso.

Es una asignatura de naturaleza tedrico-practica, enmarcada en el enfoque por
competencias que posibilita una metodologia activa en un entorno real de ensefianza
aprendizaje situando al estudiante como protagonista de su aprendizaje y al docente
como facilitador del proceso formativo.

Que posibilita la habilidad del analisis reflexivo, critico, la seguridad y confianza en si
mismo, asi como asumir una actitud con empatia y ética tiene como propdésito analiza
los elementos de una investigacion cientifica, los marcos teéricos segun el método
cientifico. Comprende: Reconoce los elementos de una investigacion cientifica en
relacion con el conocimiento y empleo de técnicas e instrumentos del método cientifico
que se aplican a investigaciones del campo de las ciencias de la salud y de manera
especifica con el desarrollo del pensamiento critico y propone actividades : desarrollo de
foros, videoconferencias y tareas significativas como la elaboracion de un protocolo de
investigacion y el trabajo de campo para recoger datos que permitan generar
evidencias; que es parte del perfil profesional del egresado de la Facultad de Obstetricia
etapas del proceso de investigacion. Problema de investigacion, marco Tedrico
justificacion, objetivos, hipdtesis, variables operacionalizacion de variables, aspecto
metodoldgico, cronograma, matriz de consistencia, bibliografia segin Vancouver y APA.
Ademas, hace uso de motores de busqueda internacionalmente reconocidos como:
PUDMED, SCOPUS, SCIENCEDIRECT, RENATI, etc. y los Tesauros (DeCS y MeSH).
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1.1Programa OBSTETRICIA
Académico
1.2 Asignatura OBSTETRICIA NORMAL 1.3 Codigo
:1P38062

1.4 Periodo VI Semestre 1.5 Modalidad: Presencial
académico:
1.6 Tipo de Especialidad 1.7 Tipo de Asignatura: Obligatorio
estudio:
1.8 Créditos: 06 1.9 Total de Horas: T3y P6
1.10 ATENCION DE SALUD 1.11 Naturaleza: Teorico — practico
Pre requisitos: DE LA MUJER EN LA

ETAPA PRE

CONCEPCIONAL

La asignatura de OBSTETRICIA NORMAL tiene como resultado de aprendizaje en el
desarrollo de la capacidad -Realiza la atencion del parto humanizado utilizando el
monitoreo clinico y electronico, segun el nivel de riesgo de la gestante de acuerdo a los
protocolos establecidos que contribuye al desarrollo de la competencia especifica
-Atiende integralmente la salud de la mujer en la etapa concepcional con la participacion
activa de la pareja, familia y comunidad demostrando actitud ética, respetando sus
derechos y factores interculturales, se acuerdo a procedimiento y normativa segun nivel
de salud del Perfil de egreso.

Es una asignatura de naturaleza tedrico-practica, enmarcada en el enfoque por
competencias que posibilita una metodologia activa en un entorno real de ensefianza
aprendizaje situando al estudiante como protagonista de su aprendizaje y al docente
como facilitador del proceso formativo.

Propone actividades como clases tedricas, conferencias, conversatorios clinicos de
caso y seminarios; asi como practicas con maquetas anatémicas (simuladores) y
posteriormente con pacientes en las sedes hospitalarias, analisis de videos y tutoriales
cuestionarios, flujo gramas graficos que le permite desarrollar la habilidad del analisis
reflexivo ,critico, la seguridad y confianza en si mismo asi como asumir una actitud con
empatia y ética segun los contenidos, requiere conocimientos sobre origen y desarrollo
del embarazo, diagnostico del embarazo, tecnologias perinatales del Clap, fisiologia de
proceso del parto y puerperio normal, atencién del recién nacido, control prenatal

reenfocado.
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1.1 Programa OBSTETRICIA
Académico
1.2 Asignatura PSICOPROFILAXIS OBSTETRICA Y 1.3 Cédigo :1P38063
ESTIMULACION TEMPRANA
1.4 Periodo VI semestre 1.5 Modalidad: Presencial
académico:
1.6 Tipo de Especialidad 1.7 Tipo de Obligatorio
estudio: Asignatura:
1.8 Créditos:
03 1.9 Total de 2Ty 2P
Horas:
1.10 No aplica 1.11 Naturaleza: | Tedrico — practica
Pre requisitos:

La asignatura de PSICOPROFILAXIS OBSTETRICA Y ESTIMULACION TEMPRANA
como resultado de aprendizaje el desarrollo de la capacidad -Realiza la p reparacién
psicoprofilactica para el parto, durante el embarazo, parto y el post parto en sus
dimensiones cognitiva, fisica y emocional mediante técnicas de meditacion, relajacion y
ejercicios fisicos que favorezca el parto normal que contribuye al desarrollo de la
competencia especifica.

Atiende integralmente la salud de la mujer en la etapa concepcional con la participacién activa
de la pareja, familia y comunidad demostrando actitud ética, respetando sus derechos y
factores interculturales, se acuerdo a procedimiento y normativa segun nivel de salud del Perfil

de egreso.

Es una asignatura de naturaleza tedrico-practica, enmarcada en el enfoque por
competencias que posibilita una metodologia activa en un entorno real de ensefianza
aprendizaje situando al estudiante como protagonista de su aprendizaje y al docente

como facilitador del proceso formativo.

Propone actividades como clases tedricas, conferencias, conversatorios y seminarios, asi
como practicas en la elaboracion de material didactico, exposiciones, talleres y
seguimiento a las gestantes, que le permite desarrollar la habilidad del analisis reflexivo,
critico, la seguridad y confianza en si mismo asi como asumir una actitud con empatia
y ética requiere los conocimientos sobre los lineamientos generales de los programas de
psicoprofilaxis, el sistema de apoyo, analisis y manejo de situaciones especiales, la
preparacion integral para el parto y post parto, parto humanizado y alojamiento conjunto
la estimulacion temprana: bases conceptuales y neuro cientificas, el disefio de sesiones
de estimulacién temprana, la Implementacién de servicios educativos de psicoprofilaxis

y estimulacion temprana.
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1.1 Programa OBSTETRICIA
Académico

1.2 Asignatura LABORATORIO CLINICO 1.3 Cadigo:
1P38064

1.4 Periodo VI Semestre 1.5 Modalidad: Presencial

académico:

1.6 Tipo de Especifico 1.7 Tipo de Obligatorio

estudio: Asignatura:

1.8 Créditos 03 1.9 Total de Horas: T2y P2

1.10 '\\(/”CROB|OLOG|A 1.11 Naturaleza: Tedrico — practico

Pre requisitos: PARASITOLOGIA

La asignatura de LABORATORIO CLINICO, tiene como resultado de aprendizaje el
desarrollo de la capacidad -Evalla el estado de salud materno perinatal
segun examenes de laboratorio como ayuda diagnéstica durante la etapa concepcional
siguiendo los procedimientos establecidosl que contribuye al desarrollo de
la competencia especifica.

Atiende integralmente la salud de la mujer en la etapa concepcional con la participacién activa
de la pareja, familia y comunidad demostrando actitud ética, respetando sus derechos y
factores interculturales, se acuerdo a procedimiento y normativa segun nivel de salud del
Perfil de egreso.

Es una asignatura de naturaleza tedrico-practica, enmarcada en el enfoque por
competencias que posibilita una metodologia activa en un entorno real de ensefianza
aprendizaje situando al estudiante como protagonista de su aprendizaje y al docente
como facilitador del proceso formativo.

Propone actividades como clases tedricas, conferencias, conversatorios y seminarios,
analisis de muestras, graficos asi como practicas en la elaboracién de material,
exposiciones, talleres y seguimiento a las gestantes, que le permite desarrollar la
habilidad del analisis reflexivo ,critico, la seguridad y confianza en si mismo asi como
asumir una actitud con empatia y ética requiere conocimientos sobre los examenes
auxiliares, examen de liquido amnidtico, procesos infecciosos, examenes auxiliares del
rindn, higado, marcadores tumorales, anticuerpos antinucleares, cultivo de

microorganismos, estudio de Hormonas.
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1.1Programa OBSTETRICIA
Académico
1.2 Asignatura SEMIOLOGIA APLICADA A 1.3 Cddigo: 1P38065
LA OBSTETRICIA
1.4 Periodo VI Semestre 1.5 Modalidad: Presencial
académico:
1.6 Tipo de Especialidad 1.7 Tipo de Obligatorio
estudio: Asignatura:
1.8 Créditos: 04 1.9 Total de (T 02y P 04)
Horas:
1.10 Pre requisitos: | FISIOLOGIA 1.11 Naturaleza: Tedrico — practica
GENERALY
APLICADA A LA
OBSTETRICIA
ANATOMIA
OBSTETRICA

La asignatura de SEMIOLOGIA APLICADA A LA OBSTETRICIA, tiene como resultado
de aprendizaje el desarrollo de la capacidad. Diagnostica clinicamente a la mujer en su
salud sexual y reproductiva, utilizando técnicas semioldgicas generales y obstétricas,
identificando los sindromes mas comunes de las patologias obstétricas. Siguiendo los
procedimientos especificados en la guia de atencion perinatal, que contribuye al
desarrollo de la competencia especifica. Atiende integralmente la salud sexual
reproductiva de la mujer, con la participacién activa de la pareja, familia y comunidad
demostrando actitud ética, respetando sus derechos y factores interculturales, de acuerdo
a procedimiento y normativa segun nivel de salud y el perfil de egreso.

Es una asignatura de naturaleza tedrico-practica, enmarcada en el enfoque por
competencias que posibilita una metodologia activa en un entorno real de ensefianza
aprendizaje situando al estudiante como protagonista de su aprendizaje y al docente como
facilitador del proceso formativo.

Propone actividades: exposiciones, trabajos individuales y grupales, analisis de videos y
tutoriales, casos clinicos uso de formatos especializados que le permite desarrollar la
habilidad del analisis reflexivo ,critico, la seguridad y confianza en si mismo asi como
asumir una actitud con empatia y ética para realizar un examen regional a la mujer,
identificando los sindromes que se presentan en cada region en su salud sexual y
reproductiva, derivando oportunamente segun sea el caso clinico, de acuerdo a las normas
del Ministerio de Salud.), requiere conocimientos de: Anatomia, fisiologia, fisiopatologia

Ginecologia, Semiologia General.
Valores segun tipo de examenes solicitados.
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1.1 Programa OBSTETRICIA
Académico
1.2 Asignatura ETICAY DEONTOLOGIA 1.3 Cddigo:
1P38066
1.4 Periodo VI semestre 1.5 Modalidad: Presencial
académico:
1.7 Tipo de Obligatorio
) Especifico Asignatura:
1.6 Tipo de
Estudios
1.9 Total de Horas | 2T
1.8 Créditos: 02
1.10 Pre requisitos |No aplica 1.11 Naturaleza: Tedrico

La asignatura de ETICA Y DEONTOLOGIA, La asignatura de Etica y Deontologia
tiene como resultado el aprendizaje y el desarrollo de la capacidad de

Permitir conocer y aplicar los principios fundamentales de la ética y la bioética en
el cuidado de la paciente, individuo y comunidad, que contribuye al desarrollo de la
competencia especifica Prepara al futuro profesional para que aplique la ética y la
deontologia en cada una de las acciones que realice durante el cuidado de la salud
obstétrica de las pacientes que le corresponda atender de acuerdo al perfil de egreso.

Es una asignatura de naturaleza tetrica, enmarcada en el enfoque por competencias
que posibilita una metodologia activa en un entorno real de ensefianza aprendizaje
situando al estudiante como protagonista de su aprendizaje y al docente como

facilitador del proceso formativo.

Propone actividades: exposiciones, trabajos grupales, seminarios, socio drama
analisis de casos que le permite desarrollar la habilidad del analisis reflexivo
critico, la seguridad y confianza en si mismo, asi como asumir una actitud con empatia
y ética requiere conocimientos para describir principios y fundamentos de la ética, la
ética y la formacion profesional, La ética y deontologia en obstetricia, La bioética, que
permiten al alumnado entender la importancia de aplicar correctamente la ética

encada uno de los procedimientos que se realice.
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11 Programa OBSTETRICIA
Académico

1.2 Asignatura SALUD MENTAL Y TEpNICAS DE 1.3 Cddigo:1P38067
RELAJACION

1.4 Periodo VI semestre 1.5 Modalidad: Presencial

académico:

1.6 Tipo de Especifico 1.7 Tipo de Obligatorio

estudio: Asignatura:

1.8 Créditos: 2 1.9 Total de (2T)

Horas:
1.10 Pre requisitos: |No aplica 1.11 Naturaleza: Tedrico

La asignatura de SALUD MENTAL Y TECNICAS DE RELAJACION, tiene como
resultado de aprendizaje el desarrollo de la capacidad Ejecuta técnicas de desarrollo
personal, liderazgo familiar y social, y de relajacién dentro de los lineamientos de salud.
Atiende integralmente la salud sexual reproductiva de la mujer, con la participacion
activa de la pareja, familia y comunidad demostrando actitud ética, respetando sus
derechos y factores interculturales, se acuerdo a procedimiento y normativa segun
nivel de salud y perfil de egreso.

Es una asignatura de naturaleza tedrico, enmarcada en el enfoque por competencias
qgue posibilita una metodologia activa en un entorno real de ensefanza aprendizaje
situando al estudiante como protagonista de su aprendizaje y al docente como
facilitador del proceso formativo.

Propone actividades de talleres, trabajos grupales, demostraciones, dinamicas para
realizar técnicas de autoestima, liderazgo familiar, social, trabajo en equipo, técnicas
de Respiracion, que posibilita la habilidad del analisis reflexivo, critico, la seguridad y
confianza en si mismo, asi como asumir una actitud con empatia y ética requiere
conocimientos: Masaje Shantal, Meditacion, Taichi, Yoga, Musicoterapia o terapia de
arte, Aromaterapia, Hidroterapia, que posibiliten el conocimiento de: Psicologia General,

Anatomia, Psicoprofilaxis.
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1.1 Programa OBSTETRICIA
Académico

1.2 Asignatura GESTION DEL ACTO OBSTETRICO | 1.3 Cddigo: 1P38067
1.4 Periodo VI Semestre 1.5 Modalidad: Presencial
académico:
1.6 Tipo de Especialidad 1.7 Tipo de Electivo
estudio: . ]

Asignatura:
1.8 Creditos: 02 1.9 Total de Horas: (T2)
1.10 No aplica 1.11 Naturaleza: Tedrico
Pre requisitos:

La asignatura de GESTION DEL ACTO OBSTETRICO, tiene como resultado de
aprendizaje el desarrollo de Ia capacidad  -Generar competencias y
habilidades operativas para brindar los conocimientos basicos, cientificos y legales sobre
los que se basa el principio de la responsabilidad, para proteger y conservar la vida la salud
de la madre del nifio por nacer y del recién nacido, la familia y la comunidad segun el perfil

de egreso.

Es una asignatura de naturaleza teérico, enmarcada en el enfoque por competencias que
posibilita una metodologia activa en un entorno real de ensefanza aprendizaje situando
al estudiante como protagonista de su aprendizaje y al docente como facilitador del

proceso formativo.

Propone las siguientes actividades: clases tedricas, conferencias, conversatorios clinicos
de casos y seminarios, exposiciones, trabajos individuales y grupales, analisis , casos uso
de formatos especializados analisis de normas, reglamentos y leyes, que posibilita la
habilidad del analisis reflexivo ,critico, la seguridad y confianza en si mismo asi como
asumir una actitud con empatia y ética a través de los cuales logra conocer las normas y
reglamentos que respalden el ejercicio profesional, Consentimiento informado de paciente
segun riesgo de complejidad, Atencidon de riesgo segun complejidad, Orientacion vy
consejeria al paciente que posibilitan el conocimiento de los procesos del acto obstétrico

basicos en la practica de la profesion.
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CUARTO ANO

VIl SEMESTRE
1.1 Programa
Académico OBSTETRICIA
1.2 Asignatura CIRUGIA E INSTRUMENTACION EN 1.3 Cdédigo: 1P38071
OBSTETRICIA
1.4 Periodo VIl Semestre 1.5 Modalidad: Presencial
académico:
1.6 Tipo de Especifico 1.7 Tipo de Obligatorio
estudio: Asignatura:
1.8 Créditos: 03 1.9 Total de Horas: T1y P4
1.10 ANATOMIA 1.11 Naturaleza: Teorico — practico
Pre requisitos: CESUSGIER

La asignatura de CIRUGIA E INSTRUMENTACION EN OBSTETRICIA, tiene como
resutado de aprendizaje el desarollo de la capacidad -Realiza intervencion de
cirugia menor, durante segundo periodo del parto, cuando el caso lo requiere, utilizando
equipos de cirugia y de acuerdo a protocolos establecidosl que contribuye al
desarrollo de la competencia especifica -Atiende integralmente la salud de Ia
mujer en la etapa concepcional con la participacién activa de la pareja, familia y comunidad
demostrando actitud ética, respetando sus derechos y factores interculturales, se

acuerdoa procedimiento y normativa segun nivel de saludl del Perfil de egreso.

Es una asignatura de naturaleza tedrico-practica, enmarcada en el enfoque por
competencias que posibilita una metodologia activa en un entorno real de ensefianza
aprendizaje situando al estudiante como protagonista de su aprendizaje y al docente como

facilitador del proceso formativo.

Propone actividades como clases tedricas, conferencias, conversatorios clinicos de casos
y seminarios; analisis de videos y tutoriales, asi como practicas con maquetas anatémicas
(simuladores) y posteriormente con pacientes en las sedes hospitalarias, que le
permitedesarrollar la habilidad del analisis reflexivo, critico, la seguridad y confianza en si
mismo,asi como asumir una actitud con empatia y ética segun los contenidos, requiere
conocimientos sobre fundamentos y principios quirdrgicos, quiréfano e

instrumentacioén, episiotomia del piso pélvico, heridas y cicatrizacion.
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1.1Programa OBSTETRICIA

Académico
1.2 Asignatura OBSTETRICIADE ALTO RIESGO 1.3 Cddigo

:1P38072

1.4 Periodo VII Semestre 1.5 Modalidad: Presencial
académico:
1.6 Tipo de Especialidad 1.7 Tipo de Asignatura: Obligatorio
estudio:
1.8 Créditos: 06 1.9 Total de Horas: T3y P6
1.10 OBSTETRICIA 1.11 Naturaleza: Teodrico — practico
Pre requisitos: NORMAL

La asignatura de OBSTETRICIA DE ALTO RIESGO, tiene como resultado de
aprendizaje el desarrollo de la capacidad Diagnostica las complicaciones (distocias)
durante el embarazo, parto y puerperio que contribuye al desarrollo de Ia
competencia especifica.

Atiende integralmente la salud de la mujer en la etapa concepcional con la participacion
activa de la pareja, familia y comunidad demostrando actitud ética, respetando sus
derechos y factores interculturales, de acuerdo a procedimiento y normativa segun nivel
de saludl del Perfil de egreso.

Es una asignatura de naturaleza tedrico-practica, enmarcada en el enfoque por
competencias que posibilita una metodologia activa en un entorno real de ensefianza
aprendizaje situando al estudiante como protagonista de su aprendizaje y al docente
como facilitador del proceso formativo.

Propone actividades como clases tedricas, conferencias, conversatorios clinicos de casos
y seminarios; asi como practicas con maquetas anatémicas (simuladores) vy
posteriormente con pacientes en las sedes hospitalarias, segun los contenidos lograra
desarrollar la habilidad del analisis reflexivo, critico, la seguridad y confianza en si mismo
asi como asumir una actitud con empatia y ética que le permitan adquirir conocimientos
sobre la mortalidad materna perinatal y la situacién de la salud de la mujer en el pais,
riesgos maternos y fetales por distocias en los factores del parto, complicaciones del parto

patolégico, complicaciones en el alumbramiento y puerperio.
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1.1 Programa OBSTETRICIA
Académico

1.2 Asignatura ADMINISTRACION Y GERENCIA EN 1.3 Codigo
SALUD :1P38073

1.4 Periodo VII Semestre 1.5 Modalidad: Presencial

académico:

1.6 Tipo de Especifico 1.7 Tipo de Asignatura: Obligatorio

estudio:

1.8 Créditos: 3 1.9 Total de Horas: (T 2) (2P)

1.10 Pre requisitos: | viGILANCIA 1.11 Naturaleza: Tedrico — practica

EPIDEMIOLOGICA

La asignatura de ADMINISTRACION Y GERENCIA EN SALUD, tiene como resultado de
aprendizaje de la capacidad -Proporcionar los modemos conceptos sobre
Gerencia que permitira al alumno de Obstetricia conocer los enfoques y los pasos
basicosque deben darse para una gestion moderna de empresa en salud que contribuyg
al desarrollo de la competencia especifica -Desarrolla procesos de gestion de
instituciones de salud para la elaboracién y ejecucion del Plan Operativo Institucional de

acuerdo al perfil de egreso.

Es una asignatura de naturaleza tedrico practico enmarcada en el enfoque por
competencias que posibilita una metodologia activa en un entorno real de ensefianza
aprendizaje situando al estudiante como protagonista de su aprendizaje y al docente como

facilitador del proceso formativo.

Propone las siguientes actividades: clases expositivas, analisis de casos, uso de formatog
especializados, seminarios, a través de estas actividades lograra la habilidad del analisis
reflexivo, critico, la seguridad y confianza en si mismo, asi como asumir una actitud con
empatia y ética, podra contextualizar la gerencia en las organizaciones de salud y Ig
evolucion de la Administracion. Cultura organizacional, Organizacién de Servicios de
Salud y Obstetricia, La Direccion en la gerencia y Gestién de los servicios de Obstetricia,
Calidad, procesos y herramientas; La supervisién, el monitoreo y evaluaciéon de la gestion

de los servicios de Salud y Obstetricia lo que permitira
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1.1 Programa OBSTETRICIA
Académico

1.2 Asignatura NEONATOLOGIA 1.3 Cddigo:
1P380074

1.4 Periodo VIl Semestre 1.5 Modalidad: Presencial

académico:

1.6 Tipo de Especifico 1.7 Tipo de Obligatorio

estudio: Asignatura:

1.8 Créditos: 03 1.9 Total de Horas: (T 2) (2P)

1.10 EMBRIOLOGIA Y 1.11 Naturaleza: Tedrico — préactico

Pre requisitos: GENETICA

La asignatura de NEONATOLOGIA, tiene como resultado de aprendizaje el
desarrollo de la capacidad -Realiza la atencion inmediata del recién nacido segun
el nivel de atenciébnl que contribuye al desarrollo de la  competencia
especifica  -Atiende integralmente la salud de la mujer en la etapa concepcional con la
participacion activa de la pareja, familia y comunidad demostrando actitud ética,
respetando sus derechos y factores interculturales, se acuerdo a procedimiento vy

nomativa segun nivel de saludidel Perfil de egreso.

Es una asignatura de naturaleza tedrico-practica, enmarcada en el enfoque por
competencias que posibilita una metodologia activa en un entorno real de ensefianza
aprendizaje situando al estudiante como protagonista de su aprendizaje y al docente

comofacilitador del proceso formativo.

Propone actividades como clases tedricas, conferencias, conversatorios clinicos de
casos y seminarios; asi como practicas con maquetas anatémicas (simuladores) vy
posteriormente con pacientes en las sedes hospitalarias que le permite desarrollar la
habilidad del analisis reflexivo ,critico, la seguridad y confianza en si mismo asi como
asumir una actitud con empatia y ética , segun los contenidos, lograra obtener e
conocimiento sobre desarrollo fetal en la vida intrauterina, a través del monitoreo
materno- fetal clinico y electrénico de la exploracién clinica, el estudio del liquido
amniadtico, constantes sanguineas y de la tecnologia moderna que exploran el bienestar
fetal, procedimientos de atencion al recién nacido, fisiologia y fisiopatologia del RN,
trastornos metabdlicos del RN, atencion inmediata y reanimacién del recién nacido,

cuidados inicialesde las complicaciones mas frecuentes como RCIU, RN de bajo
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1.1Programa OBSTETRICIA

Académico
1.2 Asignatura EMERGENCIAS Y URGENCIAS 1.3 Codigo: 1P38075

OBSTETRICAS

1.4 Periodo VIl Semestre 1.5 Modalidad: Presencial
académico:
1.6 Tipo de Especialidad 1.7 Tipo de Obligatorio
estudio: Asignatura:
1.8 Créditos: 04 1.9 Total de Horas: T2y P4
1.10 FARMACOLOGIA 1.11 Naturaleza: Tedrico — practico
Pre requisitos: GENERAL Y APLICADA

La asignatura de EMERGENCIAS Y URGENCIAS OBSTETRICAS, tiene como resultado
de aprendizaje el desamollo de la capacidad -Realiza la atencion de salud integral del
puerperio inmediato y mediato, de bajo y alto riesgo seguin normativa vigentelque contribuye
al desarrollo de la competencia especifica -Atiende integralmente la salud de la mujer en la
etapa concepcional con la participacion activa de la pareja, familia y comunidad
demostrando actitud ética, respetando sus derechos y factores interculturales, se acuerdo

a procedimiento y nomativa segun nivel de saludl del Perfil de egreso.

Es una asignatura de naturaleza tedrico-practica, enmarcada en el enfoque por
competencias que posibilita una metodologia activa en un entorno real de ensefianza
aprendizaje situando al estudiante como protagonista de su aprendizaje y al docente como

facilitador del proceso formativo.

Propone actividades como clases teoricas, conferencias, conversatorios clinicos de casos
y seminarios; asi como practicas con maquetas anatémicas (simuladores) vy
posteriormente con pacientes en las sedes hospitalarias, que posibilita la habilidad del
analisis reflexivo ,critico, la seguridad y confianza en si mismo asi como asumir una actitud
con empatia y ética segun los contenidos, que le permitan el conocimiento sobre
hemorragias de la | y Il mitad del embarazo, clave roja, hemorragia intraparto y posparto,
shock hipovolémico obstétrico, trastornos hipertensivos del embarazo, clave azul, aborto
séptico, sepsis obstétrica y shock séptico, clave amarilla, paro cardiorrespiratorio en el

embarazo.
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1.1Programa OBSTETRICIA
Académico
1.2 Asignatura FISIOPATOLOGIA APLICADA A LA 1.3 Cédigo: 1P380076
OBSTETRICIA.
1.4 Periodo VIl Semestre 1.5 Modalidad: Presencial
académico:
1.6 Tipo de Especifico 1.7 Tipo de Obligatorio
estudio: Asignatura:
1.8 Créditos: 03 1.9 Total de (T2)(P2)
Horas:
1.10 Pre requisitos: ;IPSLOCI)_AODGPI\AAGLI?ANERALY 1.11 Naturaleza: Teodrico — practica
OBSTETRICIA

La asignatura FISIOPATOLOGIA APLICADA A LA OBSTETRICIA, tiene como
resultado de aprendizaje el desamollo de la capacidad -Analiza la disfuncion de
los organos y sistemas de la mujer en sus diferentes etapas reproductiva en base
conocimientos de fisiopatologia — que contribuye al desarrollo de la competencia
especifica, -Atiende integralmente la salud sexual reproductiva de la mujer, con
la participacion activa de la pareja, familia y comunidad demostrando actitud ética
respetando sus derechos y factores interculturales, se acuerdo a procedimiento y
normativa segun nivel de salud y perfil de egreso.

Es una asignatura de naturaleza teodrico-practica, enmarcada en el enfoque por
competencias que posibilita una metodologia activa en un entorno real de ensefanza
aprendizaje situando al estudiante como protagonista de su aprendizaje y al docente
como facilitador del proceso formativo.

Propone actividades: exposiciones, trabajos individuales y grupales, analisis de videos
tutoriales, casos clinicos uso de formatos especializados que posibilita la habilidad de
analisis reflexivo critico, la seguridad y confianza en si mismo, asi como asumir una
actitud con empatia y ética reconoce las variaciones anatémicas que ocurren en los
organos y sistemas de la mujer durante el proceso de madurez y desarrollo en sus
diferentes etapas, Diferencia la fisiopatologia de las enfermedades que se presentan con
frecuencia, ldentifica la fisiopatologia de los diferentes sistemas en general del cuerpo
humano. Reconoce la fisiopatologia de las enfermedades metabdlicas y fisiopatolégicas
del aparato reproductor femenino) el conocimiento de: Fisiopatologia, enfermedades que

se presentan con frecuencia y cambios fisiolégicos y Patoldgicos.
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VIl SEMESTRE

1.1Programa OBSTETRICIA
Académico
1.2 Asignatura GINECOLOGIA 1.3 Caodigo:
1P38081
1.4 Periodo VIII semestre 1.5 Modalidad: Presencial
académico:
1.6 Tipo de Especifico 1.7 Tipo de Obligatorio
estudio: Asignatura:
1.8 Créditos: 03 1.9 Total de (2Ty2P)
Horas:
1.10 Pre requisitos: | ANATOMI A 1.11 Naturaleza: Tedrico — practica
FISIOPATOLOGIA
APLICADA A LA
OBSTETRICIA

La asignatura de GINECOLOGIA, tiene como resultado de aprendizaje el desarrollo de
la capacidad -dentifica las enfermedades del aparato genital femenino en sus diferentes
etapas de vida y refiere a los niveles de atencién correspondientes.

Que contribuye al desarrollo de la competencia especifica Atiende integralmente la salud
sexual reproductiva de la mujer, con la participacion activa de la pareja, familia y
comunidad demostrando actitud ética, respetando sus derechos y factores
interculturales, se acuerdo a procedimiento y normativa segun nivel de salud y perfil de
egreso.

Es una asignatura de naturaleza tedrico-practica, enmarcada en el enfoque por
competencias que posibilita una metodologia activa en un entorno real de ensefianza
aprendizaje situando al estudiante como protagonista de su aprendizaje y al docente
como facilitador del proceso formativo.

Propone actividades: exposiciones, trabajos individuales y grupales, analisis de videos y
tutoriales, casos clinicos uso de formatos especializados que posibilita la habilidad del
analisis reflexivo critico, la seguridad y confianza en si mismo, asi como asumir una
actitud con empatia y ética para realizar la identificacion de las alteraciones del Ciclo
sexual, Amenorrea, hemorragia uterina disfuncional, sindrome de ovarios poli quisticos,
pubertad precoz, climaterio y menopausia, dolor en gineco obstetricia, enfermedad
pélvico inflamatoria, prolapso genital, incontinencia urinaria de esfuerzo. Neoplasias del
aparato reproductor femenino que le permite el conocimiento de: fisiopatologias,

ginecologia, protocolos de atencion vigente y protocolos de administracion de farmacos.
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OBSTETRICIA
1.1Programa
Académico
1.2 Asignatura OBSTETRICIA PATOLOGICA 1.3 Caodigo:
1P38082
1.4 Periodo VIIl Semestre 1.5 Modalidad: Presencial
académico:
1.6 Tipo de Especialidad 1.7 Tipo de Obligatorio
estudio: Asignatura:
1.8 Creditos: 06 1.9 Total de Horas: T3y P6
1.10 . ;ISLI%FZ\ADTEL-&CA%JA 1.11 Naturaleza: Tedrico — practico
Prerrequisitos: OBSTETRICIA

La asignatura de OBSTETRICIA PATOLOGICA, tiene como resultado de aprendizaje el
desamollo de la capacidad -Realiza la atencibn en la gestante con enfoque de
riesgo derivando de manera oportuna al nivel correspondiente, segun complejidad de
resolucionl que contribuye al desarrollo de Ila competencia  especifica

-Atiende integralmente la salud de la mujer en la etapa concepcional con la participacion
activa de la pareja, familia y comunidad demostrando actitud ética, respetando sus
derechos y factores interculturales, se acuerdo a procedimiento y normativa segun nivel
de salud del Perfil de egreso.

Es una asignatura de naturaleza tedrico-practica, enmarcada en el enfoque por
competencias que posibilita una metodologia activa en un entorno real de ensefianza
aprendizaje situando al estudiante como protagonista de su aprendizaje y al docente
como facilitador del proceso formativo.

Propone actividades como clases teéricas, conferencias, conversatorios clinicos de
casos Yy seminarios; asi como practicas con maquetas anatomicas (simuladores):
exposiciones, trabajos individuales y grupales, analisis de videos y tutoriales, casos
clinicos uso de formatos especializados y posteriormente con pacientes en las sedes
hospitalarias, que posibilita la habilidad del analisis reflexivo ,critico, la seguridad y
confianza en si mismo asi como asumir una actitud con empatia y ética segun los
contenidos, requiere el conocimiento sobre estados hipertensivos y cardiopatias de las
gestantes, enfermedades virales, bacterianas y parasitarias, infecciones de transmision
sexual, enfermedades de la nutricion y de las glandulas endocrinas, enfermedades del

aparato urinario y enfermedades relacionadas con el aparato digestivo.
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1.1Programa OBSTETRICIA
Académico
Asignatura OBSTETRICIA FORENSE Cédigo
1P38083

Periodo académico VIII semestre modalidad Presencial

Tipo de Estudio Tipo de Asignatura | Obligatorio
Especifico
3

Créditos Total de horas 2Ty 2P

iSi ANATOMIA GENERAL 31
Pre requisitos ANATOMIA OBSTETRICA Naturaleza Teodrico

La asignatura de OBSTETRICIA FORENSE, tiene como resultado el desarrollo de la
capacidad — Brinda atencion inmediata a la nifa y mujer en caso de situaciones de abuso
sexualy violencia familiar segun procedimiento y normativa vigentel

Es una asignatura de naturaleza tedrica y practica, enmarcada en el enfoque por
competencias que posibilita una metodologia activa en un entorno real de ensefanza
aprendizaje situando al estudiante como protagonista de su aprendizaje y al docente como
facilitador del proceso formativo segun perfil de egreso.

Propone actividades clases tedricas, conferencias, conversatorios clinicos de casos y
seminarios; asi como practicas con maquetas anatémicas (simuladores)
exposiciones, trabajos individuales y grupales, analisis de videos y tutoriales, casos clinicos
uso de formatos especializados que posibilita la habilidad del analisis reflexivo, critico, la
seguridad y confianza en si mismo, asi como asumir una actitud con empatia y ética
requiere de conocimientos que le permitan definir la Obstetricia forense del embarazo, parto

y puerperio en la madre y el nifio, y describe las lesiones corporales y sexuales informando
éticamente. Identifica los casos de negligencia obstétrica. Comprende: Definiciones
generales, Obstetricia médico legal-matrimonio, embarazo- aborto, maniobras abortivas-
infanticidio. El aborto patologico. El aborto provocado. Diagnéstico Médico Legal del aborto
provocado. Investigacion de la Paternidad Aspectos procesales. Aspectos juridicos.
Aspectos Médicos legales. Identifica la muerte confirmando legalmente su estado y si hay
causa dolosa en su desarrollo. Sexologia forense, satiriasis y ninfomania, delitos sexuales;
violaciones, estupro, prevenciones sexuales, impotencia y frigidez, violacion sexual y el
tratamiento psicolégico Heridas por armas de fuego, asfixio logia, tanatologia, sevicias.4.-
Cadigo de Etica y Deontologia en Obstetricia. Conocimiento y responsabilidad. Ejercicios de
la profesion: Titulo Profesional. Colegiacion. Sancién. Certificado Pre y postnatal de
nacimientos. El acto Médico Obstétrico. Secreto profesional. Identificacién pelmatdscopica del

recién nacido.
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1.1Programa OBSTETRICIA

Académico
1.2 Asignatura VIGILANCIA MATERNO FETAL Y 1.3 Cédigo:

DIAGNOSTICO POR IMAGENES 1P38084

1.4 Periodo VIII Semestre 1.5 Modalidad: Presencial
académico:
1.6 Tipo de Especifico 1.7 Tipo de Obligatorio
estudio: Asignatura:
1.8 Créditos: 03 1.9 Total de Horas: T2y P2
1.10 OBSTETRICIADEALTO | 1.11 Naturaleza: Teorico — practico
Pre requisitos: RIESGO

La asignatura de VIGILANCIA MATERNO FETAL Y DIAGNOSTICO POR IMAGENES,

tiene como resultado de aprendizaje el desarrollo de la capacidad -Evalia el bienestar
materno fetal utilizando tecnologia, procedimientos y exdmenes de ayuda diagndstica
segun protocolos establecidosl que contrbuye al desarrollo de la competencia
especifica -Atiende integralmente la salud de la mujer en la etapa concepcional
con la participacién activa de la pareja, familia y comunidad demostrando actitud ética,
respetando sus derechos y factores interculturales, se acuerdo a procedimiento y

normativa segun nivel de saludl del Perfil de egreso.

Es una asignatura de naturaleza tedrico-practica, enmarcada en el enfoque por
competencias que posibilita una metodologia activa en un entorno real de ensefianza
aprendizaje situando al estudiante como protagonista de su aprendizaje y al docente

como facilitador del proceso formativo.

Propone actividades como clases tedricas, conferencias, conversatorios clinicos de
casos y seminarios; asi como practicas con equipos de ayuda diagnéstica monitor fetal
y del ecégrafo y posteriormente con pacientes en las sedes hospitalarias, que posibilita
la habilidad del analisis reflexivo, critico, la seguridad y confianza en si mismo, asi como
asumir una actitud con empatia y ética segun los contenidos, que le permitan el
conocimiento sobre monitoreo electronico fetal, riesgos y beneficios, identificacion de
escalas, parametros FCF, variabilidad, aceleracion, desaceleracion, identificacion y
lectura de trazado normal y patolégico NST, CST, ecografia obstétrica

basica, perfil biofisico fetal ecografico.
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1.1Programa OBSTETRICIA

Académico
1.2 Asignatura PEDIATRIA Y PUERICULTURA 1.3 Cédigo: 1P38085
1.4 Periodo VIII Semestre 1.5 Modalidad: Presencial
académico:
1.6 Tipo de Especifico 1.7 Tipo de Obligatorio
estudio: Asignatura:
1.8 Créditos: 03 1.9 Total de Horas: T2y P2
1.10 NEONATOLOGIA 1.11 Naturaleza: Teorico — practico
Pre requisitos:

La asignatura de PEDIATRIA Y PUERICULTURA tiene como resultado de aprendizaje
el desarrollo de la capacidad -Analiza las caracteristicas y la evolucion del desarrollo
del nifio en sus diferentes etapas identificando las principales patologias que afectan su
salud y practicas de crianza que favorecen su desarrollo integral en base a los
conocimientos de Pediatria y Puericultural que contribuye al desarrollo de la
competencia especifica -Atiende integralmente la salud de la mujer en Ila
etapa concepcional con la participaciéon activa de la pareja, familia y comunidad
demostrando actitud ética, respetando sus derechos y factores interculturales, se acuerdo

a procedimiento y normativa segun nivel de saludl del Perfil de egreso.

Es una asignatura de naturaleza de naturaleza tedrico-practica, enmarcada en el enfoque
por competencias que posibilita una metodologia activa en un entorno real de ensefianza
aprendizaje situando al estudiante como protagonista de su aprendizaje y al docente

como facilitador del proceso formativo.

Propone actividades como clases tedricas, conferencias, conversatorios clinicos de
casos y seminarios; asi como practicas con maquetas anatémicas (simuladores) y
posteriormente con pacientes en las sedes hospitalarias, que posibilita la habilidad del
analisis reflexivo ,critico, la seguridad y confianza en si mismo asi como asumir una
actitud con empatia y ética segun los contenidos adquiridos el conocimiento sobre las
etapas de la puericultura desde la preconcepcién hasta la etapa post concepcional, las
etapas de la puericultura desde la preconcepcion hasta la etapa post concepcional e
integra a la gestante y neonato, las enfermedades infectocontagiosas mas frecuente en
la infancia, la promocién y el fomento de la lactancia materna y a la prevencion de la

desnutricion.
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1.1 Programa OBSTETRICIA
Académico
1.2 Asignatura SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA 1.3Cadigo
1P38086
1.4 Periodo VIl semestre 1.5 modalidad Presencial
académico
1.6 Tipo de Estudio | Especifico 1.7 Tipo de Obligatorio
Asignatura
1.8Créditos 3 1.9 Total de horas (2T y 2P)
1.10 Pre requisitos | FISIOLOGIA GENERALY 1.11 Naturaleza Tedrico-Practico
APLICADA A LA
OBSTETRICIA,
ANATOMIA
OBSTETRICA

La asignatura de SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA, tiene como resultado de
aprendizaje el desarrollo de la capacidad. Atiende a las personas brindando
metodologia anticonceptiva en planificacién familiar en base a lineamientos y
normativas vigentes. que contribuye al desarrollo de la competencia especifica.

Atiende integralmente la salud de la mujer en la etapa concepcional con la
participacion activa de la pareja, familia y comunidad demostrando actitud ética,
respetando sus derechos y factores interculturales, se acuerdo a procedimiento y

normativa segun nivel de salud del Perfil de egreso

Es una asignatura de naturaleza teorico-practica, enmarcada en el enfoque por
competencias que posibilita una metodologia activa en un entorno real de ensefianza
aprendizaje situando al estudiante como protagonista de su aprendizaje y al docente

como facilitador del proceso formativo.

Propone actividades: clases tedricas, conferencias, conversatorios clinicos de casos y
seminarios; asi como practicas con maquetas anatémicas (simuladores): exposiciones,
trabajos individuales y grupales, analisis de videos y tutoriales, casos clinicos uso de
formatos especializados que posibilita la habilidad del analisis reflexivo, critico, la

seguridad y confianza en si mismo, asi como asumir una actitud con empatia y ética.
Requiere conocimientos sobre, bases morfo- biofisioldgicas de la sexualidad humana.

La sexualidad en las diferentes etapas de la vida concepcion, infancia, pubertad,
adolescencia, adultez, vejez y ancianidad., planificacién familiar: conceptualizacion de

la planificacidon como proceso hacia un proyecto de vida, metodologia anticonceptiva.

desdrdenes sexuales en la infancia, pubertad y adolescencia, riesgo reproductivo.

Consejeria en Salud Sexual y Reproductiva.
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1.1 Programa OBSTETRICIA
Académico
1.2 Asignatura GESTION Y AUDITORIA 1.3 Codigo: 1P38087
OBSTETRICA
1.4 Periodo VIl Semestre 1.5 Modalidad: Presencial
académico:
1.6 Tipo de Especialidad 1.7 Tipo de Electivo
estudio: Asignatura:
1.8 Créditos: 02 1.9 Total de (T2)
Horas: 06
1.10 Pre requisitos: |No aplica 1.11 Naturaleza: Teodrico

La asignatura de GESTION Y AUDITORIA OBSTETRICA, tiene como resultado de
aprendizaje la capacidad de Generar habilidades operativas y gerenciales que requiere
un(a) profesional en obstetricia para implementar sistemas de auditoria y garantizar la
calidad en los servicios de salud segun el perfil de egreso.

Es una asignatura de naturaleza teérico enmarcada en el enfoque por competencias que
posibilita una metodologia activa en un entorno real de ensefianza aprendizaje situando
al estudiante como protagonista de su aprendizaje y al docente como facilitador del

proceso formativo.

Propone actividades: clases tedricas, conferencias, conversatorios clinicos de casos
seminarios; exposiciones, trabajos individuales y grupales, analisis de casos, uso de
formatos especializados, que posibilita la habilidad del analisis reflexivo critico, la seguridad
y confianza en si mismo, asi como asumir una actitud con empatia y ética requiere
conocimientos sobre conceptos generales de administracion y gestion de calidad, Gestion
de alto desempenio, Planificacion, direccién y control de la gestion de calidad, Norma técnico
de salud, auditoria de la calidad de la gestién clinica, que permiten el conocimiento de lo

procesos basicos para garantizar la calidad de la atencidn en los servicios de salud.
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1.1 Programa OBSTETRICIA
Académico

1.2 Asignatura VIOLENCIABASADA EN GENERO 1.3 Codigo:
1P38087

1.4 Periodo VIII Semestre 1.5 Modalidad: Presencial

académico:

1.6 Tipo de Especifico 1.7 Tipo de Electivo

estudio: Asignatura:

1.8 Créditos: 2 1.9 Total de Horas: 2T

1.10 No aplica 1.11 Naturaleza: Tedrico

Pre requisitos:

La asignatura de VIOLENCIA BASADA EN GENERO tiene como resultado de
aprendizaje el desarrollo de la capacidad -Realiza la atencién de la mujer en situacion de
riesgo, abuso sexual y violencia fisica y psicolégica, de acuerdo a protocolos y a las leyes
vigentes. Que contribuye a desarrollar sus capacidades, evalua fisica y psicolégica a la
mujer que sufre violencia familiar, aplica el kit de atencién de prevencion de riesgo a la
mujer que sufre abuso sexual y violencia familiar, difunde medidas de promocion y
prevencion en abuso sexual y violencia familiar de acuerdo a la normativa y leyes vigentes

y el perfil de egreso.

Es una asignatura de naturaleza tedrico, enmarcada en el enfoque por competencias que
posibilita una metodologia activa en un entorno real de ensefianza aprendizaje situando al
estudiante como protagonista de su aprendizaje y al docente como facilitador del proceso
formativo

Propone actividades como clases tedricas, conferencias, conversatorios casos y debates y
seminarios; realiza dinamicas individuales y grupales en las intervenciones de prevencion,
promocién y recuperacion de la salud de la mujer, realiza orientacion y consejeria en
abuso sexual y violencia familiar en las intervenciones de prevencion, promocion de la
persona queposibilita la habilidad del analisis reflexivo, critico, la seguridad y confianza en
si mismo y se requiere también habilidades en la comunicacion, empatia y sensibilidad
humana, pues es una parte de la medicina muy especifica en la que se tratara con casos
muy particulares y a veces bastante dramaticos. Segun los contenidos, se necesita
conocimientos: sobre medidas de proteccion para los miembros de familia victimas de
violencia, Derechos fundamentales usualmente vulnerados en el ambito familia, Causas
de la violencia familiar, formas de agresion, El recipiendario de las agresiones

intrafamiliares es caso especial de nifios y adolescentes.
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QUINTO ANO

IX SEMESTRE
1.1 Programa OBSTETRICIA
Académico
1.2 Asignatura ESTRATEGIAS DE LA SALUD 1.3 Caodigo: 1P38091
MATERNA |
1.4 Periodo IX Semestre 1.5 Modalidad: Presencial
académico:
1.6 Tipo de Especialidad 1.7 Tipo de Obligatorio
sl Asignatura:
1.8 Creditos: 01 1.9 Total de Horas: (2P)
1.10 Pre requisitos: | oOBSTETRICIA 1.11 Naturaleza: Practica
NORMAL,
OBSTETRICIA
DE ALTO
RIESGO
OBSTETRICIA
PATOLOGICA

La asignatura de ESTRATEGIAS DE LA SALUD MATERNA I, tiene como resultado de

aprendizaje el desamollo de la capacidad -Conocer el d&rgano técnico nomativo
responsable de establecer la doctrina, normas y procedimientos para el control de las
enfermedades y la salud sexual reproductiva de las gestantes, el individuo, la comunidady
la sociedad que contrbuye al desamollo de la competencia especifica

-Atiende integralmente la salud sexual reproductiva de la mujer, con la participacion activa
de la pareja, familia y comunidad demostrando actitud ética, respetando sus derechos y
factores interculturales, se acuerdo a procedimiento y normativa segun nivel de salud y
perfil de egreso.

Es una asignatura de naturaleza practica, enmarcada en el enfoque por competencias que
posibilita una metodologia activa en un entorno real de ensefianza aprendizaje situando al
estudiante como protagonista de su aprendizaje y al docente como facilitador Propone las
actividades, demostraciones y re demostraciones de los procedimientos clinicos
supervisados que posibilita la habilidad del analisis reflexivo, critico, la seguridad y
confianza en si mismo, asi como asumir una actitud con empatia y ética para desarrollar
actividades supervisadas en las estrategias de Planificacion Familiar, Salud materno
perinatal control pre- natal reenfocado, Prevencion del Ca de cuello uterino y de mamas y
Violencia basada en género; Funciones obstétricas y neonatales) que posibiliten el
conocimiento de las normas para el control de las enfermedades y el cuidado de la salud

sexual y reproductiva en la comunidad.
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1.1 Programa OBSTETRICIA
Académico
1.2 Asignatura DESARROLLODE TESIS | 1.3 Cédigo
1P38092
1.4 Periodo IX semestre 1.5 modalidad Presencial
académico
1.6 Tipo de Estudio Especifico 1.7 Tipo de Obligatorio
Asignatura
1.8 Créditos 1 1.9 Total de horas | (2P)
1.10 Pre requisitos  [NVESTIGACION 1.11 Naturaleza Practico
BASICA
INFORMATICA Y
BIOESTADISTICA

La asignatura DESARROLLO DE TESIS |, tiene como resultado de aprendizaje el
desarrollo de la capacidad -Elabora proyectos de investigacidon para la solucion de
los problemas de salud sexual reproductiva teniendo en cuenta la metodologia de
la investigacién cientifical que contribuye al desarrollo de la competencia

especifica

—Elabora proyectos de investigacion en salud y toma decisiones utilizando informacion

pertinente —segun el perfil del egresado

Es una asignatura de naturaleza practica, enmarcada en el enfoque por competencias
que posibilita una metodologia activa en un entorno real de ensefianza aprendizaje
situando al estudiante como protagonista de su aprendizaje y al docente como facilitador
del proceso formativo.

Propone actividades exposiciones, trabajos individuales y grupales, debates, foros
instructivos, demostrando interés y responsabilidad durante todo el proceso de la
investigacion. Y desarrolla habilidades y asume una actitud con empatia y ética para
ello requiere conocimientos para elaborar un proyecto de investigacién, utilizando el
método cientifico teniendo en cuenta sus elementos que la integran, Requiere
conocimientos sobre los enfoques y elementos del conocimiento cientifico y lo
componentes del método cientifico en el analisis de la situacién de salud para identificar
los problemas de salud publica y priorizarlos para desarrollar el proyecto de
investigacion. Etapas del proceso de investigacion, aplica los conocimientos para
identificar y determinar el objeto de investigacion, asi como elaborar el protocolo de
investigacion aplicando la estructura de protocolo de la UNICA. Da inicio al desarrollo
del protocolo definiendo el problema a estudiar y plantear el problema de investigacion
siguiendo las pautas del método de elaboracion del proyecto de investigacion. Usa

criterios adecuados para el desarrollo del marco tedrico (marco

tedrico conceptual y elaboracién de la matriz de Definicion operacional de variables
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Identifica y selecciona el tipo de estudio mas adecuado de acuerdo al problema 'y
objetivos definidos. Identifica la importancia y caracteristicas de los estudios cualitativos
iy cuantitativos. Aplica los criterios para determinar el analisis de validez interna y externa
del trabajo de investigacion. Usa criterios para identificar sesgos y factores de confusién
en trabajos de investigacion y tratamiento. Realiza analisis de la significancia, Intervalo de
confianza y uso de pruebas estadisticas en estudios cuantitativos y analisis de categorias
en estudios cualitativos. 4. Realiza busqueda bibliografica en bases de datos y aprende
como se hace referencias segun estilo de Vancouver. Ademas, hace uso de motores de
busqueda internacionalmente reconocidos como: PUDMED, SCOPUS,
SCIENCEDIRECT, RENATI, etc. y los Tesauros (DeCS y MeSH).
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1.1Programa OBSTETRICIA
Académico

1.2 Asignatura 1.3 Cddigo:
EXTERNADO 1P38093

1.4 Periodo IX semestre 1.5 Modalidad: Presencial

académico:

1.6 Tipo de Especialidad 1.7 Tipo de Obligatorio

estudio: Asignatura:

1.8 Créditos: 20 1.9 Total de (40 P)

Horas:
1.10 Pre requisitos:| TODAS LAS 1.11 Naturaleza: Practica
ASIGNATURAS

La asignatura de EXTERNADO , tiene como resultado de aprendizaje el desarrollo de la
capacidad — Ejecuta actividades comunitarias con énfasis en la salud sexualy reproductiva
que contribuyen a la superacién de sus problemas de salud proponiendo, ejecutando
actividades preventivas promocionales que contribuyan a elevar la calidad de salud de la
poblacién-, que contrbuye al desarrollo de la competencia especifica -Atiende
integralmente la salud sexual reproductiva de la mujer, con la participacién activa de la
pareja, familia y comunidad demostrando actitud ética, respetando sus derechos y factores
interculturales, se acuerdo a procedimiento y normativa segun nivel de salud y perfil de
egreso.

Es una asignatura de naturaleza practica, enmarcada en el enfoque por competencias que
posibilita una metodologia activa en un entorno real de ensefianza aprendizaje situando
al estudiante como protagonista de su aprendizaje y al docente como facilitador del
procesoformativo.

Propone actividades: demostraciones y rede mostraciones de los procedimientos clinicos
guiadas que posibilita la habilidad del analisis reflexivo ,critico, la seguridad y confianza en
si mismo asi como asumir una actitud con empatia y ética para realizar actividades
supervisadas en la comunidad, en base a lo estipulado en la estrategia de Ca, control
prenatal , salud de la familia y la comunidad salud del adolescente, la alimentacion y
nutricion saludable, estrategia de infecciones de transmision ITS ,VIH — SIDA, estrategias
de inmunizaciones, estrategia de salud sexual y reproductiva y la violencia familiar y visitas
a las instituciones educativas -que posibiliten el conocimiento de:

Obstetricia Comunitaria, Obstetricia normal, patologica, Proyectos de Investigacion.
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QUINTO ANO

X SEMESTRE
1.1 Programa OBSTETRICIA
Académico
1.2 Asignatura ESTRATEGIAS DE LA SALUD 1.3Cdédigo
MATERNAII 1P380101
1.4 Periodo X semestre 1.5 Modalidad Presencial
académico
1.6 Tipo de Estudio | Especifico 1.7 Tipo de Obligatorio
Asignatura
1.8 Créditos 1 1.9 Total de horas (2P)
1.10 Pre requisitos |ESTRATEGIA DE LA 1.11 Naturaleza Practico
SALUD MATERNA |

La asignatura de ESTRATEGIAS DE LA SALUD MATERNA II, tiene como resultado de
aprendizaje el desarrollo de la capacidad Evalua la ejecucion de las actividades
planificadas segun metas y resultados planteados en el POI en la estrategia de salud
materno perinatal segun nivel de atencion de salud, con eficiencia y eficacia, siguiendo
normativa establecidal. Que contribuye al desarrollo de la competencia especifica Atiende
integralmente la salud sexual reproductiva de la mujer, con la participacion activa de la
pareja, familia y comunidad demostrando actitud ética, respetando sus derechos y
factores interculturales, se acuerdo a procedimiento y normativa segun nivel de salud y
perfil de egreso.

Es una asignatura de naturaleza practica, enmarcada en el enfoque por competencias
que posibilita una metodologia activa en un entorno real de ensefanza aprendizaje
situando al estudiante como protagonista de su aprendizaje y al docente como facilitador
del proceso formativo.

Propone actividades: que posibiliten el conocimiento de Monitoreo, presupuesto por
resultado y nivel de atencidn de salud, con eficiencia y eficacia, siguiendo normativa
establecida. Analiza las metas alcanzadas segun lo proyectado y los inconvenientes
presentados durante su ejecucion segun procedimiento establecido para su
reprogramacién oportuna. Evaliua anualmente los resultados de las actividades
planificadas y alcanzadas segun metas planteadas en el POI, siguiendo procedimientos y
normativa vigente, que posibiliten el conocimiento en estrategias de la salud materna.
Conocimiento del 6rgano técnico normativo, Conocimientos de la importancia del

monitoreo de las actividades.
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1.1Programa OBSTETRICIA
Académico

1.2 Asignatura DESARROLLODE TESIS II 1.3
Caodigo
1P380102

1.4 Periodo X semestre 1.5 Modalidad Presencial

académico

1.6 Tipo de Estudio Especifico 1.7Tipo de Obligatorio

Asignatura
1.8 Créditos 1 1.9 Total de horas (2P)
1.10 Prerrequisitos DESARROLLODE TESIS | 1.11 Naturaleza Practico

La asignatura DESARROLLO DE TESIS II, tiene como resultado de aprendizaje el
desarrollo de la capacidad -Ejecuta un proyecto de investigacion para la solucion de los
problemas de salud sexual reproductiva teniendo en cuenta la metodologia de la

investigacién cientifica que contribuye al desarrollo de la competencia especifica.

—Desarrolla un trabajo de investigaciéon en salud y toma decisiones utilizando informacion

pertinente segun el perfil del egresado.

Es una asignatura de naturaleza practica, enmarcada en el enfoque por competencias
que posibilita una metodologia activa en un entorno real de ensefianza aprendizaje
situandoal estudiante como protagonista de su aprendizaje y al docente como facilitador del

procesoformativo.

Propone actividades como la ejecucion de un trabajo de investigaciéon con el respectivo
asesoramiento , que posibilita la habilidad del analisis reflexivo ,critico, la seguridad y
confianza en si mismo asi como asumir una actitud con empatia y ética para la solucién de
los problemas de salud sexual reproductiva teniendo en cuenta la metodologia de la
investigacion cientifica y las lineas de investigacion de la Universidad y requiere
conocimientos sobre elementos metodoldgicos tedricos para elaborar el borrador de la tesis
de investigacion , Utiliza los criterios para calcular el tamafio de la muestra y la seleccion
de la misma. Elabora una matriz de codificacién, una base de datos, selecciona las tablas

y graficos de acuerdo al objetivo de la investigacion.

Identifica los instrumentos de recoleccién de acuerdo al problema, objetivo y tipo de estudio.
Valida los instrumentos de recoleccion de datos. -Emplea software para el
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Analisis de los datos de los trabajos de investigacion tanto a nivel cuantitativo como
cualitativo. Elabora el informe final de investigacion de acuerdo a las caracteristicas de
cada una de sus partes. Desarrolla las tablas y graficas para sus resultados, segun
caracteristicas de las variables de estudio. Reglamentacion y Normativas actualizadas v,
Administrativas de la Tesis. Aplica las reglas para la organizacion y publicacion de
resultados de la investigacion de acuerdo a las caracteristicas internacionales para su|
presentacion en una revista cientifica. Identifica los pasos y caracteristicas de los medios
de difusion del trabajo cientifico Etica e investigacion en salud.
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1.1 Programa OBSTETRICIA
Académico

1.2 Asignatura INTERNADO 1.3 Cddigo:
1P38103

1.4 Periodo X semestre 1.5 Modalidad: Presencial

académico:

1.6 Tipo de Especialidad 1.7 Tipo de Obligatorio

estudio: Asignatura:

1.8 Créditos: 20 1.9 Total de (40P)

Horas:
1.10 Pre requisitos:| EXTERNADO 1.11 Naturaleza: Practica

La asignatura de INTERNADO, tiene como resultado de aprendizaje el desarrollo de la
capacidad -ntegra los conocimientos tedricos practicos desarrollando habilidades,
destrezas, actitudes en las diferentes areas Intrahospitalaria -Atiende integralmente la
salud sexual reproductiva de la mujer, con la participacion activa de la pareja, familia y
comunidad demostrando actitud ética, respetando sus derechos y factores interculturales,
se acuerdo a procedimiento y normativa segun nivel de salud y perfil de egreso.

Es una asignatura de naturaleza practica, enmarcada en el enfoque por competencias que
posibilita una metodologia activa en un entorno real de ensefianza aprendizaje situando a
estudiante como protagonista de su aprendizaje y al docente como facilitador del procesd
formativo.

Propone actividades: Demostraciones y rede mostraciones guiadas que: Obstetricia
Comunitaria, Obstetricia normal, patolégica, Semiologia General y Especializada,

Proyectos de Investigacion.
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VI

VIl

RECURSOS INDISPENSABLES PARA DESARROLLO DE ASIGNATURAS (Anexo 3)

PRACTICAS PRE PROFESIONALES.

Internado y Externado o Practicas Pre-Profesionales

El Internado en Obstetricia es una etapa formativa que corresponde a la ultima etapa
curricular de los estudios de pregrado de la Carrera Profesional de Obstetricia de la Facultad
de la Obstetricia de la Universidad Nacional -San Luis Gonzagal, durante el cual, el
estudiante pone en practica y perfecciona los conocimientos adquiridos, asume
responsabilidad, adquiere habilidades y destrezas en el area preventivo promocional y el
cuidado del paciente y la comunidad con la supervision continua y control de los
profesionales a su cargo y se desarrollard en los establecimientos calificados por la
Universidad, previo Convenio Marco con el Ministerio de salud y convenios especificos con
las diferentes instituciones de salud tanto de MINSA como de ESSALUD del departamento
de ICA.

El Internado es un periodo eminentemente practico con programas de desarrollo
complementarios (reuniones clinicas, conversatorios, discusion de casos clinicos, cursillos
etc.) la fase en la cual, mediante la practica se afirma una preparacion sélida que asegura

un ejercicio profesional 6ptimo al servicio de la comunidad donde se desenvuelve.
Debiendo:

a) Fomentar la capacidad creadora, el pensamiento critico, sentido reflexivo y de

investigacion.

b) Preparar al interno para que, como futuro profesional de las ciencias de la salud, se

integre al equipo de salud consciente de su rol profesional y social.
c) Asegurar una atencion integral al paciente con la mas alta calidad.
d) Respetarlos derechos de los usuarios.

e) La politica del internado es afianzar el alcance de las competencias definidas en la
Facultad de Obstetricia, en funcién a las necesidades y problematica de la salud de la
comunidad y a las normas establecidas por la autoridad de salud.

El interno desarrolla actividades Académico Asistencial conducentes a aplicar en forma
intensiva los conocimientos y afianzar sus actitudes, valores y destrezas, con la finalidad de
dar forma final al desarrollo de las competencias propias del perfil de la carrera profesional
de Obstetricia. Contara con una supervision permanente y un coordinador de Internado Es
un profesional de la salud que labora en una sede docente y/o universidad acreditado por la
Universidad correspondiente es responsable de la coordinacion, programacion y monitoreo

de las actividades académica.
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De la Programacion y Periodo

a) Elinterno y externo es estudiante del ultimo afo de estudios de la Facultad de Obstetricia
y, por tanto, requiere de este ciclo de experiencias a fin de afianzar los conocimientos
adquiridos, reforzar habilidades, fortalecer actitudes y valores que favorezcan su

desarrollo profesional.

b) El internado se iniciara en las sedes hospitalarias con el convenio vigente y de acuerdo
a la disponibilidad de plazas vacantes, minimo por sede 05 internos y maximo de 15

internos porsede.

c) Durante el desarrollo del internado y externado, el estudiante debe ser calificado en cada
una de sus rotaciones teniendo como parametros el cumplimiento de las actividades
académicas, asistenciales y de investigacién. Durante este tiempo el estudiante podra
también desarrollar, con la autorizacién previa del Jefe de Departamento y/ o servicio,
visto bueno de la Oficina de Apoyo a la Docencia e Investigacion, las actividades de
capacitacion que le otorguen beneficio curricular, sin embargo, debe compensar el tiempo

invertido, de tal manera de no afectar su formacién comointerno.

d) La duracion del internado es de acuerdo al plan curricular del Programa Académico de
Obstetricia sera de 8 meses que corresponden a practicas intrahospitalarias. (Internado)

y 4 meses a practicas extra hospitalarias (Externado).

e) Elinternado es irrenunciable y una vez iniciado, no debe cambiarse de sede docente, en
casos especiales, en los cuales este periodo puede ser interrumpido debera ser
completado inmediatamente previa justificacion, una vez superadas las circunstancias

que lo ocasionaron.

IX. MECANISMOS PARA LA ENSENANZA DE UN IDIOMA EXTRANJERO O LENGUA NATIVA
SEGUN LO ESTABLECIDO EN LA LEY UNIVERSITARIA.

El idioma inglés se desarrollara extracurricularmente de acuerdo al estatuto.

X. ESTRATEGIAS PARA EL DESARROLLO DE APRENDIZAJES VINCULADAS A LA

INVESTIGACION.

Los alumnos desde el primer afio deberan realizar investigacion formativa, bioestadistica la cual
se incluird en los silabos de las asignaturas, posteriormente se considera el curso de
investigaciéon basica que le brindan las bases cientificas elementales de la metodologia de la
investigacion en un nivel superior llevan el curso de desarrollo de tesis, utilizan herramientas
como las normas de Vancouver, herramientas tecnolégicas para las referencias bibliograficas
orientado al disefio de un proyecto de investigacion y posteriormente el desarrollo de tesis
acompafiado de un asesor ejecutara el proyecto de investigacién ,durante el proceso de
formacion el estudiante reciben cursos complementarios ,informatica en salud, bioestadistica,

Vigilancia epidemioldgica.
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Incorporacion de un médulo de investigacion que contiene las asignaturas correspondientes,
tales como metodologia de investigacion, investigacion basica, herramientas cualitativas y
cuantitativas para investigacion e investigacion por especialidad de tal manera que las
asignaturas se distribuyen a lo largo de la carrera (semestres del 1 al 10), comenzando por los

mas basicos.

DESCRIPCION DE LOS PROCEDIMIENTOS DE CONSULTA INTERNOS Y EXTERNOS QUE
SE HAN REALIZADO PARA ELABORAR LOS PLANES DE ESTUDIOS.

La elaboracion del plan de estudio representa un trabajo de gran responsabilidad que responde
a fundamentos técnicos normativos por lo que fundamentalmente ha sido asesorado
permanentemente por una especialista en la materia asignada por la MINEDU, la conformacion
del equipo esta constituido por profesionales de la especialidad representando a los diferentes
hospitales de la provincia de Ica, MINSA, ESSALUD, RED DE SALUD DE ICAY LA DIRESA DE
ICA con amplia trayectoria Profesional, y que han ocupado cargos administrativos académicos,
paz decana, y vice decana del V Consejo Regional de Obstetras de Ica, comision del area de
salud, comisién curricular y colegas con experiencia en la investigacion, que laboran en las
diferentes areas y sectores en los que se desenvuelve el profesional de obstetricia. También se

ha recibido apoyo del vicerrectorado académico y la direccion de licenciamiento y calidad.
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ANEXOS DEL PROGRAMA ACADEMICO

Anexo 1: Perfil de egresado: Se define por las siguientes competencias, capacidades y

desempefios que deben lograr los estudiantes al concluir sus estudios:

Denominaciondel titulo profesional a emitir:

LICENCIADO EN OBSTETRICIA

Competencias Capacidades Desempeiios esperados

1.1.1. Describe los niveles de organizacion
Biologica, bioelementos y  biomoléculas,
mecanismos de comunicacién celular, funcion
de su profesion basado en delnucleo, ciclo celular, endomembranas, matriz
la iniciativa de extracelular y citoesqueleto en los seres vivos en
autorregulacion, e | base a los conocimientos tedricos y practicos de
propdsito, contexto, la Biologia, con rigurosidad cientifica.

métodos y 1.1.2.  Reconoce los niveles de biodiversidad,
técnicas vinculantes Recursos naturales y areas protegidas,

1.1. Ejecuta las funciones

Competencia General: 1
Desempefia las funciones
de su profesionaplicando

T actuales. preservando el medio ambiente como agente de
Iqs cgpommlentos L. salud humana, en base a los conocimientos
cientificosy tecnolégicos tedricos y practicos de la Biologia, con rigurosidad
vigentes,adecuados al Cientifica.
propésito,contexto y

1.2.1. Integra las bases quimicas necesarias para
1.2. Desarrolla las |el futuro desarrollo profesional Comprende Ia
funciones de su | estructura y funcion de atomos ymoléculas
profesién basado en el | 1.2.2. Resuelve problemas relacionados con las
pensamiento critico | transformaciones de las sustancias quimicas.

la
responsabilidad social.

responsabilidadsocial 123. Prepara soluciones y disoluciones
las  exigencias quimicas segun la concentracion y naturaleza de
cientificas las sustancias.
social e econdémicas y 1.24. Relaciona los compuestos organicos con la
culturalesdel contexto. Actividad biologica.

3.1. Promueve el trabajo | 3.1.1. Sustenta los principios generales de la
enequipo  favoreciendo conducta humana para comprender el
la confianza y el logro de | comportamiento de la persona y/ogrupo.

objetivos, ~ mediante el | 315 pjaloga asertivamente con sus pares para

Competencia General: trabajo eficaz y ético para

3. Integra Ic_>s.recursosy a toma de decisiones. favorecer. y prompver un eficaz trabajo
las potencialidades de colaborativo y en equipo.

los miembros del grupo, 3.1.3. Emplea habilidades sociales basicas y
logrando t,(‘;” trabajo avanzadas, al interactuar con sus pares, que
comprometido, favorezca la confianza entre los miembros del

colaborativo, creativo,

ético, sensible a su equipo de trabajo.

3.14. Define el plan de actividades para

contexto social y
ambiente, en pro del bien favorecer el logro de objetivos y metas
comun. personales y de grupo.

3.1.5. Toma decisiones informadas en base a
Principios éticos que contribuyan a favorecer
el logro de objetivos comunes.
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Competencia General:
4. Comunica informacion,
propuestas y opiniones de
manera clara y
precisa, oral y

escrita, fundamentadas,

4.1. Comunica oralmente
conceptos, ideas,
opiniones, y hechos de
forma coherente, precisa y
clara, en situaciones
relacionadas a su entorno
personal y profesional,
verificando la comprensioén
del interlocutor.

4.1.1. Plantea que la competencia linglistica es
el conocimiento que todo hablante-oyente- ideal
tiene de su lengua y que se presenta a través de
dos estructuras, una profunda y otra superficial
Expresa situaciones relacionadas a su entorno
personal y profesional, verificando la
comprension del interlocutor.

con argumentosg

4.2. Interpreta informacior

sélidos, i ios fisi ;
herent registrada en medios fisicot4 5 1. Usa para poder producir y comprender de
coherentes Y| o virtuales con uso de ;
i b forma adecuada los diferentes contextos
cohesionados, en técnicas de L _— .
; ; o comunicativos de técnicas de comprension y
Situaciones de comprension . .. . ..
i . N organizacion de la informacion.
comunicacion  compleja,| Organizacion de la
en ambientes sociales y | informacion.
profesionales, haciendo| 4 3. Redacta  textos 4.3.1. Propone actividades como andlisis de
uso cor'recto de Ia§r?ormas académicos y técnicog textos, exposiciones dialogadas, trabajo individual
gramaticales del idioma | mediante un lenguaje claro|y colaborativo que posibilita el conocimiento del
espafiol. preciso y coherente, |procesode la comunicacion

respetando la propiedad

Mediante un lenguaje claro, preciso y coherente,
respetando la propiedad intelectual.

Competencia General:

5.1. Utiliza las tecnologias
de comunicacion e
informacion en la
busqueda, transferencia y

51.1. Emplea el andlisis estadistico a los
problemas y a los objetos de estudio de los seres

vivos a través de herramientas informaticas, con
todos los procesos de tratamiento de la
informacion.

5. Procesa omaccn | 30 | e moeye s rono e
de su interés profesional : sajud, que uy
- competencia especifica.
personal, utilizando las ) Utiiza Software
tecnologias de laf ==
. L especializado de acuerdo a .
informatica. su rofesion 5.2.1. Analiza datos de problemas reales con
. P '| ayuda de herramientas informaticas, para
considerando las . : .
- establecer conclusiones y soluciones con rigor
Necesidades de cientifico, como infecciones y epidemias
sistematizacion  de la ’ yep )

informacion.

Competencia General:
6. Actua en su vida
personal y profesional con

6.1. Participa en la

solucion de la
Problematica socio-cultural
y medio ambiental de la
region y el pais, respetando
el medio geografico
preservando el medio
ambiente como agente de
saludhumana.

6.1.1. Explica la evolucion de la salud
comunitaria, asi como sus roles correspondientes
de acuerdo alos lineamientos politicos de salud.
6.1.2. Aplica la metodologia de trabajo
comunitario y educaciéon en salud considerando
normas técnicas vigentes.

6.1.3. llustra los modelos ambientales y dg
desarrollo sustentable enfocandose en el entorng
de acuerdo a la ley general del ambiente.

6.1.4. Aplicainstrumentos de evaluacién parala
prevencién de la contaminacién del medio
ambiente de acuerdo a los indicadores del plan
de trabajo comunitario.

responsabilidad,
preservando las
condiciones sociales y
ambientales de su
entorno y
comprometiéndose con el
desarrollo sostenible.

6.2. Determina el impacto
social, ambiental
economico de su ejercicio
profesional para proteger
conservar y renovar lo
recursos de acuerdo a la
normativa vigente.

Y

6.2.1. Conoce los fundamentos de la gestion de
riesgos y desastre, estimacion, prevencion,
reduccion y reconstruccion, de acuerdo a la
normatividad vigente, con responsabilidad social.
6.2.2. Participa en los planes en las acciones de
prevencion, reduccion del riesgo, preparacion de
respuesta, mitigacion y contingencia, con
Responsabilidad social, de acuerdo a

la normatividad vigente.

6.3. Propone medidas de
proteccion y conservacion
del ecosistema de
acuerdo a la politica
nacional normativa vigente.

6.3.1. Conoce la doctrinaria basica de Defensa
Nacional, Estado, Nacién, Desarrollo Nacional vy
Rol de las Fuerzas Armadas de acuerdo a la
normatividad vigente, con responsabilidad social.
6.3.2. La Geopolitica para el Desarrollo y la
Defensa Nacional. La Constitucién, la Politica de
Seguridad y Defensa Nacional, Planteamiento

Estratégico de la Defensa Nacional, para ellogro
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del desarrollo, bienestar general y seguridad
integral de todos peruanos.

Competencia General:
7. Resuelve problemas
vinculados  al contexto

teniendo en cuenta el problemas
pensamiento I6gico | cuenta el contexto real
matematico. matematico.

71.
numeéricas y
basicos en la resolucion de

7.1.1.
Realiza operacioneqlogica proposicional y la teoria de conjuntos.
calculog7.1.2. Explica las propiedades del sistema de
numeros reales, las relaciones y funciones para la
teniendo  enresoluciéon de problemas.

7.1.3 Explica las propiedades del sistema de
Numeros reales, las relaciones y funciones para la
resolucion de problemas.

Aplica los fundamentos basicos de la

COMPETENCIAS PROFESIONALES

Denominacioén del titulo profesional a emitir: LICENCIADO EN OBSTETRICIA

COMPETENCIAS CAPACIDADES DESEMPENOS ESPERADOS
COMPETENCIA Analiza la conformacién de | Analiza las estructuras microscopicas de las
PROFESIONAL 1 los tejidos | células, composicion de los tejidos de los

Atiende integralmente la
salud sexual reproductiva
de la mujer, con la
participacion activa de la
pareja, familia y comunidad
demostrando actitud ética,
respetando sus derechos y
factores interculturales, de
acuerdo a procedimientos y
normativa segun nivel de
salud

fundamentales del cuerpo
humano con énfasis en el

Diferentes d6rganos y sistemas del
cuerpo humano.

aparato reproductor
femenino

Comprende la relacion del proceso de la
fisiologia, patologia y el concepto de salud y
enfermedad

Analiza las caracteristicas
anatémicas de los 6rganos
y sistemas de la mujer en

Identifica la estructura anatomica de los érganos
y sistemas de la mujer en base a conocimiento
de Anatémica general.

sus diferentes etapas
reproductiva  en base
conocimientos de

anatomia general

reconoce las variaciones anatdmicas que
ocurren en los érganos y sistemas de la mujer|
durante el proceso de madurez y desarrollo en
sus diferentes etapas

Analiza las caracteristicag
psicoldgicas en las
diferentes etapas de
desarrollo evolutivo de Iz
mujer en base
conocimientos ke
psicologia del desarrollo

Comprende los patrones de comportamiento en
cada una de las etapas evolutivas del ser
humano sustentado en las teorias existentes.

Analiza las caracteristicas
fisiolégicas de los 6rganos y
sistemas de la mujer en sus

Describe el funcionamiento de los érganos vy
sistemas de la mujer en base a conocimiento de
Anatémica general.

diferentes etapas
reproductiva en base
conocimientos de fisiologia

Comprende la fisiologia de los diferentes
aparatos y sistemas del cuerpo humano.

general

Analiza los factores hormonales y su
influencia en el embarazoy, los trastornos.

Analiza la fisiologia del aparato genital
masculino

Analiza los principios
bioquimicos basicos en la

Analiza la célula viva y los diferentes nutrientes

salud del ser humano utiles
en el diagnodstico clinico,
con apoyo de los examenes|

Identifica la digestion y absorcion,
catabolismo, ciclo gama glutdmico de los
diferentes nutrientes.

de laboratorio.

Comprende la importancia de los
diferentes nutrientes en la nutricion humana,
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Analiza la disfuncién de
los 6rganos y sistemas de
la mujer en sus diferentes
etapas reproductiva en
base conocimientos de
fisiopatologia

Reconoce las variaciones anatémicas que
ocurren en los érganos y sistemas de la
mujer durante el proceso de madurez y
desarrollo en sus diferentes etapas

Diferencia la fisiopatologia de las
enfermedades que se presentan con
frecuencia

Identifica la fisiopatologia de los diferentes
sistemas en general del cuerpo humano.

Reconoce la fisiopatologia de las enfermedades
metabdlicas y fisiopatolégicas del aparato
reproductor femenino.

Analiza los
microorganismos del
medio ambiente que

afectan la salud de la
persona

Identifica los microorganismos que pueden
afectar el estado de salud de las personas.

Relaciona los microorganismos con las
enfermedades que afectan la salud sexual

reproductiva de las personas

Evalla clinicamente la
salud sexual reproductiva
De la persona con en las
diferentes etapas de su
vida, mediante la
semiotecnia segun
normativa establecida.

Examina clinicamente a la paciente con actitud
empatica y ética, utilizando técnicas perinatales
siguiendo los procedimientos de la semiologia
general y obstétrica especificado en la guia de
atencion perinatal

Solicita los examenes auxiliares y por
diagnostico por imagenes que requiere segun
evaluacion clinica

Registra el resultado de la evaluacion clinica de
la paciente en la historia clinica segun
procedimiento establecido

Diagnostica el estado de la
salud sexual reproductiva
de lapersonaen las
diferentes etapas de su
vida, mediante examenes
clinicos, auxiliares y de
diagnostico por imagenes
segun normativa
establecida.

Realiza la lectura de los resultados de los
examenes aucxiliares realizados interpretandolos
para evaluar el estado de salud sexual y
reproductiva.

Establece el diagndstico pertinente segun
resultados de la evaluacion clinica el caso
clinico

Registra el resultado de la evaluacion clinica de
la paciente en la historia clinica segun
procedimiento establecido

Deriva a la paciente segun resultado patolégico
al especialista y al nivel correspondiente segun
Capacidad resolutiva segun procedimiento.

Atiende integralmente la

salud de la mujer en la
etapa pre concepcional con
la participacion activa de la
pareja, familia y comunidad
demostrando actitud ética
respetando sus derechos y
factores interculturales, se
acuerdo a procedimiento y
normativa segun nivel de
salud

Examina clinicamente a la paciente en su etapa
pre concepcional en lo concerniente a su
fertilidad utilizando técnicas semiolégicas y
siguiendo los procedimientos especificado en la
guia de atencion perinatal

Analiza los examenes auxiliares y por
diagnostico por imagenes que requiere
segun evaluacién clinica para conocer el
estado de

Brinda consejeria y orientaciéon sobre salud
sexual reproductiva en base al resultado
obtenido que le permita concebir un embarazo
saludable en base conocimientos de
ginecologia.

Identifica los factores de riesgo pre concepcional
y reproductivo de la mujer y de la pareja en base
al resultado de los examenes auxiliares y
Diagndstico por imagenes realizados, segun se
requiera, siguiendo procedimiento establecido.

Deriva a la pareja, segun resultado patoldgico, al
especialista y al nivel correspondiente segun
Procedimiento establecido.
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Atiende a las personas
brindando metodologia
anticonceptiva en
planificacion familiar en
base a lineamientos vy
normativas vigentes

Brinda consejeria anticonceptiva a la persona
respetando sus derechos sexuales y
reproductivos en el ambito de la planificaciéon

familiar segun normativa
establecidos

Realiza el examen clinico para identificar si ¢
estado de salud de la usuaria es 6ptimo parg
otorgar el método anticonceptivo que ha elegid
siguiendo las normativas técnicas establecida
por el ministerio de salud

Identifica los factores de riesgo para el
Otorgamiento del método anticonceptivo
respetando sus derechos sexuales y
reproductivos en el ambito de la planificacion
familiar.

Provee el método anticonceptivo respetando
sus derechos sexuales y reproductivos en el
ambito de la planificacion familiar de manera
Oportuna segun normativa

Monitorea el uso, la periodicidad y los efectos
colaterales que pudieran presentar los métodos
otorgados en el ambito de la planificacion
familiar

Diagnostica infecciones de
transmisién sexual de I3
persona, mediante
examenes clinicos,
auxiliares y de diagnéstico
por imagenes segun
normativa establecida.

Examina clinicamente a la paciente identificando
las infecciones de transicion sexual,

siguiendo los protocolos de atencion

ynormativa vigente

Solicita los examenes aucxiliares y diagndéstico
por imagenes especificos que requiere para
su evaluacion

Realiza la lectura de los resultados de los
examenes auxiliares especificos realizados
interpretandolos para evaluar el estado de salud
sexual y reproductiva

Establece el diagnodstico pertinente segun
resultados de la evaluacion clinica el caso
clinico

Deriva, de manera oportuna, al paciente segun
grado de complejidad en base al analisis de
los resultados patoldgicos y del estado de
salud, al nivel correspondiente segun
capacidad resolutiva.

Brinda tratamiento
farmacolégico a los
diferentes tipos de
infecciones de transmision
sexual, de acuerdo Ila
normativa vigente.

Prescribe el tratamiento farmacolégico, segun
tipo de infeccién de transmisién sexual dentro
del ambito de competencia y normativa
vigente.

Orienta al paciente brindando indicaciones
y recomendaciones a seguir segun el tipo de
tratamiento farmacolégico brindado

Monitoriza la recuperacion del paciente segun el
tratamiento indicado y los posibles efectos de
accion de los farmacos prescritos

Deriva, al paciente segun su evolucion
y/o complicacién que surja, a un nivel de mayor
capacidad resolutiva segun procedimiento

Coordina la referencia del paciente de
manera manual y/o electrénica al nivel
demayor

capacidad resolutiva segun procedimiento
y normativa vigente.

Realiza procedimientos
basicos de atencién en
salud en el cuidado y
tratamiento de la paciente,
utilizando equipos,
Indumentaria, insumos
segun guia de atencién de
salud vigente.

Prepara los materiales, ambiente,
equipos necesarios para la
administracion de medicamentos segun
tipo de via

Utiliza los equipos, indumentaria, insumos
adecuados segun el tipo de via

Administra tratamiento segun diferentes
vias siguiendo los 10 correcto de acuerdo a la
guia técnica

Registra la  administracion del
medicamento siguiendo la normativa establecida
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Monitoriza los efectos secundarios y
reacciones adversas del medicamento
registrandolos en el formato
correspondiente

Realiza el diagndstico
precoz de cancer de mamasg

Realiza la técnica de examen de mamas
siguiendo los protocolos de atencién y normativa
vigente

en la mujer mediantg
examen clinico, auxiliar y
de diagnostico por

Solicita los examenes auxiliares y de
diagnostico por imagenes especificas
que requiere  para su evaluacion

imagenes segun normativa
establecida.

Interpreta los resultados de los examenes
auxiliares especificos realizados, para realizar
su derivacion Segun sea el caso a los niveles
Correspondientes.

Deriva a la paciente segun resultado patoldgico
y estado de la paciente al especialista y al nivel
correspondiente segun capacidad resolutiva
segun procedimiento de manera oportuna

Orienta a la mujer sobre el autoexamen de
mamas segun técnica

Realiza el diagnostico
precoz del cancer de cuello
uterino en la  mujer
mediante examenes

Realiza las técnicas especificas para la
deteccién de cancer de cuello uterino mediante
procedimiento de Papanicolaou, inspeccién
visual con acido acético y colposcopia siguiendo
los protocolos de atencion y normativa vigente

clinicos, auxiliares y de
diagndstico por imagenes
segun normativa

Solicita los examenes auxiliares y de diagnéstico
por imagenes especificos que requiere para su
evaluacion

establecida.

Interpreta los resultados de los examenes
realizados para su derivacién oportuna segun
sea el caso a los niveles correspondientes.

Deriva a la paciente segun resultado patolégico
y estado de la paciente al especialista y al nivel
correspondiente segun capacidad resolutiva
segun Procedimiento de manera oportuna.

Brinda recomendaciones sobre el control
periédico que debe realizarse segun sus
resultados obtenidos.

Brinda atencion inmediata a

Identifica los cambios morfolégicos y
estructurales como producto de situaciones
violentas en la salud sexual reproductiva

la nifa y mujer en caso de
situaciones de abuso sexual
y violencia familiar segun
procedimiento y normativa

Deriva a pacientes en situaciones de abuso
sexual y violencia fisica y psicolégica a las
instancias correspondientes segun
procedimiento

Elabora certificado de defuncion de 6bito fetal

Brinda consejeria | Aplica la medicina alternativa segun patrones
aplicando la  medicina | culturales propias de la comunidad
alternativa y tradicional en S— -
la salud sexual Muestra respeto a la idiosincrasia y costumbres
reproductiva  respetando de. I-a comunidad. i
los factores socio Utiliza los recursos naturales de la comunidad y
culturales de cada | laregion.
comunidad

COMPETENCIA Realiza la preparacidn | Selecciona a las gestantes segun factores de

PROFESIONAL 2

psicoprofilactica para el

riesgo y edad gestacional.

/Atiende integralmente la
salud de la mujer en la
etapa concepcional con la
participacion activa de la
pareja, familia y comunidad
demostrando actitud ética
respetando sus derechos
factores interculturales, d
acuerdo a procedimientos
normativa, segun nivel d
salud

parto, durante el embarazo
parto y el post parto

Brinda informacién relacionada con el proceso
del embarazo, el parto el puerperio y 5 sesiones.

Prepara a la pareja o familiar que acompafa a la
gestante en su preparacion psicoprofilactica para
el momento del parto.

Realiza la preparacion psicoldgica de acuerdo a
técnicas de relajacion fisica y mental

Realizalapre paracidnfisica mediante
gimnasia ritmica de acuerdo a protocolo
establecido.
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Realiza estimulacién temprana al feto por nacer,
utilizando diferentes técnicas y herramientas.

Brinda atenciones al estado
nutricional de la gestante,
Segun diagndstico
realizado y la evolucion del
embarazo de acuerdo a
indice de masa corporal y
medidas antropométricas
fetales segun guias de
atencion.

Diagnostica el estado nutricional de la
gestante, segun la evolucién del embarazo,
mediante control Periédico del peso materno
de acuerdo a guias de

Atencion clinica.

Establecer el indice de masa corporal y
nutricional ] ]
identificando el riesgo materno perinatal

Consejeria nutricional a la gestante en base al
valor nutricional de los alimentos y requerimiento
de la paciente

Registra la informacioén en la HC perinatal Y el
carnet perinatal para determinar de acuerdo a
la tabla de referencia si el peso es compatible
de acuerdo a la edad gestacional

Prescribe tratamiento de acuerdo al riesgo
nutricional

Evalla el estado de salud
materno perinatal segun
examenes de
Laboratorio como ayuda
diagndstica durante la etapa
concepcional
siguiendo los
Procedimientos
establecidos.

Examina clinicamente a la paciente en su etapa
concepcional en lo concerniente utilizando
técnicas semioldgicas y siguiendo los
procedimientos especificado en la guia de
atencion perinatal

Solicita los examenes auxiliares y por
diagndstico por imagenes que requiere segun
evaluacién clinica

Identifica los factores de riesgo concepcional y
reproductivo de la mujer mediante
examenes auxiliares y diagndstico por
imagenes, segun se Requiera de acuerdo a
Procedimientos establecidos.

Deriva a la paciente, segun resultado
patolégico, al especialista y al nivel
correspondiente segun procedimiento
establecido.

Realiza la atencién en la
gestante con enfoque de
riesgo derivando de manera
oportuna al nivel
correspondiente, segun
complejidad de resolucion.

Evalla las patologias obstétricas de la
gestacion, del parto y el puerperio.

Utiliza los medios y métodos adecuados para
el diagnéstico

Aplica protocolos y guias de atencion para su
manejo y tratamiento

Refiere a la paciente oportunamente al nivel
correspondiente y segun capacidad resolutiva.

Evalua el bienestar materno
fetal utilizando tecnologia,

procedimientos y
examenes de ayuda
diagnostica segun

Realiza la vigilancia materno fetal a través del
diagnoéstico por imagenes, haciendo uso del
monitoreo electrénico y la ecografia.

Interpreta los resultados del monitoreo
Electronico durante el embarazo y el intraparto.

Protocolos establecidos.

Identifica las complicaciones materno fetales,
y toma decisiones para su manejo y referencia
oportuna

Realiza la atencién del
parto humanizado
utilizando el monitoreo

Ejecuta el plan de atencion obstétrica
asegurando la atencion integral de la gestante,
segun protocolo establecido.

clinico y electrénico, segun
el nivel de riesgo de la
gestante de acuerdo a los
protocolos establecidos.

Elabora la historia clinicay el ¢ a r net materno
Perinatal manual y electronica y el
formato Nutricional, segun la guia de atencion
Materno perinatal.

Brinda atencion del parto humanizado utilizando
el monitoreo clinico y electrénico segun el nivel de
riesgo de la gestante de acuerdo a protocolo
Establecido.
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Deriva a la madre o recién nacido que se
encuentre en riesgo por alguna distocia o
complicacién Inmediata que se presente, al nivel
correspondiente siguiendo el protocolo
establecido.

Informa el estado salud de la parturienta y recién
nacido, segun el nivel de atencion de salud.

Diagnostica las
complicaciones (distocias)
en el embarazo parto y
puerperio durante.

Evalla a la gestante durante el embarazo parto
y puerperio y detecta las disfunciones que se
presentan durante cada uno de estos procesos

Realiza el monitoreo clinico y electrénico durante
y después del parto, Identificando precozmente
las complicaciones antes y durante y después de
parto

Registra el proceso de evolucién del intraparto
parto en la historia clinica perinatal siguiendo I
normativa establecida.

Refiere al nivel de atencién de salud segun
complejidad de resolucién pacientes de riesgo
por alguna distocia o complicacion de acuerdo a
Normas vigentes.

Realiza intervencién de
cirugia menor, durante

Evalla a la gestante durante el parto y
determina la necesidad de realizar episiotomia.
segun protocolo

segundo periodo del parto,
cuando el caso lo requiere,
utilizando  equipos de
cirugia y de acuerdo a
protocolos establecidos.

Realiza la reparacion de la episiotomia
mediante la episiorrafia o sutura en caso de
Desgarro.

Evalula la evolucion del proceso de cicatrizacion
de la cirugia.

Registra la intervencion en la Historia clinica tal
como establece la norma sanitaria

Evalia el proceso de

evolucion y desarrollo del

ser humano desde la
fertilizacion hasta el
nacimiento

Identifica las alteraciones cromosémicas que
pueden originarse en el proceso de fecundacion.

Realiza el seguimiento del proceso de evolucion
y desarrollo del feto desde el proceso de la
fecundacion.

Identifica el desarrollo de las estructuras
anatdémicas en sus diferentes etapas de
desarrollo

Evalla el proceso de desarrollo del feto
utilizando el diagnéstico por imagenes

Identifica las alteraciones anatomo
morfoldgicas y Fisioldgicas del feto y sus
Anexos.

Realiza consejeria y recomendaciones en la
prevenciéon de malformaciones congénitas en el
primer trimestre del embarazo.

Refiere a la gestante de alto riesgo, que presenta
malformaciones fetales al establecimiento de
mayor nivel y capacidad resolutiva

Evalua al recién nacido fisicamente mediante
test de Capurro las caracteristicas anatomo
morfoldgicas para determinar la compatibilidad
de la edad gestacional con su desarrollo
anatéomico

Realiza la atencion
inmediata del recién nacido
segun el nivel de atencion.

Realiza la atencién inmediata del recién nacido
de acuerdo al nivel de atencion y segun
protocoloestablecido

Evalla el estado anatomo fisiologico del recién
nacido inmediato, a través del APGAR

Elabora el certificado de nacimiento electrénico
Segun RENIEC.

Realiza la identificacion del recién nacido
mediante la pelmatdscopica y huella dactilar de
la madre segun normativa de la RENIEC

Describe las diferentes etapas del desarrollo del
nifio.
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Analiza las caracteristicas y
la evolucion del desarrollo
del nifio en sus diferentes
Etapas identificando

las principales patologias
que afectan su saludy
practicas de crianza que
favorecen su
desarrollointegral en base a
los Conocimientos de
Pediatria y Puericultura.

Describe las diferentes etapas del desarrollo del
nifo.

Identifica las patologias mas frecuentes en la
etapa de la infancia

Identifica los patrones de crianza que favorecen el
desarrollo del nifio en sus diferentes etapas de
desarrollo infantil

Realiza la atencioén de salud
integral del puerperio
inmediato y mediato, de
bajo y alto riesgo segun
normativa vigente.

Realiza el monitoreo del puerperio
inmediato a fin de identificar las
complicaciones en la puérpera segun
protocolo establecido

Atiende las emergencias obstétricas y aplica
clave roja, azul y amarilla segun protocolo.

Realiza la referencia oportuna de la puérpera,
segun factores de riesgo y complicaciones
diagnosticadas, a un establecimiento de mayor
complejidad resolutiva de manera oportuna y
coordinada

COMPETENCIA
PROFESIONAL 3
Desarrolla acciones de
promocién y prevencion de
la salud sexual
reproductiva de la persona,
familia y comunidad de
manera integral,

aplicando modeloy
de salud que fomenten ¢
auto cuidado de los estilos
deviday

Realiza medidas
preventivas y  control
epidemiologico en la mujer
en sus diferentes etapas
de su salud reproductiva
proponiendo alternativas
de salud a problematicas
de su entorno en base a
investigaciones
epidemiologicas

Analiza el proceso de salud y enfermedad de la
mujer.

Determina los factores bioldgicos, ambientales,
Ocupacionales y sociales que afectan al
individuo.

Analiza investigacion epidemiolégica empleando
diferentes disefios para la solucién de problemas
del medio ambiente.

Aplica medida preventiva a partir de la
investigacion epidemioldgica.

Controla las medidas de prevencion
epidemioldgica relacionadas con la mujer en sus
diferentes etapas de vida

entornos saludables,
haciendo uso de Ia
tecnologia y de acuerdo a
la normativa vigente

Realiza un diagnéstico
situacional sobre los
problemas de salud sexual
reproductiva en la persona,
familia y comunidad usando
técnica de investigacion
cientifica para la mejora de
los indicadores de salud

Identifica los indicadores de salud sexual
reproductiva a considerar en el diagnéstico
situacional que respondan problematicas.

Recopila informacion de los indicadores de salud
sexual reproductiva de la persona, familia y
comunidad identificada mediante instrumentos
Establecidos por el MINSA siguiendo
procedimientos planteados.

Sistematiza la informaciéon analizada sobre los
indicadores de salud sexual reproductiva de la
persona, familia y comunidad que permita tomar
Decisiones en la solucion de los problemas
identificados en la comunidad.

Difunde los resultados del diagnéstico sobre la
salud sexual reproductiva de la persona, familia y
comunidad para proponer programas de promocion
y prevenciones pertinentes.

Desarrolla el tipo de estudio
mas adecuado de acuerdo al
problema actividades de
promociény prevencion de la
salud de la persona familia y
comunidad que contribuyan a
la solucion de problemas
identificados con enfoque
intersectorial en sus diferente
ambitos.

Coordina con las diferentes instancias los planes y
programas para contribuir a solucionar
Problemas de la salud de la persona, familia y
comunidad identificadas que aseguren
sostenibilidades.

Sus

Desarrolla programas de capacitacion en salud
sexual y reproductiva dirigidos a agentes
comunitarios y lideres locales promoviendo su
empoderamiento

Disefa actividades de promocion y prevencion de
la salud de la persona, familia y comunidad,
considerando las prioridades segun diagnoéstico
situacional integral realizado; de acuerdo a la
Politica de salud y normas vigentes.
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Elabora materiales educativos para las
actividades de promocion y prevencion de salud
considerando necesidades educativas, segun
Criterios y estandares establecidos.

Facilita actividades de promocion y prevencion
de la salud de las personas, familia y comunidad
con equipo interdisciplinarios, empleando
estrategias didacticas y técnicas adecuadas con
enfoque de derechos y deberes, equidad de
género e interculturalidad, segin manuales de
Intervencion y guias técnicas.

Monitorea la implementacién de las actividades
de promocién y prevencion de la salud de las
personas, familia y comunidad utilizando
Métodos y técnicas que permita generar
evidencias paralatoma de decisiones oportunas,
asegurando estandares de calidad.

Evalla los resultados de la ejecucion de las
actividades de prevencion y promocién de la
salud de la persona, familia y comunidad,
Segun criterios y estandares establecidos.

Elabora el informe técnico de las actividades de
prevencién y promocion de la salud de la
persona, familia y comunidad realizada de
acuerdo a los formatos normados por la

Desarrolla actividades
educativas que
promuevan el aprendizaje
individual y/o colectivo de
la persona, familia y/o
comunidad orientadas a
la salud sexual y
reproductiva, con enfoque
de derecho y respeto a la
interculturalidad,
considerando las politicas
de salud y la normativa
vigente.

Disefia actividades que promuevan de
aprendizaje en salud sexual y reproductiva,
autocuidado y mejora de estilos de vida de la
persona, familia y comunidad, considerando las
prioridades segun diagndstico situacional
realizado de acuerdo a los programas de salud
planteados por el Minsa y otras instituciones de
la comunidad.

Elabora materiales educativos para las
actividades que promuevan de aprendizaje en
salud sexual y reproductiva, autocuidado y
mejora de estilos de vida de la persona, familia y
comunidad considerando necesidades
educativas, segun criterios y estandares
Establecidos

Facilta actividades que promueven el
aprendizaje en salud sexual y reproductiva,
Autocuidado y mejora de estilos de vida de la
persona, famila y comunidad empleando)
estrategias didacticas y técnicas, segun
manuales de intervencién y guias técnicas.

Utiliza materiales educativos adaptados a las
necesidades de aprendizaje en salud sexual y
reproductiva, autocuidado y mejora de estilos de
vida de la persona, familia y comunidad, segun
problemas encontrados en la comunidad de
acuerdo a criterios y estandares establecidos.

Monitorea la implementacién de las actividades
que promueven el aprendizaje en salud sexual y
reproductiva, autocuidado y mejora de estilos de
vida de la persona, familia y comunidad
utilizando meétodos y técnicas que permita
generar evidencias para la toma de decisiones
oportunas,

Evalla los resultados de la ejecucion de las
actividades educativas orientadas a mejorar la
salud sexual y reproductiva, autocuidado y
mejora de estilos de vida de la persona, familia y
Comunidad, segun criterios y estandares
establecidos.

Elaborar el informe técnico de las actividades
educativas realizadas de acuerdo a los formatos
normados por la institucion correspondiente.
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Realiza dinamicas individuales y grupales en las
intervenciones de prevencién, promocion y
recuperacion de la salud de la mujer que sufre
abuso sexual y violencia familiar,

Realiza orientacién y consejeria en abuso sexual y
violencia familiar en las intervenciones de
prevencién, promocion de la persona, segun
protocolos vigentes.

COMPETENCIA
PROFESIONAL 4

Desarrolla procesos de
gestion de instituciones de
salud para la elaboracion y
ejecucion del Plan
Operativo Institucional.

Sustenta el rol de la
obstetricia en la
interrelacién con el equipo
de salud de acuerdo al
reglamento del ejercicio
profesional, la estructura
organica y los niveles de
atencion en el servicio de
salud con el propésito de la
atencion integral de la
persona, familia y
comunidad

Reconoce la funcion obstetra en trabajo
interdisciplinario en la contribucion de la salud de
la persona familia y comunidad

Analiza la importancia del trabajo
interdisciplinario para la atencion integral de la
persona, familia y comunidad

Identifica las areas de desarrollo profesional en los
diferentes niveles de atencién de acuerdo a los
niveles de atencién de acuerdo a normativa vigente

Aplica los principios
fundamentales de ética vy
bioética en el cuidado de la
salud de la mujer familia y
comunidad.

Demuestra en su accionar los principios éticos y
deontologicos en el ejercicio de la carrera
profesional de la obstetricia

Aplica los principios fundamentales de la ética 'y
bioética en el cuidado de la paciente, individuo y
comunidad.

Elabora el Plan Operativo
Institucional - POl en
equipo interdisciplinario
programando  actividades
segun las metas
establecidas por el MINSA,
en funcion a la poblacién
adscrita segun nivel de
Atencion para obtener el
presupuesto por resultados

Programa el presupuesto para la ejecucion de lag
estrategias de salud materno perinatal segurn
niveles de atencion y de acuerdo a las normativag
de programacioén de Presupuesto por resultados
establecidas por el Ministerio de Salud.
Define las actividades programadas segun metag
de atencion para cada indicador de salug
determinando los recursos humanos y logistica
requerida segun meta trimestral

segun normativa [ Aprueba las actividades programadas

establecida. debidamente sustentadas

Gestiona los recursos Administra los recursos y materiales del area
humanos, materiales y asistencial que se utilizan en los servicios que se
tecnolégicos de los utilizan en las diferentes areas del departamento

servicios de salud segun
su area de competencia
profesional

reglamentado en el MOF,
ROF y otros documentos
de gestion establecidos
en la institucion, desde
un enfoque de procesos y
resultados para la mejora
continua de la calidad

de gineco- obstetricia, siguiendo procedimientos y|
normativas vigentes.

Desarrolla acciones de seleccion, evaluacion y
fortalecimiento de capacidades del equipo de la
especialidad segun  protocolos 'y guias
establecidas

Supervisa el desempefio del personal a su cargo
segun las funciones del puesto y programacion
mensual oficialmente aprobada

Elabora informe técnico mensual y anual de la
gestién planteando recomendaciones de mejora
en base al analisis de las estadisticas y
supervision realizado para las decisiones
oportunas y efectivas siguiendo planes
estratégicos para la puesta en marcha de
proyectos institucional dentro del ambito de su
Competencia

Ejecuta las actividades
programadas en la

Coordina las actividades programadas con el
equipo interdisciplinario y con las instituciones
involucradas
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estrategia de salud materno
perinatal planificadas segun
presupuesto por resultadoy
nivel de atencion de salud,
con eficiencia y eficacia,
siguiendo normativa
establecida

Realiza las actividades programadas segun
metas especificas en cada nivel de atencién
utilizando las herramientas y recursos
correspondientes por cada especifica con
eficiencia y eficacia siguiendo la normativa
establecida

Prepara material y recursos pertinentes para la
ejecucion de las actividades segun metas
especificas en cada nivel de atenciéon con
eficiencia y eficacia siguiendo la normativa
establecida

Evalua la ejecucion de las
actividades planificadas
segun metas y resultados
planteados en el POl en la
estrategia de salud
materna perinatal segun
nivel de atencion de salud,
con eficiencia y eficacia,
siguiendo  normativa
establecida.

Monitorea las actividades ejecutadas en Ig
estrategia de salud materno perinata
planificadas segun presupuesto por resultado
nivel de atencién de salud, con eficiencia Y
eficacia, siguiendo normativa establecida

Analiza las metas alcanzadas segun lo
proyectado y los inconvenientes presentados
durante su ejecucion segun procedimiento
establecido para su reprogramacién oportuna
procedimientos y normativa vigente.

Elabora el informe técnico de resultados de los
servicios que se brindan segun la estrategia
materna perinatal programada en el POl en base
a la evaluacion realizada de las metas
alcanzadas siguiendo los procedimientos
establecidos.

Implementa las mejoras en
la gestion de las estrategias
de salud materno perinatal
que se desarrollan en las
instituciones  segun nivel
atencion, con la finalidad de
optimizar los servicios que
brindan asegurando una

Recopila informacion relacionada con la
Produccion y metas alcanzadas en cada una de
las estrategias.

cultura organizacional
saludable
Organiza la informacioén obtenida a través de los
. . formatos electronicos estandarizados por
Maneja los  sistemas | MINSA.

informaticos aplicados a la
gestiéon en salud y analiza
losresultados para la toma
de decisiones

Utiliza el software correspondiente para los
analisis estadisticos correspondientes.

Ejerce con responsabilidad y protege la
vida y la salud de la madre y el nifio

Conoce la normativa que rige el quehacer
del acto obstétrico que respaldan el ejercicio
profesional

Asume la responsabilidad
legal para protegery
conservar la vida y la
saludde la madre del nifio
por nacer y del recién
nacido, la familia y la
comunidad de acuerdo a
la normativa vigente.

Utiliza formatos estandarizados utilizados en los
diferentes servicios e instituciones para reporta
sus actividades, con claridad y eficiencia teniendd
en cuenta el caracter legal que tienen.

Utiliza la Historia clinica con responsabilidad y
ética.
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COMPETENCIA
PROFESIONAL 5

Elabora proyectos de
investigacion en salud y
toma decisiones utilizando
informacion pertinente

Analiza los elementos de
una investigacion cientifica,

Reconoce los elementos de una investigacion
cientifica

los marcos tedricos segun
el método cientifico.

Analiza diferentes disefios de
investigacion epidemioldgica.

Conoce fuentes de informacion

primaria y secundarias

Analiza los elementos del
informe de investigacion.

Reconoce los elementos del informe de
investigacion

Conoce fuentes de tecnolégicas para la
blusqueda de antecedentes del problema de
investigacion

Elabora proyectos de
investigacion para la
solucion de los problemas
De salud sexual
reproductiva teniendo en

Elabora el proyecto de investigacion

Identificar problematica

Plantea hipétesis

cuenta la metodologia de la

Utiliza las normas Vancouver para realizar

investigacion cientifica. citas y utilizar las referencias bibliogréaficas
Desarrolla proyectos de| Ejecutacon asesoramiento su trabajo de tesis
investigacion para la

solucion de los problemas

de salud sexual

reproductiva teniendo en

cuenta la metodologia de la
investigacion cientifica.
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Anexo 2. SUSTENTO DEL PLAN DE ESTUDIOS POR CADA COMPETENCIA

COMPETENCIA GENERAL 1: desempefia las funciones de su profesién aplicando los conocimientos cientificos y tecnoldgicos vigentes, adecuados al propdsito , contexto y la
responsabilidad social.

METODOS DE ENSENANZA TEORICO PRACTICOS: clases expositivas interactivas, trabajos  grupales, analisis de muestras , demostraciones y

rede mostraciones, seminarios, cuestionarios, debates.

METODOS DE EVALUACION DE LOGRO DE LAS CAPACIDADES: evaluacion formativa, sumativa, retroalimentacion, lista de cotejos, producto, rubricas

DESEMPENOS CREDITOS HORAS PERFIL
oA S |  ESPERADOS DE LA CONTENIDOS ASIGNATURA edriee: DOCENTE
CAPACIDAD Teoricos Practicos . Practicas (*)
practicas
TT.T.Describe oS NIVEIeS | Bases conceptuales de la
de organizacién biolégica, | pjologia:
bioelementos y - Estructura celular.
biomoléculas, - Niveles de organizacion.
mecanismos de - Microscopia. _
comunicacion celular ) Nprmas de tl)los.egur]dad.
’ - Niveles debiodiversidad.
funcion del nucleo, ciclo - Recursos naturales.
celular, endomembranas, | - Desarrollo sostenible.
. matriz extracelular y cito | - Observacion Directa. Biclogo con
1.1. Ejecuta |las experiencia en el
funciones de su | eSdueletoen los seres area, grado de
profesién basado en | Vivos en base a los maestria, 5 afios
la iniciatiyg de copogimientos te'érico’s y BIOLOGIA 02 02 32 64 de experiencia
autorregulacion, el | practicos de la Biologia, GENERAL profesional,
proposito, contexto, con rigurosidad cientifica. capacitacion en
métodos y técnicas 112 Reconoce oS didactica
vinculantes actuales. - L superior
niveles de biodiversidad, universitaria, 3
Recursos naturales y afos de
areas protegidas, experiencia en la
preservando el medio docencia
ambiente como agente de universitaria.
salud humana, en base a
los conocimientos tedricos
y practicos de la
Biologia, con rigurosidad
cientifica.
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1.2. Desarrolla las
funciones de su
profesién, basado en
el pensamiento
critico,
responsabilidad
social, las exigencias
cientificas, sociales,
economicas y
Culturales del
contexto.

1.2.1. Integra las bases
quimicas necesarias para
el futuro desarrollo
profesional Comprende la
estructura y funcion de
atomos y moléculas

1.2.2. Resuelve
Problemas relacionados
con las transformaciones
de las sustancias
quimicas.

1.2.3. Prepara soluciones
y disoluciones quimicas
segun la concentracion y
Naturaleza de

las sustancias.

1.2.4. Relaciona  los
compuestos organicos
con la actividad biologica.

Estructura atdmica y molecular|
de la materia. Funciones

quimicas
Inorgénicas.
Caracteristicas de las
reacciones quimicas,
estequiometria de las

reacciones quimicas.

Soluciones y disoluciones
quimicas.

Funciones quimicas
organicas, estructura de
compuestos organicos y

actividad bioloégica.

QUIMICA
GENERAL

02

02

32

64

Quimico
Farmaceéutico
grado de
magister,5
afios de
experiencia
profesional
capacitacion
en didactica
superior
universitaria y
3 afos de
experiencia
enla
docencia
universitaria
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COMPETENCIA GENERAL 3: Integra los recursos y las potencialidades de los miembros del grupo, logrando un trabajo comprometido, colaborativo, creativo, ético, sensible a su
contexto social y ambiente, en pro del bien comun.

METODOS DE ENSENANZA TEORICO PRACTICOS: clases

rede mostraciones, seminarios, cuestionarios, debates.

expositivas

interactivas, trabajos

grupales, andlisis de

muestras

, demostraciones y

METODOS DE EVALUACION DE LOGRO DE LAS CAPACIDADES: evaluacion formativa, sumativa, retroalimentacion, lista de cotejos, producto, rubricas

CREDITOS

DESEMPENOS HORAS PERFIL
A Ds | ESPERADOS DE LA CONTENIDOS ASIGNATURA Tedrica DOCENTE
CAPACIDAD Tedricos Practicos .. Practicas (*)
practicas
3.1.  Promueve el 3'.1 '1.' . Sustenta IS | | a conducta humana yel
trabajo en equipo | Principios generales dela | autoconocimiento. Psiclogo
favoreciendo la| conducta humana para PSICOLOGIA 02 01 32 32 ylo
confianzay el logrode | comprender el GENERAL profesional
ObjetiVOS, Comportamiento de la Asertividad de la Salud
mediante el trabajo persona y/o grupo con
experiencia
en el area,
grado de
magister,5
Anos,
capacitacion
en didactica
superior
universitaria
Eficaz y ético parala | 3.1.2. Dialoga | Habilidades sociales basicas y y3
toma de decisiones. asertivamente con sus| avanzadas. afnos de
experiencia en
pares para favorecer y Plan de Desarrollo Personal. la docencia

promover un eficaz trabajo
colaborativo y en
Equipo.

3.1.3. Emplea habilidades

sociales basicas y
avanzadas, al interactuar
con sus pares, que
favorezca la confianza

entre los miembros del
equipo de trabajo.

3.1.4. Define el plan de
Actividades para
favorecer el logro de
objetivos y metas

personales y de grupo.

Inteligencia Emocional.

Pensamiento critico

reflexivo.

Toma de decisiones.

y

universitaria
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3.1.5. Toma decisiones
Informadas en base a
principios éticos que
contribuyan a favorecer el
logro de objetivos
comunes
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COMPETENCIA GENERAL 4: comunica informacién, propuestas y opiniones de manera clara y precisa, oral y escrita, fundamentadas, con argumentos
sélidos, coherentes y cohesionados, en situaciones de comunicacion compleja, en ambientes sociales y profesionales, haciendo uso correcto de las normas

METODOS DE ENSENANZA TEORICO PRACTICOS: analisis de textos, exposiciones dialogadas, trabajo individual y colaborativo

METODOS DE EVALUACION DE LOGRO DE LAS CAPACIDADES: evaluacién formativa y sumativa, retroalimentacion, rubricas y lista de cotejos

CAPACIDADES DESEMPENOS CREDITOS HoRA PERFIL
PROFESIONALES ESPERADOS DE LA CONTENIDOS ASIGNATURA Tedrico- Sa— DOCENTE
CAPACIDAD Tedricos | Practicos eorico Practica *)
practicas | ¢
4.1. Comunica 4.1.1. Plan'tea' qu?,la. Habilidades, capacidades vy
oralmente c<|)mpete'nc.|a I|ngwstlcz es estrategias comunicativas
conceptos, ideas, ﬁag?ann?gl-?li?lttz-? du:alt?ie(r)'le como principal instrumento de
opiniones, y hechos de su len ﬁa U6 se interaccion social del proceso
de forma coherente, resentag tra)\//gs de dos de comunicacion, oraciones Licenciado en
precisa y clara, en gstructuras una profunda gramaticalmente correctas en educacion,
situaciones otra supe rfi,cial EF; resa Y| el proceso formativo especialista
relacionadas a su . Up laci P en lenguay
entorno personal y situaciones relacionadas a| - glementos. Clases. Nociones literatura,
profesional, su ?ntgrno pers'?'nal y linguisticas, la concordancia gradode
verificando | Profesional, verfeandoa | sintaxis. Sintagmas nominal y LENGUAJE 02 01 32 32 doctor
Comprension gd | Zomprension de verbal. La oracién. Clases capacitacion
interlocutor. interiocutor. Redaccion documentaria. en didactica
4.2. Interpreta 4.2.1. Usa para poder Estrategias que permiten unsi\lljgrt?sl}[t(;rria
informacion producir y comprender de | Consolidar un  aprendizaje con
registrada en medios | forma  adecuada los | significativo que conlleve al experiencia en
fisicos o virtuales | diferentes contextos | mejoramiento del rendimiento el 4rea 5 afios
con uso de técnicas comunicativos de técnicas | en las diferentes areas y al d’e
de comprension y de comprension y logro de dominios experiencia
organizacion de la organizacion de la | determinados y organizacion profesional y
informacion. informacion. de la informacion. 3 afios de
4.3.1.Propone actividades | Aprendizaje corporativo
4.3. Redacta textos como analisis de textos, mediante técnicas y Licenciado en
académicos y exposiciones dialogadas, | actividades en grupo con ESTRATEGIAS educacion, con
técnicos mediante un | trabajo individual y distribucion de tareas DEL grado de
lenguaje claro, colaborativo que posibilita APRENDIZAJE 02 02 32 64 maestria,
preciso y coherente, el conocimiento del Diagramas en el proceso de capacitacion
respetando la proceso de la aprendizaje. Estrategias de en didactica
propiedad intelectual. | comunicacién mediante aprendizaje segun areas de superior.
un lenguaje claro, preciso | trabajo, mediante un lenguaje universitaria
y coherente, respetando la| claro, preciso y coherente, exper(i;eor?cia o
propiedad intelectual respetando la propiedad el area, 5 afos
intelectual. de experiencia
profesional y 3
afios de
docencia
universitaria.
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COMPETENCIA GENERAL 5: procesa informacion de su interés profesional y personal, utilizando las tecnologias de la informatica.

METODOS DE ENSENANZA TEORICO PRACTICOS: andlisis de textos, exposiciones dialogadas, trabajo individual y colaborativo

METODOS DE EVALUACION DE LOGRO DE LAS CAPACIDADES: evaluacion formativa y sumativa, retroalimentacion, rubricas y lista de cotejos

CAPACIDADES ESPERADOS DE LA CONTENIDOS ASIGNATURA oREDTO® HORAS DOCENTE
PROFESIONALES - 2 g Teérico- A
CAPACIDAD Tedricos Practicos . Practicas (*)
practicas
tecnologias de | 5.1.1. Emplea el analisis
comunicacion e | estadistico a los
informacién en la | problemasy a los objetos
busqueda, de estudio de los seres
ggtﬂ?zﬁg%ﬁ dg xlvos a ) traves & | Teoria del Muestreo, Clases Ingeniero de
P herramientas Diferencias y Aplicacion. Sistemas,
conocimientos. informaticas, con todos Matematico
los  procesos ® | Teoria de la Docimasia de Estadistico y/o
tratamiento de la Hipotesis Profesional de la
informacion. ’ salud con
5.1.2. Ejecuta Proyectos de . i experiencia en el
Investigacién en el area de Intervalo de confianza. INFORMATICA Y 02 02 32 64 area, con grado
la salud, que contribuye al BIOESTADISTICA de magister.
desarrollo de la capacitacion en
competencia didactica
Especifica. superior
5.2. Utiliza software | 5.2.1. Analiza datos de universitariad
especializado & | Problemas reales con afos de
acuerdo a su | ayuda de herramientas Pruebas Paramétricas y No experiencia
profesion, informaticas, para | Paramétricas. profesional y 3
considerando las | establecer conclusiones y afos qe .
necesidades de| soluciones con rigor Software estadistico. cejxpene_nma enla
ocencia

sistematizacién de la
informacion.

cientifico, como
infecciones y epidemias.

universitaria
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COMPETENCIA GENERAL 6: actua en su vida personal y profesional con responsabilidad, preservando las condiciones sociales y ambientales de su entorno

y comprometiéndose con el desarrollo sostenible.

METODOS DE ENSENANZA TEORICO PRACTICOS: exposiciones, debates, juego de roles, dialogo analdgico, trabajos colaborativos, resolucion de
casos practicos, socio dramas,

METODOS DE EVALUACION DE LOGRO DE LAS CAPACIDADES: evaluacién formativa y sumativa, retroalimentacion, rubricas y lista de cotejos

DESEMPENOS CREDITOS HORAS PERFIL
o R oNA s |  ESPERADOS DE LA CONTENIDOS ASIGNATURA sica: DOCEN
CAPACIDAD Tedricos | Practicos A Practicas TE (%)
practicas
6.1.1. Explica la evolucién| Historia de la salud
de la salud comunitaria, comunitaria.
asi como sus roles| Atencion primaria de salud.
Correspondientes de
acuerdo a los | Elementos y tipos de las
lineamientos politicos de comunidades.
6.1. Partici | salud. Teorias que fundamentan el (,)bsbt.?tr? EO” |
A X ) Aplica la| trabajo comunitario. e
problematica socio- metodologia de trabajo salud u otro
cultural medio Comunitario y educacion Profesional de
. y en salud considerando la salud con
?mp,'intall de a1 hormas tecnicas vigentes. SALUD experiencia en
r:g:ooetaynﬁop;?r’medio 6.1.3. llustra los modelos | Ley de Conservacion dd COMU';‘(ITARIA 02 02 32 64 el area, grado
e ambientales y de Medio ambiente. de magister,
geografico, L i AMBIENTAL capacitacion
preservando el desarr'ollo sustentable Cont.amlnamon del  medio en didactica
medio ambiente enfocandose en el entorno| ambiente. o superior
como agente de de acuerdo ala Problemas de contaminacion universitaria 5
ley general del ambiente. local, nacional e internacional. afios de
salud humana. 6.1.4 Aolica inst i experiencia
d‘e é\;alﬁe;g%;n:;emzn 05 | Gestién ambiental en prc’))fesional v3
e ambientes saludables. afios de
prevencion de 2] P e
L : roceso salud enfermedad. experiencia
contaminacion del medio Materiales educativos en salud e
ambiente de acuerdo a Técnicas educativas en salud ' en la i
los indicadores del plan ) dopenc!a _
de trabajo comunitario. universitaria
6.2. Determina el 6.2.1. Conoce los | Vulnerabilidad, amenazasy GESTION Ingeniero
impacto social, fundamentos de la gestion | los riesgos de un desastre. DE 02 01 32 32 ambiental
ambiental y de riesgos y RIESGOS y sanitario
Y y/o
DESASTRES Profesion
aldela
Salud
con
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Econoémico de su desastre, estimacion, | Gestion del riesgo de Experiencia
ejercicio profesional prevencion, reduccién y desastres. Desastres en el area,
para proteger, Reconstruccion, de | Naturales y antropogénicos con grado de
conservar y renovar | acuerdo a la normatividad | Prevencion, reduccion  del maestria,
los recursos de vigente, = _con | riesgo, preparacién de Capacitacion
acuerdo a la Responsabilidad social. respuesta y rehabilitacion. en didéactica
Normativa vigente. 6.2.2. Participa en los Plan de  mitigacién vy superior
planes en las acciones de | contingencia. universitaria ,5
prevencion, reduccién del | Preparacién, respuesta y afios de
riesgo, preparacion de| planes de contingencia. experiencia
respuesta, mitigacion y profesional y
contingencia, con 3 afios de
responsabilidad social, de experiencia
acuerdo a la normatividad docente
vigente.
6.3.1. Conoce la doctrina El Estado, la Nacion, la
basica de Defensa | Constitucion, la Realidad
Nacional, | nacional y recursos naturales.
Estado, Nacion,
Desarrollo Nacional y Rol | Vision doctrinaria basica de la
de las Fuerzas Armadas | defensa y realidad nacional con Abogado y/o
o s Profesional
6.3 p de  acuerdoala patriotismo y civismo, la de Ia Salud
i ropon; normatividad vigente, con | Soberania. on
medidas responsabilidad social. La Defensa y el desarrollo DEFENSA Y -
proteccion y — - REALIDAD experiencia
" 6.3.2. La Geopolitica para | nacional, la persona humana, e .
conservacion - del el Desarrollo y la Defensa oder y el potencial nacional NACIONAL 02 01 32 32 6l area, con
ecosistema de . y NN P yelp ) grado de
- Nacional. La Constitucion, .
acuerdo a la politica o X maestria,
) \ la Politica de Seguridad y o
nacional y normativa . . . Capacitacion
. Defensa Nacional, | Planteamiento Estratégico de o
vigente. . P - en didactica
Planteamiento Estratégico | la Defensa Nacional para el superior
de la Defensa Nacional, logro del desarrollo, bienestar uperior
. . universitaria
para el logro  del | general y seguridad integral de 3 afios de
desarrollo, bienestar | todos peruanos. o
general 'y  seguridad expernlenma
integral de todos enla
docencia.

Peruanos.
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COMPETENCIA GENERAL 7: resuelve problemas vinculados al contexto teniendo en cuenta el pensamiento légico matematico.

METODOS DE ENSENANZA TEORICO PRACTICOS: analisis de textos, exposiciones dialogadas, trabajo individual y colaborativo que posibiliten el
conocimiento de la Logica proposicional.

METODOS DE EVALUACION DE LOGRO DE LAS CAPACIDADES: evaluacion formativa y sumativa, retroalimentacién, rubricas y lista de cotejos

CREDITOS

DESEMPENOS HORAS PERFIL
P%‘g';‘ég:gﬁgfgs ESPERADOS DE LA CONTENIDOS ASIGNATURA v DOCENTE
CAPACIDAD Teéricos | Practicos eorico- | practicas *)
practicas
71.1. Aplica los | Logica proposicional y
fundamentos basicos dela | Conjuntos:
I6gica proposicional y la - Relaciones entre conjuntos:
teoria de conjuntos. Propiedades.
7.1.2. Explica las | - Elabora proposiciones -
propiedades del sistema - Simples ycompuesta. Matigm:tlco
de numeros reales, las - Usalas leyes logicas en on -
relaciones y funciones simplificacion de expelrlgnC|a
7.1. Realiza | para la resolucién de - Proposigiones en edarga,
operaciones problemas. - Complejas. gra Ot e
numéricas y calculos - Usa las leyes de Inferencia maestria,
basicos en la para validar razonamientg ] capacitacion
resolucion de légico. MATEMATICA 02 02 32 64 en didactica
problemas  teniendo - Simplifica circuitos légicos. superior
en cuenta el contexto| 7.1.3 Explica las ) ge}ermina con'junttos. ugl\;zl;)s;tzr;a
real y matematico. propiedades del sistema - Re gmona conjun gs experiencia
de nlimeros reales. las - Aplica las propiedades d¢ peri
relaciones yfunciohes conjuntos en la resolucion ds pgofeﬂswnal y
- problemas. anos en
para la resolucion de docencia

problemas.

Sistema de los numeros
reales, Ecuaciones e
inecuaciones de grado

superior. Relaciones y

universitaria.
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Funciones.

- Propiedades de los numeros
reales.

- Problemas de ecuaciones e
inecuaciones de segundo
grado.

- Problemas de inecuaciones
de grado superior en IR.

- Dominio, rango de relaciones

y funciones.

- Grafico de relaciones y

funciones en el plano.

Magnitudes

Proporcionales. Andlisis

Combinatorio. Interés.

- Magnitudes proporcionales
directa e inversa en
problemas relacionados con
su especialidad.

- Regla de tres simple y
compuesta en la resolucién
de problemas.

- Permutaciones y
Combinaciones en
problemas relacionados con
su especialidad.
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COMPETENCIA PROFESIONALES:

COMPETENCIA PROFESIONAL 1: atiende integralmente la salud sexual reproductiva de la mujer, con la participacion activa de la pareja, familia y comunidad
demostrando actitud ética, respetando sus derechos y factores interculturales, de acuerdo a procedimientos y normativa segun nivel de salud.

METODOS DE ENSENANZA TEORICO PRACTICOS:
Rede mostraciones, graficos, analisis de videos.

actividades de

laboratorio: trabajos

grupales, exposiciones, demostraciones y

METODOS DE EVALUACION DE LOGRO DE LAS CAPACIDADES: evaluacion formativa y sumativa, rubricas y lista de cotejos

Sistema nervioso central y periférico

Organos de los sentidos-
aparato respiratorio y
digestivo

D PERFIL
CAPACIDADES . CREDIT| HORA
DESEMPENOS ESPERADOS DOCENTE
oS S
DE LA CAPACIDAD CONTENIDOS ASIGNATURA
PROFESIONALES 1 plT! P
1.- ldentifica la estructura Anatomia: Definicion, division.
Analiza las caracteristicas Anatomica de los 6rganos Posicién anatomica.
anatomicas de los érganos y y sistemas de la mujer Planos anatémicos, términos Médico o
sistemas del cuerpo humano En en basg a conocimiento de | gnatomicos. profesional de
base a conocimientos de la Anatémica general. Sisterna Bseo muscular la salud
anatomia general defini.c’ic’m, Ost.e.ologl'la, estruct_urq.l ANATOMIA :’r:p:r;er’;‘;'a
Funcion, clasificacion, Descripcion d GENERAL :
hueso del miembro superior. Sistema gfad_o
0seo muscular, Sistema magister
Circulatorio. 2 (2 | 32| 64[capacitacion
en didactica
superior

Universitaria, 5

afos de
experiencia
profesional y
3 afos de

experiencia
enla
docencia
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1.- Reconoce las variaciones

Aparato femenino y masculino, pelvis

Profesional de

Analiza las  caracteristicas | gnatomicas que ocurren en | ¢seay muscular, irrigacion e i 48| 96| laSaludcon
anatémicas de los 6rganos y . ; ) ) ’ ANATOMIA grado de
los organos y sistemas de laf jnervacion del aparato reproductor = maestria, con
sistemas de la mujer en sus mujer durante el proceso de : ; ; OBSTETRICA ienci
q q I femenino y masculino, glandulas de elxperlen50|a~en
. . Lo el area, 5 afios
diferentes etapas reproductiva en ;nfa ur?z y tesarro O énsus secrecion interna de experiencia
ba§e conopimientos de| drerentes etapas. profesional y 3
anatomia especializada. afios de
docencia
universitaria
Comprende la relacion del
proceso de la fisiologia Bidlogo y/o
, patologia y el concepto de Profesional d
salud y enfermedad la Salud con
Elementos de la histologia, técnicas de expelrl’enma
preparacion de tejidos, Célula: estructura, SPazoa(;Za’
componentes, p .
3 P HISTOLOGIA 32| 32 magister,
reproduccion celular capacitacion
Reconocer la organizacion . o o . en didactica
de los tejidos en 6rganos, y T_ejldos primarios principales: tejldq de superior
los correlaciona con sus sistema  reproductor  femenino y universitaria,
funciones masculino, tejido del sistema 5 afios de
' circulatorio, tegumentario, experiencia
hematopoyético, digestivo, profesional y
Analiza la conformacién de los endocrino, urinario y respiratorio 3 afios de
cu;?ggorfuﬁgizrgzgtaéffz:iilen Diagnostico histologico de los tejidos: explerlencna
) Epitelios, tejidos conjuntivos, enla
el aparato reproductor femenino P J J docencia

cartilaginosos, 6seos, sanguineos,
musculares y tejidos nerviosos.

universitaria
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Realiza procedimientos basicos
de atencién en salud en el
cuidado y tratamiento de la
paciente, utilizando

equipos, indumentaria,
insumos segun guia de
atencion de salud vigente

1.Prepara los materiales,

ambiente, equipos
necesarios para la
administracion de

medicamentos segun tipo
de via

Normas de bioseguridad Fluidos de
precaucién universal — medios de
precaucion -clasificacion de los
residuos — disposicion de los residuos
hospitalarios, asepsia y

antisepsia

2.Utiliza los equipos,
indumentaria, insumos
adecuados segun el tipo de via

Procedimientos y técnicas generales de
enfermeria en obstetricia, asepsia,
Antisepsia, funciones vitales técnicas,
registré en HC.

3. Administra  tratamiento
segun diferentes vias
siguiendo los 10 correcto de
acuerdo a la guia técnica.

Administracion oral y parenteral de
medicamentos con  registro er|
Kardex, transfusion sanguinea,
cuidados esenciales a las pacientes,
atendida de cama, bafio, confort
preparacién de pre y post operatorios

colocacion de sondas vesicales
Nasogastrica.
4. Registra la administracion de| Manejo preparacion de materia
medicamento siguiendo la | quirdrgico, gasas, algodén vy otro

Normativa establecida.

5.Monitoriza los efectos
secundarios y reacciones
adversas del medicamento
registrandolos en el formato

correspondiente.

mediante diferentes técnicas, manejo
de bomba de infusion, multipardmetro
balén de oxigeno, de aspirador d
Secreciones, balance hidrico.

PROCEDIMIENTOS
DE ATENCION
BASICA EN
SALUD

32

64

Profesional de
la salud con
experiencia en
el area, grado
de magister
capacitacion
en didactica
superior
universitaria,5
afos de
experiencia
profesional y 3
afios de
experiencia en
la docencia
universitaria
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Analizalas caracteristicas

Psicoldgicas en las diferentes
etapas del desarrollo evolutivo
de la mujer en base

conocimientos de psicologia
del desarrollo.

1. Comprende los patrones

de comportamiento en cada
una de las etapas evolutivas

del ser humano sustentado

en las teorias existentes.

Teorias del desarrollo  humano
perspectiva psicoanalitica,
Perspectiva del aprendizaje,

Cognitiva y humanistica.

Herencia, influencias cultura
y socializacion, desarrollo prenatal,
desarrollo psiquico-fetal, adaptacion
materna, estimulacion prenatal,
nacimiento recién nacido,
caracteristicas

emocionales, motoras fisicas,
neuroldgicas y capacidades

Preceptuales del RN.
Desarrollopsicomotriz
cogni tivo.

Socializacion, desarrollo de la afectividad,
estimulacion temprana
Primera infancia, intermedia

Describe Desarrollo de la personalidad
pubertad caracteristicas organico,
afectivo Social y cultural, adolescencia,
desarrollo cognitivo, afectivo y sexual,
juventud edad adulta, adulto mayor
caracteristicas necesidades afectivas.
Patologias y trastorno mas frecuentes
en cada Personalidad, Crecimiento e
etapa del desarrollo.

PSICOLOGIA DEL

DESARROLLO

Psicologo y/o
Profesional de
la salud con,
grado de
maestria
capacitacion
en didactica
superior
universitaria

Experiencia en
el area,5anos de
experiencia
profesional y 3 afios
de docencia
universitaria
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Fisiolégicas de los érganos y
sistemas de la mujer en sus
diferentes etapas reproductiva en
base conocimientos de fisiologia
general

Analiza las caracteristicas
De los 6rganos y sistemas de
la mujer en base 4
conocimiento de Anatémica
General.

Organizacion funcional del cuerpo
Humano, generalidades de la fisiologia
celular, Fisiologia de la sangre, fisiologia
del aparato circulatorio.

2. Comprende la fisiologia de

Fisiologia del aparato  respiratorio,
fisiologia del sistema nervioso, fisiologia

Médico y/o
profesional de la
salud con
experiencia en el
area. congrado de
maestria,
capacitacion en
didactica superior
universitaria, 5

los diferentes aparatos I r i ivo, fisiologi I ‘
Sietemas del cer ophumano )| de apta atod _ges; p’l SIo ogda de FISIOLOGIA GENERAL | 32 | 64 | aios de
p . apgra o urinario y fisio oglalen ocnnz?. Y APLICADA A LA experiencia
3. Analiza los factorey Fisiologia del aparato genital femenino |OBSTETRICIA profesional y 3
Hormonales y su influencia el Ciclo ovarico. Ovulaciéon. Hormonag afios de docencia
el embarazoy, los trastornos. | Sexuales  femeninas. Estrégenos. universitaria.
Progesterona. Ciclo endometrial mensual.
Pubertad.
4. Analiza la fisiologia del Factores hormonales en el embarazo.
Aparato genital masculino. Respuesta materna al embarazo,
trastornos de la funcién hipotalamo —
Hipofisis. Trastornos del ovario, utero,
trompas de Falopio y vagina.
Espermatogénesis. Fisiologia del aparato
Genital masculino.
Analiza los principios 1. Analiza la célula viva y los La Célula viva y los nutrientes: Quimico
bioquimicos basicos en la Diferentes nutrientes Proteinas, Aminoacidos, enlace Egpeas‘i:gr‘]‘;'fgey{g
. -~ L Peptidico, digestion y absorcion de las salud con
salud del ser humano utiles en | 2. Identifica la digestion y proteinas, catabolismo de los i experiencia en el
el diagndstico clinico, con absorcion, catabolismo, aminoacidos, ciclo de la gama glutamico. BIOQUIMICA | » 32 | 39| &rea congrado
apoyo de los examenes de ciclo gama glutamico de de maestria,
| dif t trient capacitacion en
L aboratorio. os. diferentes nutrientes didactica
superior
universitaria, 5
afos de
experiencia
profesional y 3
afos de
docencia

3. Analiza el metabolismo
en las células del
organismo del feto,
lactante, nifio y mujer
embarazada y lactante.

Importancia de los aminoacidos en la

nutricion humana, aminoacidos
glucogénicos y cetogénicos.
Evaluacion nutricional. Aminoacidos

glucogénicos y cetogénicos.

Evaluacion nutricional. Sintesis de
Proteinas y neurotransmisores (NTS).
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Digestion, absorcion y metabolismo

de los lipidos. Colesterol y
lipoproteinas

Energética y funciones mitocondriales
Membrana celular, Transfusién de
sefiales. Sefalizaciéon celular
mediante

Hormonas y neurotransmisores.

Metabolismo en las células del organismo
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Analiza la disfuncion de los 1.Reconoce las variaciones Médico y/o
organos y sistemas de la mujer | anatémicas que ocurren en los ] profesional
en sus diferentes etapas érganos y sistemas de la mujer | Introduccion a la Fisiopatologia, FISIOPATOLOGIA de |§osna|Ud
reproductiva en base durante el proceso de madurez| cjasificacion. APLICADA ALA 32 | 32 experiencia
conocimientos de y desarrollo en OBSTETRICIA on la
Fisiopatologia sus diferentes etapas materia. con
grado de
maestria,
capacitacion
en didactica
superior
universitaria,
5afos de
experiencia
2.Diferencia las
Fisiopatologias de las| . . ,
enfermedades que se Fisiopatologia del dolor.
Presentan con frecuencia.
3. Identifica la fisiopatologia de
los diferentes sistemas Fisiopatologia Cardiovascular y
en general del cuerpo | Fisiopatologia respiratoria.
Humano.
4. Reconoce la Fisiopatologia |Fisiopatologia de las
de las enfermedades enfermedades metabdlicas  y
metabodlicas y Fisiopatologia del aparato
fisiopatoldgicas del Reproductor femenino.
aparato reproductor
Femenino
i los . . . is
K/i. Identifica Generalidades —inmunologia. ,\B/I'ioc'%%‘i’é‘l’o 5 con
Analiza los microorganismos del | VIICroorganismos. experienciaen ol
medio ambiente que afectan la area. con grado
salud de la persona demapstia.qn
MICROBIOLOGIA Y 32 | 32
PARASITOLOGIA didactica
superior
universitaria, 5
afos de
experiencia
de docencia

universitaria
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2. Reconoce la influencia en
la salud de la persona.

Bacteriologia especial.

3.Relacionalos microorganismos con
las enfermedades que afecta
la salud sexual reproductiva de las personas

Micologia y
virologia.
Parasitologia

Diagnostica el estado de la
salud sexual reproductiva de la
persona en las diferentes
etapas de su vida, mediante
examenes clinicos, auxiliares y
de diagndstico por imagenes
segun normativa establecida.

1. Examina clinicamente la paciente con actitud
empatica y ética, utilizando lastécnicas
semiologicas, del examen  exploratorio regién de
los 6rganos y sistemas siguiendo los
procedimientos de la semiologia general para |
identificacion de alguna patologia y s
derivacion oportuna.

2. ldentifica correctamente y segun los
cuadrantes abdominales la ubicacion de los
érganos.

Historia clinica Import
ancia, Definicion
Examen clinico
general, técnicas

SEMIOLOGIA
GENERAL

48

64

Profesional de
la salud con
ambito laboral
hospitalario
con grado de
maestria, con
experiencia en
el area, 5 anos|
de experiencia
profesional y 3
afios de
docencia
universitaria.

Conceptos de
semiologiay utiliza
en su vocabulario
los términos
semioldgicos.

Solicita los examenes auxiliares y por
diagnéstico por imagenes que requiere segun
evaluacion clinica.

Semiologia
Clinicas
cardiovasculares
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3.Registra el resultado de la
evaluacioén clinica de la
paciente en la historia
clinica segun procedimiento
establecida

Semiologia del abdomen:

Division topografica y ubicacion de
drganos gastroenteroldgica.

Diagnostica clinicamente ala
mujer en su salud sexual y
reproductiva, utilizando técnicas
semiologicas generales y
obstétricas, identificando los
sindromes mas comunes de las
patologias obstétricas,
Siguiendo los procedimientos
especificados en la guia de
Atencion perinatal.

1.examina regionalmente a

la mujer, identificando los
sindromes que se
presentan en cada region

su salud sexual y
reproductiva, derivando
oportunamente, segun sea el
caso clinico, de acuerdo

alas normas del MINSA,

Semiologia hematologica y

modificaciones en gestantes

Semiologia de mamas \
autoexamen de mamas
Semiologia de los sindromes

obstétricos

SEMIOLOGIA
APLICADA A LA
OBSTETRICIA

32

64

Obstetra
especialista
con ambito
laboral
hospitalario,
con grado de
maestria,
capacitacion
en didactica
superior
universitaria
con
experiencia
enel area, 5
afos de
experiencia
profesional y
3 afos de

docencia .
universitaria
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Realiza el examen integral la
salud de la mujer en la etapa
pre concepcional con la
participacion activa de la pareja,
familia y comunidad
demostrando actitud ética,
respetando sus derechos y
factores interculturales, se
acuerdo a procedimiento y
normativa segun nivel de

Salud

Examina clinicamente a la
paciente en su etapa pre

concepciones en lo
concerniente a su sexual y
reproductiva utilizando

técnicas de laboratorio
clinico y de analisis de ayuda
diagndstica,
semiolégicas  generales y
obstétricas  siguiendo  los
procedimientos
especificados en la guia de
atencion perinatal.

Estrategias y recomendaciones para
garantizar el cuidado
preconcepcional

ATENCION DE
SALUD DE LAMUJER

EN LA ETAPA

PRECONCEPCIONAL

32

64

Obstetra con
ambito
laboral

centro de

salud, con

grado de
maestria, con
experiencia

en el area, 5
anos de

experiencia

profesional y

3 afios de
docencia
universitaria
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Analiza los examenes
auxiliares y por diagnoéstico
por imagenes que requiere
segun evaluacion clinica
Para conocer el estado de
salud reproductiva.

Asesoria anticonceptiva
condiciones especiales y de alto
Riesgo reproductivo.

en

Brinda consejeria V
orientacion sobre salud sexua
reproductiva en base

a los resultados obtenidos
que le permita concebir un
embarazo saludable en base
conocimientos de
Ginecologia.

Cuidado anticoncepcional.

Identifica los factores de riesgo
preconcepcional V
reproductivodelamujeryde la
pareja en base 4
resultado de los examenes
auxiliares y diagnéstico por
imagenes realizados, segun se
requiera, siguiendo
procedimiento establecido.

Deriva a la pareja, segun
resultado patoldgico, al
especialista y al nivel
correspondiente segun
procedimiento establecido.

Consejeria en infertilidad,
métodos de fertilidad
asistida.
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Brinda consejeria anticonceptiva
ala persona

respetando  sus derechos
sexuales y reproductivos en el

ambito de la planificaciéon
familiar  segun  normativa
establecida.

Bases morfo- biofisiolégicas de la
sexualidad humana.

Atiende a las personas brindando
metodologia anticonceptiva en
planificacion familiar en base a

lineamientos y normativas
vigentes.

Realiza el examen clinico parg
identificar si el estado de s salud
es Optimo para otorgar

el método
anticonceptivo que ha elegido
siguiendo las  normativas
técnicas establecidas por el
ministerio de salud.

La sexualidad en las diferentes
etapas de la vida concepcior
infancia  pubertad, adolescencic
adultez, veje y ancianidad.

Identifica los factores de riesgo
para el otorgamiento del
método anticonceptivo
respetando  sus  derechos
sexuales y reproductivos en el

Planificacion familiar:
conceptualizacién de la planificacion
como proceso hacia un proyecto d
vida, metodologia anticonceptiva.

ambito de la planificacion

familiar.

Provee el método | DesCiienes selules o 2 nfercle
anticonceptivo respetando sus Ee roductivg Consejeria ,en Sgluc
derechos sexuales y P : .

reproductivos en el ambito de la
planificacion familiar de manera
oportuna segun normativa
vigente.

Sexual y Reproductiva.

SALUD SEXUAL Y
REPRODUCTIVA

32

32

Obstetra
especialista
con ambito

laboral
hospitalario o
centro de
salud con
grado de
maestria,
capacitacion
en didactica
superior
universitaria
con
experiencia
en la materia,

5 afos de
experiencia
profesional y

3 afios de

docencia
universitaria
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Diagnostica infecciones de
transmision sexual de la
persona, mediante examenes
clinicos, auxiliares y de
diagndstico por imagenes segun
normativa establecida.

Examina clinicamente a la
paciente identificando las
infecciones de transicion
sexual, siguiendo los
Protocolos de atencion y
normativa vigente.

Estados hipertensivos y cardiopatias
del embarazadas.

Solicita los examenes
auxiliares y por diagnostico
por imagenes especificos
que requiere para su
evaluacion.

Enfermedades virales, bacterianas
parasitarias de transmision sexual
ITS.

Realiza la lectura de los
resultados de los examenes
auxiliares especificos
realizados interpretandolos
paraevaluar el estado de salud
sexual y reproductiva.

Enfermedades de la nutricion y de
las glandulas endocrinas.

Establece el diagnéstico
pertinente segun resultados
de la evaluacién clinica el cas
clinico.

Deriva, de manera oportuna, a
paciente segun grado

de complejidad en
base al analisis de los
resultados patologicos del
estado de salud, al nivel
correspondiente segun
capacidad resolutiva.

Enfermedades del aparato urinario y
Enfermedades relacionadas con el
aparato digestivo

OBSTETRICIA
PATOLOGICA

48

96

Obstetra
especialista
con ambito
laboral
hospitalario,
con grado de
maestria,
capacitacion
en didactica
superior
universitaria
con
experiencia
enel area, 5
afos de
experiencia
profesional y
3 afios de
docencia

universitaria.
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Brinda tratamiento

farmacolégico a las diferentes
patologias de la mujer dentro
de nuestro ambito profesional
obstétrico, de acuerdo a la
normativa vigente.

Prescribe el tratamiento
orientando, monitorizando y
derivando oportunamente a la
mujer en sus diferentes etapas de
la vida reproductiva demuestra
ambito profesional.

Principios generales
Origen de las drogas.

Orienta al paciente brindand
indicaciones y
Recomendaciones a seguir

segun el tipo de tratamientq

farmacoldgico brindado.

Farmacos en el sistema
nervioso autbnomo, central y
periférico.

Monitoriza la  recuperacién d
paciente segun el tratamientog
indicado y los posibles efectos d
accion de los farmacos prescritos.

Farmacologia del
sistema
reproductor y urinarid
cardiovascular, sistema
hematopoyéticos y la sangre.

Deriva, al paciente segun
evolucién y/o complicacién que su
a un nivel de mayor capacidad

resolutiva segun
procedimiento.

Coordina la referencia de
paciente de manera manual y/
electrénica al nivel de mayor

capacidad resolutiva segun
procedimiento 'y normativa
vigente.

Farmacologia de los
procesos
antiparasitarios,
anti fungicos
farmacologia dermatoldgica.

infecciosos,

FARMACOLOGIA
GENERAL Y APLICADA

32

32

Quimico
Farmacéutico
con grado de

maestria,
capacitacion
en didactica
superior
universitaria
con
experiencia en
el area, 5 afios
de experiencia
a profesional y
3 afos de
docencia
universitaria
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Realiza procedimientos basicos
de atencién en salud en el
cuidado y tratamiento de la
paciente, utilizando equipos,
indumentaria, insumos segun
guia de atencién de salud
vigente

Prepara los materiales,
ambiente, equipos necesarios
para la administracion de
medicamentos segun tipo de
via.

: Historia — objetivos — principios —
normas generales de bioseguridad,
objetivos y principios. Uso de
barreras— medios de eliminacion de
material contaminado

Utiliza los equipos
indumentaria, insumog
adecuados segun el tipo de via.

Procedimientos y técnicag
generales de enfermeria er
obstetricia, asepsia, antisepsia,
funciones vitales técnicas, registro en
HC.

Administra tratamiento segun
diferentes vias siguiendo los
correcto de acuerdo a la guig
técnica.

Administracion oral y parenteral de
medicamentos con registro en Kardex
10 transfusion sanguinea, cuidados
esenciales a las pacientes, atendida
de cama, bafio, confort, preparacién
de pre y post operatorios, colocacién
de sondas vesicales y nasogastrica

[Monitoriza Tos

Registra la administracion del
medicamento siguiendo
normativa establecida.

efectos
Secundarios y reacciones
adversas del medicamento
registrandolos en el formato
correspondiente.

Manejo preparacion de materid
quirurgico, gasas, algodén y otros
mediante diferentes técnicas, manejo
de bomba de infusién, multiparametro
balén de oxigeno, de aspirador de
secreciones, balance hidrico.

PROCEDIMIENTOS
DE ATENCION
BASICA EN SALUD

32

64

Profesional de la

salud con
gradode
maestria, con
experiencia en
elarea,5 ainos
de experiencia

rofesional y
afnos de

experiencia en
ladocencia
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Realiza el diagnéstico precoz de
cancer de mamas en la mujer
mediante examenes clinicos,
auxiliares y de diagnéstico por
imagenes segun normativa
establecida.

Realiza la técnica de examen
de mamas siguiendo los
protocolos de atencion y
normativa vigente.

Interpreta los resultados de los
examenes auxiliares
especificos realizados, para
realizar su derivacion segun
sea el caso a losnivele
correspondientes.

Ciclo sexual alteraciones del ciclo
Sexual Amenorrea, hemorragia
uterina disfuncional, sindrome de
ovarios poliquisticos, pubertad
precoz, climaterio y menopausia.

Deriva a la paciente segun
resultado patolégico y estado de
la paciente al especialistay a
nivel correspondiente segun

capacidad resolutiva  segun
procedimiento de manerd
oportuna.

Dolor en gineco  obstetricia,
enfermedad pélvica, Prolapso genital

incontinencia urinaria de esfuerzo.

Realiza el diagndstico precoz del
cancer de cuello uterino en la
mujer mediante exdmenes
clinicos, auxiliares y de
diagndstico por imagenes segun
normativa establecida.

Orienta a la mujer sobre el
autoexamen de mamas segun

Neoplasias del aparato reproductor
femenino.

técnica

Realiza las técnicas especificas
para la deteccion de cancer dg
cuello uterino mediante uterino
procedimiento de Papanicolaou
inspeccién visual con acido
acético y colposcopia siguiendo
los protocolos de atencion y
normativa vigente.

Infertilidad, manejo de la pareja inférti
factor ovarico, factor cervical, facto
corporal, endometriosis

tuberculosis genital.

GINECOLOGIA

32

Médico Gineco
Obstetra con grado
de maestria,
capacitacion en
didactica superior

universitaria conI
experienciaen e

area, 5 afos de
experiencia
profesional y 3
afios de docencia
universitaria.

Solicita los examenes auxiliares
y de diagnéstico por imagenes

especificos que requiere para su
evaluacion.

Interpreta los resultados de los
examenes realizados para su
derivacién oportuna segun sea el
caso a los niveles

correspondientes
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Deriva a la paciente segun

Resultado patoldgico y estadd
de la paciente derivaa
especialista 'y al nivel
correspondiente segun
capacidad resolutiva segun

procedimiento de manerg
oportuna.
Brinda recomendaciones

sobre el control peridédico que
debe realizarse segun sug
resultados obtenidos.

Identifica los cambios
morfolégicos y estructurales

Definiciones generales, Obstetricia
médico legal-matrimonio, embarazo

como producto de situaciones i iVas- o .
violentas en la salud sexual aborto,  maniobras abortivas Médico Legista
4 infanticidio. y/o profesional
Reproductiva. de la Salud con
Brinda atencion inmediata a la i iriasi experiencia en e
a . p Deriva a  pacientes en Slexologla’ forensg, satiriasis area. con grado
_ nina'y mujer en caso de g ! de ab | ninfomania, delitos sexuales de maestria,
situaciones de abuso sexual y | Situaciones de abuso sexual | y/igjaciones, estupro, prevenciones OBSTETRICIA ca ??!tac'on en
violencia familiar segun violencia fisica y psicologica | gexyales, impotencia y frigidez dactica
e - las instancias ¢ 1SS, ‘ FORENSE superior
procedimiento y normativa. ‘ violacion sexual vy el tratamiento 32 universitaria 5
correspondientes sicolaico 4 anos de
segtin procedimiento P gico. experiencia
— - profesional y 3
Elabora certificado &e| Heridas por armas de fuego, afio de docencia
defuncién de oébito fetal. asfixio logia, tanatologia, sevicias. universitaria
Deontologia médica, identificacion
Pelmatdscopica del recién nacido.
Aplica la medicina alternativa [ Concepto de Medicina Alternativa y Profesional de la
Segun patrones culturales| Complementarias tipos y clasificacion salud, con grado
propios de la comunidad. estrategia de la OMS. de m_f‘es_t”av
capacitacion en
Muestra respeto a la| Concepto de salud y enfermedad MEDICINA didactica
Brinda consejeria aplicando la Idiosincrasia y costumbres de | aplicado a la medicina tradicional o COMPLEMENTARIA superior
.. . i i i i i ¥ universitaria con
medicina alternativa y la comunidad. Alttlarnatn(/ja y su implicancia en el Peru experioncia en o
tradicional en la salud sexual y €l mundo. 32 area, 5 afios de

reproductiva respetando los
factores socio cultural de cada
comunidad.

Utiliza los recursos naturales
de la comunidad y la region.

Hidroterapia-Aromaterapia,
acupunturay otros.

Concepto de osteopatia y

quiropraxia, medicina alternativa.

experiencia
profesional y 3
afos de
docencia
universitaria
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COMPETENCIA PROFESIONAL 2: atiende integralmente la salud de la mujer en la etapa concepcional con la participacion activa de la pareja, familia y
comunidad demostrando actitud ética, respetando sus derechos y factores interculturales, de acuerdo a procedimiento y normativa segun nivel de salud.

METODOS DE ENSENANZA TEORICO PRACTICOS:
mostraciones, graficos, analisis de videos, analisis de casos, elaboracién de graficos.

actividades de

laboratorio: trabajos

grupales, exposiciones, demostraciones y rede

METODOS DE EVALUACION DE LOGRO DE LAS CAPACIDADES: evaluacién formativa y sumativa, retroalimentacion, rubricas y lista de cotejos

CRE
CAPACIDADES DESEMPENOS ESPERADOS CONTENIDOS ASIGNATURA | PRO[ HORAS
DE LA CAPACIDAD PERFIL DOCENTE (*)
PROFESIONALES T H T/
Historia de la Psicoprofilaxis
Selecciona a las gestantes | obstétrica y educacion temprana.
segun factores de riesgo y | Técnicas d actividad respiratoria,
edad gestacional. técnicas de relajacion, gimnasia
Obstétrica.
Brinda informacion relacionad Lineamientos genera|es de los
con el proceso del em_baraZ( programas de Psicoprofilaxis sistemas
Realiza la preparacion parto el puerperio y 5 sesiones.|je apoyo, analisis y manejo de
psicoprofilactica para el parto, situaciones especiales. PSICOPROFILAXIS Obstetra especialista con
durante el embarazo partoy el | Prepara a la pareja o familiar | Preparacion integral para el parto y OBSTETRICAY | ,| { 35 39 ambito laboral hospialario
post parto. que acompanfia a la gestante el post parto, parto humanizado vy ESTlelmglli,:ﬁfN materi: capacitacion en

Su preparacion psicoprofilactica

Alojamiento conjunto.

para elmomento del parto.

Disefio de sesiones de estimulacion

temprana, implementacion dg
Servicios educativos de
Psicoprofilaxis y estimulacién
Temprana.

Bases conceptuales y

Neurocientificas, técnicas de

Estimulacion temprana,

didactica superior
universitaria, 5 afios de
experiencia profesional y
3 afnos de experiencia en
docencia universitaria

Realiza la preparaciéon
psicolégica de acuerdo
técnicas de relajacion fisica
mental.

Registro en la HC perinatal y otros
formatos.
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Utiliza herramientas de
relajacion, masaje, hidroterapia,
aromaterapia y otras durante el
embarazoy el parto.

Trastornos mentales durante
el embarazo y su enfoque
basico terapéutico.

Psicdlogo y /o
Profesional de la

. - Identifica los trastornoy Prevenciéon de los salud con
Evalua la salud mental y fisica o SALUD MENTAL 11U ¢
mentales durante el embarazo § Trastornos mentales con técnicas - experiencia en el
durante el embarazo, parto y - T o Y TECNICAS DE 32 .
. su enfoque basico terapéutico. | derelajacion. A area. Con grado
puerperio. RELAJACION r
Preparacion del futuro profesional de maestria,
De Obstetricia, para su capacitacion en
participacién como miembro de un d'd"",Ct'Ca_tSUPerl'sor
equipo Multidisciplinario. universiiaria,
afios de
— experiencia
Preparacién para la profesional y 3
Atencién primaria de gestantes afos de docencia
con problemas de salud mental. universitaria
Yla aplicacién de Técnicas de
relajacion.
Brinda atencién al estado Diagnostica el estad D(laf[erminaci(.)n del estado nutric_ional Nutricionista v/
nutricional de la gestante, segun| nutricional de la gestante, segun| utilizando diferentes herramientag utricionista y/o
iaanost i i | diagndstico y el control profesional de la
diagnostico realizado y la la evolucion  del embarazd par_a e. g y o salud con grado de
evolucion del embarazo de | mediante control periddico de | periddico, IMC, tabla nutricional maestria
acuerdo a indice de masa peso materno de carnet perinatal, incremento de pes capacitacion, en
corporal y medidas acuerdo a guias de atencion de acuerdo a la edad gestacional, Ng;‘;‘gﬁg: 16 |32 didactica superior

antropométricas fetales segun
guias de atencion.

clinica.

ponderado fetal.

Establecer el indice de masg
corporal y nutriciona
identificando el riesgo materng
perinatal.

Problemas nutricionales de I
gestante, desnutriciéon, anemia
obesidad etc.

universitaria, con
experiencia en el
area, 5 anos de
experiencia
profesional y 3 afios
de docencia
universitaria.
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Consejeria nutricional a e
gestante en base al valol
nutricional de los alimentos y
Requerimientode la paciente.

Valor calérico de los Nutrientes. y
su repercusion en el embarazo
normal sus consecuencias en el
desarrollo fetal

Registra la informacion en la
HC perinatal y el carnet
perinatal para determinar de
acuerdo a la tabla de
referencia si el peso es
Compatible de acuerdo a la
edad gestacional.

Prescribe tratamiento ek
acuerdo al riesgo nutricional.

Enfermedades que requieren
Tratamiento nutricional
Importancia de las  proteinas

carbohidratos, lipidos, vitaminas y
minerales, leche materna en Ig
alimentacion como elementos
fundamentales para el desarrollo y
Evolucion del embarazo y para
conservar la salud.

Evalla el estado de salud
materno perinatal segun
examenes de
Laboratorio como ayuda
diagndstica durante la etapa

Srce et S SIS a e,

Examina clinicamente a la

paciente en su etapa
concepcional utilizandoj
técnicas semiologicas vy

siguiendo los procedimientos
Especificado en la guia de
atencion perinatal.

Las células sanguineas y los
factores de la coagulacion, grupo
sanguineo factor Rh,
hemograma, examenes bioquimicos
en sangre en orina, uro cultivo y
antibiograma.

Solicita los examenes
auxiliaresy por diagnéstico por
imagenes que requiere segun
evaluacion clinica.

Examenes auxiliares en  liquido
Amnidtico, embarazo, proceso
infeccioso general.

LABORATORIO
CLINICO

32

32

Bidlogo y/o Quimico
Farmacéutico con
experiencia en la

materia., con grado de

maestria, capacitacion
en didactica superior

universitaria, 5 afios de

experiencia profesional Y
3 afos de docencia
universitaria
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Identifica los factores deriesgo
concepcional y reproductivo de
la mujer mediante examenes
auxiliares y diagnéstico por
imagenes, segun se requiera

Examenes auxiliares. Perfil lipidic
renal, hematologico, factores de
Coagulacion AGA, PCR cualitativo
cuantitativo. Pruebas de embarazo e
sangre y orina. etc.

Realiza la atencion en la
gestante con enfoque de riesgo

segun procedimiento

establecido.

Deriva a la paciente segun Marcadores tumorales, anticuerpos
resultado patolégico, g antinucleares; Cultivo de
especialista y al nivel microorganismos, hormonas
correspondiente segun

Procedimiento establecido.
Evalua las patologia
obstétricas de la gestacién, d
parto y el puerperio.

Estados hipertensivos y cardiopatias
del embarazadas. Causas, factores de
riesgo, cuadro clinico y tratamiento
repercusion de estas patologias en la
morbimortalidad materna

Utiliza los medios y métodos

Enfermedades virales, bacterianas y

Obstetra especialista, con
ambito laboral

derivando de manera oportuna | adecuados para el diagnostico. parasitarias de transmisié.n sexual gﬁ%ﬂ)‘g%ﬁ 48| 96 exp'::;l‘r’":‘i’::’r"°é|°;’;a 5
al nivel correspondiente, segun ITS, causas, factores (.je rnesgo, afios de experiencia,
complejidad de resolucion. cuadro clinico y tratamiento profesional, capacitacion
Aplica protocolos y guias de Enfermedades del aparato urinario en didactica superior
atencién para su manejo y Enfermedades relacionadas con e universitaria
tratamiento. aparato digestivo.
Refiere a la paciente Protocolos guias atencion clinica parg
oportunamente al nivel[ el manejo de las enfermedades
correspondiente 'y segun| duranteel embarazo, parto y puerperio
capacidad resolutiva.
Apllce_l’protocolos y guias d Introducmon al control clinico d Obstetra especialista ambito
atencion para su manejo Bienestar  materno-fetal en VIGILANCIA laboral hospitalario, con grado
tratamiento. embarazo y parto, examenes clinico MATERNO de maestria, capacitacion en
electronicos y bioquimicos en | FETAL Y 30| 32 didactica superior
evaluacion materna fetal. DIAGNOSTICO :2""::?\2?:% Cgr;‘;gge;ee”c'a
. . ,POR experiencia r;rofesional y3
Evalla el bienestar materno fetal IMAGENES afios de docencia

utilizando tecnologia,
procedimientos y examenes de
ayuda diagndstica segun
protocolos establecidos.

universitaria.

Realiza la vigilancia materno
fetal a través del diagnéstico
por imagenes, haciendo uso
del monitoreo electrénico y la
Ecografia.

Monitoreo electronico fetal, riesgos y
beneficios.

Interpreta los resultados de
monitoreo electronico durante
el embarazoy el intraparto.

Identificacion de escalas, parametros
FCF, variabilidad, aceleracion,
desaceleracion, identificacion y
lectura de trazado normal y patolégico
NST.CST.
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Identifica las complicaciones
Maternas fetales, y tomd
decisiones para su manejo y
referencia oportuna.

Refiere a la pacientd
oportunamente al nive,
correspondiente y segun
Capacidad resolutiva.

Ecografia obstétrica basica, perfil bio
ecografico.

Realiza la atencion del parto
humanizado utilizando el
monitoreo clinico y
electrénico, segun el nivel de
riesgo de la gestante de
acuerdo a los protocolos
establecidos.

Ejecutar el plan de atencién|

obstétrica  asegurando I3
atencién integral de I
gestante,

segun protocolo

Elabora la historia clinica y
el carnet materno perinatal
manual y electronica vy el
formato nutricional, segun la
guia de atencion materno
perinatal.

Origen fecundacion, segmentacion
nidacién y placentacion y desarrollg
del embarazo.

Diagnostico del embarazo, signos de
presuncion probabilidad y certeza
férmulas para calcular la edad
gestacional y la fecha probable de |
parto.

Brinda atencion del partg
Humanizado  utilizando el
monitoreo clinico y electrénico
segun el nivel de riesgo de la
gestante de acuerdo a
protocolo establecido.

Propedéutica obstétrica, Tecnologias
perinatales del CLAP.

OBSTETRICIA
NORMAL

48

96

Obstetra especialista con
ambito laboral hospitalario,
con grado de maestria, con
experiencia en el area, 5
afios de experiencia
profesional y 3 afios de
docencia universitaria

Deriva a la madre o recién
Nacido que se encuentre en
riesgo por alguna distocia o
complicacion inmediata que se
presente, al nivel
correspondiente siguiendo el
protocolo establecido.

Factores del parto, prédromos dg
Parto, periodos del parto, factores
desencadenantes del parto.

Informa el estado salud de la
parturienta y recién nacidd
Segun el nivel de atencién dg
salud.

Mecanismo de parto en presentacion
cefalica de vértice, nomenclatura,
diagndstico, tiempos del mecanismo

de parto.
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Evalla a la gestante durante
embarazo parto y puerperio Causas obstétricas directas e
Detecta las disfunciones que indirecta y su influencia en la
se presentan durante cada und mortalidad materna perinatal.
deestos procesos.
. ) . Riesgos maternos y fetales por
Realiza el monitoreo clinico y | Dpistocias en los factores del parto
electronico durante y después | (Feto, canal 6seo, blando del parto Obstetra especialista, con
Diagnostica las complicaciones | 9¢! partto, |dent||f|cando contracciones y sus alteraciones, ambito laboral hospitalario,
(distocias) durante el embarazo precozmente as OBSTETRICIA DE 48 |96 con grado de maestria,
X Complicaciones antes vy ALTO RIESGO capacitacion en didactica
, parto y puerperio durante y después del parto. superior universitaria con
experiencia en el area,5
Registra el procesode | Complicaciones del parto patologico afios de experiencia
la evolucion del intraparto y Distocias de partes blandas profesional y 3 afios de
parto en la historia clinica incompatibilidad  céfalo  pélvica, docencia universitaria.
perinatal siguiendo partoobstruido y parto prolongado.
la normativa
establecida.
Refiere al nivel de atencion Complicaciones en el alumbramiento
de salud segun complejidad y puerperio. Hemorragias.
de Resolucion paciente de
riesgoo por  algunadistocia
complicacion de acuerdo
normas vigentes.
Evalla a la gestante durante | Fundamentos y principios quirurgicos.
Parto y determina la Clasificacion de los tipos de
necesidad de realizar cirugia, tipos de incisiones.
episiotomia. Segun
protocolo.
Realiza la reparacién del|l Quiréfano e Instrumentacion
episiotomia mediante ell Asepsia. Antisépticos utilizados en
L . .. |episiorrafia o sutura en caso de| cirugia. Lavado de manosy Médico —cirujano y /u obstetra
Realiza intervencion de cirugia desgarro. vestimenta en sala de parid CIRUGIA E con grado de maestria,
menor, durante segundo bioseguridad, fuentes de infeccion. T T 16 | 64 | capacitacion en didéctica
periodo del parto, cuando el Registra 1a_mitervencion en OBSTETRICIA 1 superior universitaria con
caso lo requiere, utilizando La historia clinica tal comol Uso de agentes a_nestésico§ ti.pos.. ] experiencia en el area, 5 afios de
equipos de establece la norma sanitaria. Efectos secundarios contraindicacion experiencia profesional y 3 afios
cirugia y de acuerdo a manejo y técnica de infiltracion. con experiencia en la docencia
protocolos establecidos.
Episiotomia: concepto, indicaciones
ventajas y complicaciones.
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Comprende el proceso de
evolucion y desarrollo del feto
desde el proceso de la
fecundacion

Evalia al recién nacido
fisicamente mediante test de
Capurro observando las
Caracteristicas anatomicas
morfolégicas para determinar
la compatibilidad de la edad
gestacional con su desarrollo
Anatémico.

Desarrollo fetal en la vida intrauterina
dravés del monitoreo materno-fetal
clinico y electrénico de la exploracion
Clinica.

Evalua el estado Anatomo
Fisioldgico del recién nacido
Inmediato, a través del

El estudio del liquido amnidtico,
constantes sanguineas y de la
Tecnologia moderna que exploran

APGAR. el bienestar fetal, procedimientos de
atencion al recién nacido.
Elabora el certificado de

Fisiologia y Fisiopatologia del RN

Médico especialista en

_nacim!entq electronico con la | trastornos metabdlicos del RN i 32| 32 Neonatologia, con grado
identificacion de lahuella | atencion inmediata y reanimacion d ~ [NEONATOLOGIA de maestria,
pelmatdscopica del recién recién nacido. capacitacion en didactica
nacido y huella dactilar de la superior universitaria con
madre segun normativa de la experiencia en la
RENIEC establecida. materia,5 afios de
. . i L, . ] experiencia profeS|onaI Yy
Realiza la identificacion del | Cuidados iniciales ~ de  las 3 afios de docencia
recién nacido mediante la Complicaciones mas frecuentes como universitaria.
pelmatdscopica y huella RCIU, RN de bajo peso, prematuridad
dactilar de la madre segun y de las patologias mas frecuentes,
normativa d la RENIEC. signos de alarma. Requerimiento,
analisis e interpretacion de examenes
Auxiliares.
Analiza las caracteristicas y la | Describe las diferentes Et de | euttura desde |
evolucién del desarrollo del nifio | etapas del desarrollo apas de 'a puericuliura desde fa
en sus diferentes etapas del nifio. preconcgpcmlm hasta la etapa
identificando las principales concepcional.
Patologias que afectan su salud | Identifica las patologias mas PEDIATRIAY 32 (32 |Médico Pediatra con grado

y practicas de crianza que
favorecen su desarrollo integral
en base a los conocimientos de

Pediatria y Puericultura.

frecuentes que se producen en
la etapa de la infancia

Etapas de la puericultura desde
preconcepcion hasta la etapa pos
concepcional e integra a la gestante y
neonato

Identifica los patrones de
Crianza que favorecen el
desarrollo del nifio segun
normativa vigente.

Integra la promocion y el
fomento de la lactancia
materna

Enfermedades infectocontagiosas
mas frecuente en la infancia.

Importancia de la lactancia
materna e la alimentacion del
nifno

PUERICULTURA

de maestria, capacitacion en
didactica con experiencia en
el area, 5 afos de experiencia
profesional y 3 afios de
docencia universitaria
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Realiza la atencién de salud
integral del puerperio

Realiza el monitoreo del

|Hemorragias de la | y Il mitad dg

puerperio inmediato a finde  |embarazo, (clave roja) Hemorragis
identificar las complicaciones en|intraparto y Posparto, Shocl
la puérpera segun protocolo  [Hipovolémico Obstétrico.

establecido.

Atiende las emergencias Trastornos Hipertensivos del

obstétricas y aplica clave rojo
azul y amarilla segun protocolo.

Embarazo (clave azul).

Obstetra especialista con
ambito laboral hospitalario, con
experiencia en la materia. con
grado de maestria,
capacitacion en didactica
superior universitaria 5 afios

Inmediato y mediato, de bajo y _—r - - 32| 64 | de experiencia profesional y 3
alto riesgo segun normativa | Realiza la referencia oportuna sﬁ%?:ﬁ()szgﬁgg%?:egI:rggrsitlle;?.ca ’ [EMERGENCIA Y anos de docencia unhverstara
vigente. de la puérpera, segun factores URGENCIAS
de riesgo y complicaciones OBSTETRICAS
diagnosticadas, a n
establecimiento de  mayor
complejidad resolutiva de
manera oportuna y coordinada
Realiza reanimacion| Paro  cardiorrespiratorio en el
cardiopulmonar a la paciente embarazo el ABC de la reanimacion
obstétrica siguiendo el ABC del | cardiopulmonar de la paciente
protocolo de atencion obstétrica,
HABILIDAD Elevada capacidad de
concentracion para cuando tenga que
lidiar con situaciones de urgencias
donde estara sometido a altas dosis de|
presion
Analiza el proceso de Identifica las  alteraciones|Naturaleza y alcances de la
evolucion y desarrollo del feto cromosémicas que en ellembriologia estudio de los aparatos
desde proceso de la proceso de la fecundacion genitales y periodo de desarrollo pre-
feetg:ra](sjadceloenvgﬂi%?qdelf';)eanstzs Realiza el seguimien_tp del embrionario. EMBRIQLOGiA 32 |64 [Profesional de la salud con
proceso de evolucidn  YlPeriodos del desarrollo embrionario y |Y GENETICA lexperiencia en el area. con grado

conocimiento de Embriologia
genética

desarrollo del feto desde ¢
proceso de la fecundacion.

Identifica el desarrollo de las
estructuras anatdomicas en sus
diferentes etapas de desarrollo.

EvalUa el proceso de desarrollgcongénitos.

[fetal

Principios y practica de la genética
médica. Categorias etioldgicas de
las enfermedades genéticas.
Impacto y prevencion de defectos

de maestria, capacitacion en
didactica superior universitaria, 5

afios de experiencia profesional y
3 aflos de docencia universitaria
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del feto utilizando el Estudios de filiacion y aspectos

0 R Mg peefgenElccs en s fomacio
anatomo morfoléaicas tratamiento de las neoplasias,
9 analizados desde el punto bioético.

fisiolé%icas del feto y sus
anexo
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COMPETENCIA PROFESIONAL 3: desarrollar acciones de promocion y prevencion de la Salud Sexual reproductiva de la persona, familia y comunidad de
manera integral, aplicando modelos de salud que fomenten el auto cuidado de los estilos de vida y entornos saludables, haciendo uso de la tecnologia y de

acuerdo a la normativa vigente

METODOS DE ENSENANZA TEORICO PRACTICOS: actividades de talleres, charlas a nivel educativo clubes de madres, coordinacion con
organizaciones comunitarias: trabajos grupales, exposiciones, demostraciones y rede mostraciones, graficos, analisis de videos, analisis de casos,

elaboracién de flujo gramas.

METODOS DE EVALUACION DE LOGRO DE LAS CAPACIDADES: evaluacién formativa y sumativa, retroalimentacion, rubricas y lista de cotejos

CRE
CAPACIDADES DESEMPENOS ESPERADOS DE CONTENIDOS ASIGNATURA DITO | HORAS PERFIL
LA CAPACIDAD S DOCENTE(¥)
PROFESIONALES TTrlrl P
Analiza el proceso de salud y o
enfermedad de la mujer. Concepto basico de|
mujer en sus diferentes etapas enfermedad.
de su salud reproductiva
proponiendo alternativas de  ™patermina  los  factores Enfermedad clinica y VIGILANCIA Epidemidlogo y/o
salud a problematicas de su | higjgicos, ambientales, subclinica, enfermedad latente y EPIDEMIOLOGICA | | .| 5,| g, |Profesional de la

entorno en base a
investigaciones
epidemioldgicas.

ocupacionales y sociales que
Afectan al individuo.

Cronica.

Analiza investigacion
Epidemiolégica empleando diferente
disefios para la solucién de problema
del medio ambiente.

Medidas de frecuencia absoluta
relativa en epidemiologia
Pruebas diagnésticas.

salud, con grado de
maestria, con
experiencia en el area,
5 afios de experiencia
profesional y 3 afios
de docencia
universitaria

Controla las medidas de prevencioén
epidemioldgica relacionadas con |
mujer en sus diferentes etapas d
vida.

Objetivos  del disefio en
epidemiologia. Disefos de
estudios  experimentales en

epidemiologia.
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Realiza un diagndstico
situacional sobre los problemas

Identifica los indicadores de salud
sexual reproductiva a considerar en |
el diagnéstico  situacional que
respondan problematicas.

Modelo de Abordaje de
Promocion de la Salud:
-Enfoques Transversales.
-Estrategias.

-Poblacion Objetivo

-Escenarios.

-Ejes tematicos de la Salud.

Recopila informacion de los
indicadores de salud sexual
reproductiva de la persona, familia y
Comunidad identificada  mediante]
instrumentos  establecidos por el

Estrategias  de la Intervencion

Sanitaria. Situaciéon de Salud
Elaboracion del ASIS Local
Etapas.

Obstetra con
ambito laboral en
centro de salud

de salud sexual reproductiva en| MINSA siguiendo procedimientos SALUD con grado de
la persona, familia y comunidad | planteados. FAMILIAR Y 1 32| 32 maestria, con
usando técnica de investigacion [ Sistematiza la _ informacion COMUNITARIA experiencia en el
cientifica para la mejora de los | analizada sobre los Estrategias de intervencion area, 5 afios de
indicadores de salud. indicadores de salud sexual Elaboracion del Plan de experiencia
reproductivade la persona, familiay  |intervencion. Instrumentos a profesional y 3
comunidad que permita tomar utilizar. afios de docencia
decisiones en la solucién de universitaria
los problemas identificados en
la comunidad.
Difunde los resultados del diagnosticq Plan de la intervenciéon de la
sobre la salud sexual reproductiva de 1§ salud por etapas de vida.
persona, familia y comunidad para
proponer programas de promocion y
prevencion pertinentes.
Coordina con las diferentes instancias lo
planes y programas para contribuir a Andalisis de situacion de salud y
solucionar problemas de la salud de la | sistema de servicios de salud.
persona, familia y Comunidades
! o SALUD
Desar_rplla actividans de gjoesrgg?t?ilciig:dlf aseguren sus PUBLICA
zg?lﬂog'eogﬁg::;igc}(;%ﬁgi Disefia actividades de promocién Salud publica fundamentos P )
. ’ prevencion de la salud de la persona | atencion integral de la salud rofesional de la
comumda@ que contribuyan ala familia y comunidad, considerando la | bases conceptuales y estrategia salud, con grado
_ solucion de problemas prioridades  segun diagndstico de la salud pablica. de maestria, con
_ identificados con enfoque situacional integral realizado;  dé experiencia er:jel
intersectorial en sus diferentes | acuerdo a la politica de salud y norma 4 32| 64 area, S afios de

ambitos.

vigentes.

Elabora materiales educativos
Para las actividades de promocién y
prevencion de salud considerando
necesidades educativas, segun

criterios y estandares establecidos.

Principales problemas en salud
Publica en el Peru.

experiencia
profesional y 3
anos de docencia
universitaria
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Facilita actividades de promocién y
prevencion de la salud de las
personas, familia y comunidad con
equipo interdisciplinarios,
empleando estrategias didacticas y
técnicas adecuadas con enfoque de
derechos y deberes, equidad de
género e interculturalidad, segun
manuales de intervencién y guias
técnicas.

Epidemiologia y control,
prevencion de enfermedades

Monitorea la implementacién de
Las actividades de promocién y
prevencion de la salud de las
personas, familia y comunidad
utilizando métodos y técnicas que
permita generar evidencias para la
toma de decisiones oportunas,

Principales funciones de
salud publica.

la

asegurando estandares de
calidad.
Desarrolla ~ programas  de Pilares de la salud publica.

capacitacién en salud sexual y
reproductiva dirigidos a agentes
comunitarios y lideres locales
promoviendo su Empoderamiento.

Desarrolla actividades educativas
que promuevan el aprendizaje
individual y/o colectivo de la
persona, familia y/o comunidad
orientadas a la salud sexual y
reproductiva, con enfoque de
derecho y respeto a la
interculturalidad, considerando
las politicas de salud y la
normativa vigente.

Evalua los resultados de la
ejecucion de las actividades de
prevencion promocion de la salud
de la persona, familia y comunidad,
segun criterios estandares
establecidos.

Intervenciones de caracter
especifico y en grupos
especiales. .

Elabora el informe técnico de las
actividades de prevencion y
promocién de la salud de la persona,
familia y comunidad realizada de
acuerdo a los Formatos normados
por la institucion correspondiente.

Determinantes de la salud,
estilos de vida saludables,

PROMOCION DE
VIDA
SALUDABLE

32

Profesional de la
salud con ambito
laboral en centro de
salud, con grado de
maestria, con
experiencia en el
area, 5 anos de
experiencia
profesional y 3 afios
de docencia
universitaria
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Realiza atencion de la
mujer en situacion de
riesgo abuso sexual y
violentada fisica y
psicolégicamente, de
acuerdo a protocolos y a
las leyes vigentes

Evalua fisica
psicolégicamente a la mujer Que
sufre violencia familiar.

Medidas de proteccion para lo
miembros de familia victimas de
violencia.

Aplica kit de atencion de
prevencion de riesgos a la mujer que
Sufre abuso sexual y violencia familiar
segun protocolo establecido.

Derechos fundamentales
usualmente vulnerados en el
ambito familiar.

Difunde  medidas de
Promocion y prevencion en abuso
sexual y violencia familiar de acuerdo a
las normativas y leyes vigentes.

Causas de la violencia familiar,
formas de agresion.

VIOLENCIA
BASADA EN
GENERO

32

Psicdlogo y/o
profesional de
la salud con
experiencia en
el area. Con
grado de
maestria, 5
afnos de
experiencia
profesional y 3
afios de
docencia
universitaria

Realiza dinamicas individualesy
grupales en las intervenciones de
prevencion, promocion y
recuperacion de la salud de la mujer
que sufre abuso sexual y violencia
familia.

El recipiendario de las agresioneg
intrafamiliares caso especial de
nifios y adolescentes.

Realiza orientacion y consejeria en
abuso sexual y violencia familiar en la
intervenciones de prevencion,
promocion de la persona, segun
protocolos vigentes.

Se requiere sensibilidad humana
pues es una parte de la medicina
muy especifica en la que trataras
con casos muy particulares y a
veces bastante dramaticos.
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COMPETENCIA PROFESIONAL 4: desarrolla procesos de gestion de instituciones de salud para la elaboracion y ejecucion del Plan Operativo Institucional.

METODOS DE ENSENANZA TEORICO PRACTICOS: actividades de talleres, charlas a nivel educativo clubes de madres, coordinacion con
organizaciones comunitarias: trabajos grupales, exposiciones, demostraciones y rede mostraciones, graficos, analisis de videos andlisis de casos

, elaboracién de flujo gramas.

METODOS DE EVALUACION DE LOGRO DE LAS CAPACIDADES: evaluacién formativa y sumativa, retroalimentacion, rubricas y lista de cotejos

CRE
CAPACIDADES DESEMPENOS ESPERADOS CONTENIDOS ASIGNATURA Dlgo HORAS| PERFIL DOCENTE
DE LA CAPACIDAD (*)
Reconoce la funcion obstetra Historia de la Obstetricia
entrabajointerdisciplinarioen | gyolucion de las corrientes
:a contrlbuc:con Fli_e la salud de | fjjossficas/epistemoldgicas,
Sustenta el rol de la obstetricia | 2 Po oond familiay limites y perspectivas.
; . ) comunidad.
en la interrelacion con el equipo
de salud de acuerdo al Analiza la importancia del Interrelacion con el equipo de
reglamento del ejercicio Trabajo interdisciplinario salud los dispositivos legales Obstetra con
profesional, la estructura para la atencion integral de de la carrera de Obstetricia. i experiencia en el
organica y los niveles de laPersona,  familia y INTROD: E: N 13 48 arﬁég:tr;.’%ragc?nde
atencion en el servicio de salud | _comunidad. OBSTETRICIA experiencié enel

con el propdsito de la atencion
integral de la persona, familia y
comunidad.

Identifica las areas de
desarrollo profesional en los
diferentes niveles de
atencién de acuerdo a los
niveles de atencion de
acuerdo a normativa vigente.

El reglamento del ejercicio
profesional de la
Obstetricia estructura organica
del sector salud, los niveles de
atencion.

area, 5 afos de
experiencia
profesional y 3
anos de docencia
universitaria

Campo de
profesional en los diferentes
Niveles. Terminologia médica.
Roles en el desempefio
profesional.

desarrollo
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Aplica los principios
fundamentales de ética 'y
bioética en el cuidado de la

Aplica los principios éticos
deontoldgicos en el ejercicio
de la carrera profesional de

Principios y fundamentos de
la ética.

La ética y la formacion

profesional.

La ética y deontologia en
obstetricia.

Se requiere respeto por la éticg
ya que las practicas laborales

Profesional de la salug
con grado de maestria
experiencia en la
materia.5 afios de
experiencia
profesional, y 3 afios
de experiencia en la
docencia universitaria

salud de la mujer familia y la obstetricia. deben estar comprendidas en | ETICAY DEONTOLOGIA 32
: Un ambiente de alta moralidad
Comunidad. .
Respeto por las demas
personas que le rodean, con
las que Trabajaray a la que
tratara.
La bioética. Aspectog
principios.
Programa el presupuesto | Contextualizacion de la
paralaejecucion de las| gerenciaen las
estrategias de salud materno | organizaciones de salud y
Elabora el Plan Operativo perinatal segun niveles de la evolucion de la
Institucional - POl en equipo | atencion y de acuerdo a las Administracion.
interdisciplario programando normativas de programacion
actividades segun las metas de Presupuesto por
establecidas por el MINSA, en | resultados establecidas por ] Profesional de la
funcion a la poblacion adscrita | el Ministerio de Salud. ADMINISTRACION Y 32| 32 Salud con )
e < GERENCIA EN grado de maestria
segun nivel de atencion para g
SALUD experiencia en el

obtener el presupuesto por
resultados segun normativa
establecida.

Define las actividades
programadas segun metas
de atencion para cada
indicador de salud
determinando los recursos
humanos vy logistica
requerida segun meta
trimestral.

actividades
debidamente

Aprueba las
programadas
sustentadas.

Cultura organizacional,
Organizacion de Servicios de
Salud y Obstetricia.

La Direccién en la gerencia
Gestién de los servicios de
Obstetricia.

Respeto a la autoridad
pertinente.

area,5 anos de
experiencia
profesional y 3 afos
de experiencia en la
docencia
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Calidad, procesos y
herramientas; La supervision,
el monitoreo y evaluacién de la
gestion de los servicios de
Salud y Obstetricia.

Ejecuta las actividades
programadas en la estrategia de
salud materno perinatal
planificadas segun presupuesto
por resultado y nivel de atencién
de salud, con eficiencia y
eficacia, siguiendo normativa
establecida.

Coordina las  actividades
Programadas con el equipo
interdisciplinario y con las
instituciones involucradas.

Estrategia de salud sexual y
reproductiva, planificacion
Familiar.

Realiza las actividades
programadas segun meta
especificas en cada nivel d
atencion utilizando la
herramientas y recurso
correspondientes  por cada
especifica con eficiencia
eficacia siguiendo la
normativa establecida.

Estrategia en salud materno
perinatal control pre- natal
Reenfocado.

Prepara material y recursos
Pertinentes para la ejecucion
las actividades segun meta
especificas en cada nivel d
atencion con eficienciay
eficacia siguiendo la normativa
establecida.

Estrategia en la prevencion de
Cancer de cuello uterino y de
mamas Yy Violencia basada en
el género de funciones
Obstétrica y neonatal.

ESTRATEGIAS
DE LA SALUD
MATERNAI

32

Obstetra con
ambito laboral en
centro de salud,
con grado de
maestria, con
experiencia en el
area, 5 anos de
experiencia
profesional y 3
afos de docencia
universitaria
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Gestiona los recursos humanos,
materiales y tecnolégicos de los
servicios de salud segun su aregq

Administra los recursos y
Materiales del area

asistencial que se utilizan en los|

servicios que se utilizan enlas
diferentes areas del
departamento de gineceo-
obstetricia, siguiendo
procedimientos y normativas
vigentes.

Conceptos generales de
Administracion y gestion de
calidad.

de competencia profesional
reglamentados en el MOF, ROF
otros documentos de gestion
establecidos en la institucion,
desde un enfoque de procesos Vi
resultados para la mejora
continua de la calidad.

acciones de
evaluacion vy

Desarrolla
seleccion,

fortalecimiento de capacidadeg

del equipo de la especialidad
segun Protocolos y guias
establecidas.

Gestion de alto desempefio.

Supervisa el desempefio del
Personal a su cargo segun las
funciones del puestoy
programacion mensual
oficialmente aprobada.

Planificacion,  direccion W
Control de la gestion de calidad

GESTION Y
AUDITORIA
OBSTETRICA

32

Obstetra y/o
profesional de la
salud con
experiencia en el
area, Con grado
de maestria, 5
afos de
experiencia
profesional y 3
afos de docencia
universitaria

Elabora informe técnico
mensual y anual de la gestion
planteando recomendaciones
de mejora en base al analisis
de las estadisticas
supervision realizado para las
decisiones  oportunas
efectivas siguiendo planes
estratégicos para la puesta
en marcha de proyectos
institucional dentro del

Ambito de  su competencia
profesional.

Norma técnica de salud
Auditoria de la calidad de la
gestioén clinica.
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Evalua la ejecucion de las
actividades planificadas segun
metas y resultados planteados

Monitorea las
actividades ejecutadas en la
estrategia de salud mater
perinatal planificadas Segun

Estrategia en salud sexual
reproductiva

intrahospitalario
Planificacién Familiar.

Obstetra con

finalidad de optimizar los
servicios que brindan

asegurando una cultura

Organizacional saludable.

las metas alcanzadas
siguiendo los procedimientos
establecidos.

Planificacion,
control de
calidad.

direccion
la gestién de

Norma técnica de salud,
auditoria de la calidad de la

gestioén clinica.

en el POl en la estrategia de | presupuesto por resultado y ESTRATEGIAS ambito laboral en
salud materna perinatal segin | Nivel de atencion de salud, DE LA SALUD 32 | centro hospitalario.
. L, .. . . MATERNA Il Con grado de
nivel de atencion de salud, con | con eficiencia 'y eficacia, maestria, con
eficiencia y eficacia, siguiendo | siguiendo normativa experiencia en el
normativa establecida. establecida. area, 5 afos de
experiencia
profesional y 3
Analiza las metas Estrategia en salud materno
alcanzadas segun lo | perinatal control pre - natal
proyectado y los | reenfocado a nivel
inconvenientes presentados intrahospitalario.
durante su ejecucion segun
procedimiento establecido
para su reprogramacion
oportuna.
Evalua anualmente los Prevencion del Ca de cuello
resultados de las | uterino y de mamas vy
actividades planificadas y Violencia basada en género.
alcanzadas segun metas
planteadas en el POlI,
siguiendo Procedimientos y
normativa vigente.
Implementa las mejoras en | Elabora el informe técnicg 'de Conge_ptos ”generale_s, de
gestion de las estrategias d Resultados _de los servicios Admlmstramon y gestion de Obstetra
salud materno perinatal que se | dué se brindan segun la| calidad. especialista. Con
estrategia materna perinatal . grado de maestria,
desarrollan en las instituciones | Programada en el POl en base GAE?;ON DEL 32 con experiencia en
Segljn nivel atenci()n, con la a la evaluaciéon realizada de OBSTETRICO el aer)e(S,egeannc?: de

profesional y 3
afnos de docencia
universitaria
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Maneja los sistemas
informaticos aplicados a la
gestion en salud y analiza los
resultados para la toma de
decisiones.

Recopila Informacion|  v/ision sistematica de la
Relacionada con lal Informatica en salud:;
produccion metas programacion y base de

alcanzadas en cada una de
las estrategias.

datos.

Organiza la informacién
obtenida a través de los
formatos electronicos
estandarizados por MINSA.

Analisis y
matematicos.

Algoritmos

INFORMATICA
EN SALUD

16

32

Ingeniero de
Sistemas y/o
Profesional con
experiencia en el
area. con grado de
maestria, 5 anos de

. experiencia
Utiliza el software L o profesional y 3 afios
correspondiente  para el Edicion,  compilacion 'y de docencia
analisis estadistico Ejecucién de Programas con universitaria.
correspondiente. un lenguaje cientifico

actualizado.

Disefio de Sistemasy

Aplicaciones en Salud

Se requiere conocimientos
Administrativos  centrados
enel ambito de la medicina.
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COMPETENCIA PROFESIONAL 5: elabora proyectos de investigacion en salud y toma decisiones utilizando informacion pertinente

METODOS DE ENSENANZA TEORICO PRACTICOS: actividades de talleres, ejemplos, instructivos esquemas

METODOS DE EVALUACION DE LOGRO DE LAS CAPACIDADES: evaluacion formativa y sumativa, retroalimentacion, rubricas y lista de cotejos

DESEMPENOS .
CAPACIDADES ESPERADOS DE LA CONTENIDOS ASIGNATURA [ CREDITOS HORAS | PERFIL DOCENTE (*)
CAPACIDAD
La investigacion
Reconoce los elementos| cientifica.
de una investigacion| Clasificacion. Profesional de la
Analiza los elementos de una | cientifica. INVESTIGACION salud, con grado de
investigacion cientifica, los BASICA 1 1 16| 32 doctor ? grado de
‘. . . maestria, con
marcos teoricos segdn el meétodo | ap o5 giferentes disefios | Etapas del experiencia en el
cientifico : L p
: de investigacion Proceso de area, 5 afios de
Epidemioldgica. investigacion. experiencia
profesional y 3 afios
Conoce fuentes dg Problema de
informacion  primaria ) investigacion,
Secundarias. marco Tedrico.

Justificacion,
objetivos, hipétesis,
variables
operacionalizacion de
variables,

Aspecto
metodoldgico,
cronograma,
matriz de
consistencia,

. Procesamiento,
analisis e
interpretacion de
datos, Referencias
bibliograficas segun
Vancouver
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Elabora proyectos de investigacion

para la solucion de los problemas
de salud sexual reproductiva
teniendo en cuenta la
Metodologia de la investigacion
Cientifica.

Analiza los elementos del
Informe de investigacion.

Elementos
metodoldgicos,
tedricos en la
elaboracion  del
proyecto de &
investigacion

Elabora el proyecto de
investigacion.

Elementos
metodoldgicos
practicos en la
elaboracién del
proyecto de la

Investigacion.

DESARROLLO
DETESIS |

32

Profesional de la
Salud con experiencia
en el area, con grado
de doctor o maestria,5
afios de experiencia
profesional y 3 afios
de experiencia en la
docencia

Desarrollo proyectos de
investigacién para la solucion de
los problemas de salud sexual
reproductiva teniendo en cuenta
la metodologia de la
investigacion Cientifica.

Ejecuta con asesoramiento
su trabajo de tesis.

Unidad 11
Reglamentacion y
Normativas

actualizadas V
Administrativas
para I3
elaboracién  de
proyecto y e

informe de
Investigacion.
Utiliza las normas| Etica e
Vancouver para Investigacion en
realizar citas y utilizar las | salud.
Referencias bibliograficas. | Demostrar
iniciativa V

capacidad  parq
investigar en el
campo de 4

Obstetricia
general y en
sectores mas|

especificos en
que se

Especializa.
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Desarrollo proyectos de
investigacion para la solucionde
los problemas de salud sexual
reproductiva teniendo en cuenta

la metodologia de la
investigacion cientifica.

Ejecuta con
asesoramiento sus
trabajos de tesis.

Utiliza las normas
Vancouver para realizar
citas y utilizar las

Esquema del
informe de
investigacion.
Analisis

estadistico

Presentacion de

DESARROLLO DE
TESIS I

32

Profesional de la Salud con
experiencia en el area, con
grado de doctor o maestria,
con 5 afios de experiencia en
profesional y 3 afios de
experiencia en la docencia
universitaria

Referencias bibliograficas

los resultados

Discusion
,conclusiones vy
recomendaciones

Publicaciénde la
investigacion

Elaboracion de un
articulo de
investigacion

Publicacion a
revistas
indexadas
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CAPACIDADES DESEMPENOS CONTENIDOS ASIGNATURA CREDITOS HORAS PERFIL DEL DOCENTE
ESPERADOS
DE LA
CAPACIDAD
Ejecuta Evaluacion Componente
actividades diagnéstica materno
comunitarias Atencién pre perinatal
con énfasis en _natal segun
lasalud sexualy | normativa
reproductiva vigente (Jlom?one_qte de
- planificacion
que contrlbuy./fan Atencién en familiar.
a la superacion Planificacion
de sus problemas | amjjiar. Componente de
de salud cancer de la
proponiendo, Atencion mujer.
ejG?gtandO Infecciones de Obstetra Coordinadora, jefa de
actividades trasmision Componente EXTERNADO 20 40 obstetras en el centro de salud
preventivas sexual ITS ITS-VIH/SIDA

promocionales
que contribuyan a
elevar la calidad
de

salud de la

poblacién-,

Atencion Cancer
de cuello uterino
y mamas
Atencién integral
de la mujer.

Educacién en
salud, charlas
educativas,
conferencias

Participacion en
actividades
preventivo
promocionales,
estrategias

Componente de
etapa de vida y
del adolescente
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Integra los
conocimientos
teodricos
practicos
desarrollando
habilidades,
destrezas,
actitudes en las
diferentes
areas
Intrahospitalaria

Realiza
monitoreo del
trabajo de parto

Conduce el
trabajo de parto
y atiende el
parto.

Realiza
episiorrafia en
pacientes
primigestas
Brinda atencion
ala mujer en la
etapa
preconcepcional
concepcional y
post
concepcional.

Brinda
consejeria 'y
administra los
métodos
anticonceptivos.

Brinda atencion
inmediata al
recién nacido

Atiende las
emergencias y
urgencias
obstétricas.

Realiza
psicoprofilaxis
durante el
embarazo y
emergencia.

Realiza atencién
preventiva en el
diagnostico de

cancer de cuello
uterino y mamas

Unidad de
emergencias y
hospitalizacion
en obstetricia

Unidad de
centro
obstétrico

Unidad de
monitoreo
electroénico
materno fetal
Unidad de
planificacion
familiar
Unidad de ITS
/VIH/SIDA

Unidad de
prevencion de
cancer de
cuello uterino y
mamas

Servicio de
neonatologia

INTERNADO

20

40

Obstetra coordinadora jefa en el servicio de
obstetricia del hospital.
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ANEXO 3: EQUIPAMIENTO DE TALLERES, LABORATORIOS O AMBIENTES DE APRENDIZAJE POR COMPETENCIA

Nombre de la asignatura:

TALLER DE ANATOMIA

GENERAL Y OBSTETRICA
LABORATORIOS, TALLERES U OTROS
AMBIENTES DE APRENDIZAJE

VINCULADOS A LA COMPETENCIA

Cédigo: SLO1TA06

Ciclo: 11 CICLO

EQUIPOS:

CARACTERISTICAS

Laboratorios de cémputo

Laboratorios de ensefianza

TALLERDE ANATpMiA GENERALY
OBSTETRICA

MAQUETA ACRILICA DE ESQUELETO
HUMANO SISTEMA OSEO

MAQUETA DE ESQUELETO HUMANO
SISTEMA OSEO

MAQUETA DEL SISTEMA CIRCULATORIO
MAQUETA DE TORAX

MAQUETA DE APARATO RESPIRATORIO

MAQUETA DE APARATO DIGESTIVO

MAQUETA DEL SISTEMA UROGENITAL
MASCULINO

MAQUETA DEL CEREBRO

MAQUETA DE MUSCULOS DE CABEZA Y
CUELLO

MARCA GENERAL DOCTOR COLOR CREMA

MARCA GENERAL DOCTOR

MARCA GENERAL DOCTOR
MODELO GD/A 16003086X0.30X0.5

ARCA FULL AID Modelo XC-320 0.36X0.23X0.12
MARCA FULL Modelo AID XC-315 0.80X0.28X0.20

MARCA FULL AID Mod XC-331B 0.37X0.55X0.37

MARCA GENERAL DOCTOR  MODELO 18201
12.56X12.5X16.0

MARCA GENERAL DOCTOR MODELO GD/A18110
0.67X20.5X7.5

MARCA GENERAL DOCTOR MODELO GD/A 16001
0.49X0.23X0.91
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MAQUETA SISTEMA CIRCULATORIO

MAQUETAS ACRILICAS DE PELVIS
FEMENINA

ESCRITORIO DE MADERA

PIZARRA ACRILICA

PIZARRA INTERACTIVA

BANCOS DE MADERA COLOR MARRON
BASE DE METAL

BASE DE METAL

MESAS CIRCULARES DE MADERA CON BASE
DE METAL

MAQUETAS DEL SISTEMA NERVIOSO
SIMPATICO

MAQUETA DE CEREBELO

MAQUETA DEL SISTEMA LINFATICO
EXTINTOR
ESTANTE DE METAL

EQUIPO DE LUZ DE EMERGENCIA
OSAMENTA DE MIEMBROS SUPERIORES
OSAMENTA DE MIEMBROS INFERIORES

120X60X76 COLOR MARRON

COLOR BLANCA 1.20X60

MARCA SONY PSS-640 COLOR BLANCA
COLOR MARRON

COLOR MARRON
COLOR MARRON

COLOR MARRON

MARCA GENERAL DOCTOR MODELO
GD/A181100.67X20.5X7.5

MARCA GENERAL DOCTOR MODELO D/A 182015

MARCA GENERAL DOCTOR MODELO GD/A 16001
76.5X48.5X8.5

COLOR ROJO

PLOMO 04 DIVISIONES

BLANCA
MARCA GENERAL DOCTOR
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OSAMENTADE COSTILLAYY VERTEBRAS
VITRINA DE VIDRIO 3 DIVISIONES
UN EXTINTOR

UN LAVADERO CROMADO PORTATIL
(FRATELI)

UN BOTIQUIN

157




ANEXO 3: EQUIPAMIENTO DE TALLERES, LABORATORIOS O AMBIENTES DE APRENDIZAJE POR COMPETENCIA

Nombre de la asignatura:

. Codigo: SL01TA02 Ciclo: IV
TALLER DE ATENCION EN SALUD
LABORATORIOS, TALLERES U
OTROS AMBIENTES DE )
APRENDIZAJE VINCULADOS A LA EQUIPOS: CARACTERISTICAS
COMPETENCIA
Laboratorios de cémputo
Laboratorios de ensefnanza
LAMPARA DE GANSO DE ALUMINIO GO R
CAMA HOSPITALARIA COLOR CREMA CON AZUL
LORNEGR
ESCALINATA DE 01 PASO coLo GRO
COLORNEGRO
ESCALINATA DE 02 PASOS
COLOR NEGRO CON CREMA
. PORTA SUERO METALICO
TALLER DE ATENCION EN SALUD 0.48 X 0.38 X 0.75 COLOR
MESA DE MAYO RODANTE PLATEADO CON CREMA
0.41X0.66X0.81 DE FORMICA COLOR
MESA DE CURACIONES CREMA CON BLANCO

BIOMBO DE 3 CUERPOS COLOR CREMA
CAMILLA

VITRINA DE METAL DE 1 CUERPO

LAVATORIO DE METAL
MANIQUI HOMBRE (MAYOR A 1/8 UIT)

ESTETOSCOPIO

TENSIOMETRO DE MANO CON BRAZALETE

COLOR CREMA

BLANCA CON NEGRA

COLOR CREMA
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SILLA FIJA DE METAL
ESCRITORIO DE MADERA
EXTINTOR COLOR ROJO

TALLIMETRO (MAYOR A 1/8 UIT) COLOR
CREMA

BALANZA MARCA BEURER MODELO PS 160
COLOR BLANCO

MAQUETA PARA COLOCACION DE SONDA
NASOGASTRICA

MAQUETA PARA COLOCACION DE SONDA
FOLEY DE MUJER

MAQUETA PARA COLOCACION DE SONDA
FOLEY DE VARON

MAQUETA PARA COLOCACION DE SONDA
RECTAL

MAQUETA PARA COLOCACION DE MANIOBRA

RCP

MAQUETA DE ENTUBACION

SILLA DE RUEDAS METALICA DE ALUMINIO
LUZ DE EMERGENCIA MARCA OPALUX
PROYECTOR MARCA WIEW SONIC
ESTUCHE DE CURACIONES

MALETIN DE EMERGENCIAS

OXIMETRO MARCA OXYWATCH COLOR

MODELO GD/A 160030.86 X 0.30 X 0.15

COLOR NEGRO CROMADO

COLORBLANCO

COLORNEGRO

COLOR NEGRO
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CELESTE/BLANCO

TAMBOR PEQUENO DE ALUMINIO
RINONERAS DE PLASTICO

RINONERA PEQUENA DE METAL

PIZARRA ACRILICA

VENTILADOR ELECTRICO DE TECHO
MAQUETA DE FUNCION PARA VENOCLISIS

SIMULADOR PARA SONDA VESICAL
MASCULINO Y FEMENINO

RESUCITADOR AMBU DE SILICONA

ELECTROCARDIOGRAFO

COLOR AZUL

1.20X2.36 BLANCO

MODELO ECG100G COLOR

PLOMO BLANCO
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ANEXO 3: EQUIPAMIENTO DE TALLERES, LABORATORIOS O AMBIENTES DE APRENDIZAJE POR COMPETENCIA

Nombre de la asignatura:

TALLER DE PSICOPROFILAXIS

LABORATORIOS, TALLERES U
OTROS AMBIENTES DE
APRENDIZAJE VINCULADOS A LA
COMPETENCIA

Cadigo: SLO1TA07

Ciclo: VI

EQUIPOS:

CARACTERISTICAS

Laboratorios de computo

Laboratorios de ensefanza

TALLER DE PSICOPROFILAXIS

EXTINTOR COLOR ROJO CAPACIDAD
EQUIPO DE ILUMINACION DE EMERGENCIA

LAVADERO CROMADO PORTATIL (FRATELI)
MESA DE MELAMINA

PROYECTOR MARCA WIEW SONIC NEGRO
INSTALADO

ESTANTE DE 4 DIVISIONES DE MELAMINA
COLCHONETAS PARA EJERCICIOS DE
RELAJACION

ALMOHADAS GRANDES PARA EJERCICIOS DE
RELAJACION

ALMOHADAS PEQUENAS P/RELAJACION
MIEMBROS INF.

PIZARRA ACRILICA

VENTILADOR DE TECHO

ESPEJOS FIJOS

ALFOMBRA DE GOMA MULTICOLOR 6MT X4 MT

SILLA FIJA DE METAL FORRADO CON TELA
MALLA

LAVADERO CROMADO PORTATIL FRATELI

DE 1 MT X 50 X 77 COLOR MARRON

COLOR MORADO 43X23X1.5

1.50X0.80 X 0.10 COLOR AZUL
COLORBLANCO

COLORBLANCO

1.20 X 4.80 COLOR BLANCO

MARCA COOL SELECT COLOR BLANCO
3 MT X 2.00

6MT X4 MT MULTICOLOR
COLORNEGRO
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ANEXO 3: EQUIPAMIENTO DE TALLERES, LABORATORIOS O AMBIENTES DE APRENDIZAJE POR COMPETENCIA

Nombre de la asignatura:

TALLER DE VIGILANCIA MATERNO
FETAL Y DIAGNOSTICO POR
IMAGENES

Cédigo: SLO1TAO07

Ciclo: VIII

LABORATORIOS, TALLERES U
OTROS AMBIENTES DE
APRENDIZAJE VINCULADOS ALA
COMPETENCIA

EQUIPO S:

CARACTERISTICAS

Laboratorios de cémputo

Laboratorios de ensenanza

TALLER DE VIGILANCIA MATERNO
FETAL Y DIAGNOSTICO POR
IMAGENES

ESCRITORIO DE MADERATIPO
SECRETARIA
MESA DE MAYO 45X35 CM

SOPORTE RODANTE DE VENOCLISIS

CAMILLA DE ATENCION DE PACIENTES

ECOGRAFO BASIC MARCA EDAN

MONITOR FETAL MARCA EDAN
MODELO F3 SERIE 5600034-
M20214080002

VITRINA DE METAL DE 02 CUERPOS
EXTINTOR

PROYECTOR

SIETE SILLA FIJA DE METAL

UNA CAMA HOSPITALARIA
EQUIPO DE ILUMINACION DE EMERGENCIA

1.26 X 0.65 X 0.75 COLOR MARRON
45 X 35 CM PLATEADA METALICA
PLATEADA METALICA
COLOR BLANCO

BLANCO/NEGRO

MODELO DUS 60
COLOR CREMA

SERIE H19901140019

COLOR CREMA
COLOR ROJO
MARCA WIEW SONIC COLOR NEGRO
COLOR NEGRO
COLOR CREMA

OPALUX BLANCO
100 X 50 X 77

162



UNA MESA DE MADERA
UN TABURETE
PIZARRA INTERACTIVA

ESCALINATA DE 02 PASOS

UN MUEBLE CREDENZA DE METAL

UN LAVADERO CROMADO PORTATIL
(FRATELI)

UN BOTIQUIN DE PRIMEROS AUXILIOS

COLOR MARRON
COLOR NEGRO

MARCA SONY MODELO PSS-640 COLOR
BLANCO

COLORNEGRO

COLOR GRIS

COLOR BLANCO
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ANEXO 3: EQUIPAMIENTO DE TALLERES, LABORATORIOS O AMBIENTES DE APRENDIZAJE POR COMPETENCIA

Nombre de la asignatura:
TALLER OBSTETRICO

LABORATORIOS, TALLERES U
OTROS AMBIENTES DE
APRENDIZAJE VINCULADOS A LA
COMPETENCIA

Cadigo: SL01TA01

Ciclo: VI

EQUIPOS:

CARACTERISTICAS

Laboratorios de computo

Laboratorios de ensefnanza

TALLER OBSTETRICO

Tacho metalico
Mesas metalicas

Cuna de Recién Nacido

Biombo
Gesto grama

Maletin de primeros auxilios

Fetos copio metalico Especulo
Escritorio de madera

Sillas metalicas

Silla giratoria

Una maqueta simuladora de partos
Tacho metalico

Mesas metalicas

Cuna de Recién Nacido

Biombo

Pequefio

Rodantes
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Gestgrama

Maletin de primeros auxilios
Fetoscopio metalico

Especulo

Escritorio de madera

Sillas metalicas

Silla giratoria

Una maqueta simulador de partos
Una maqueta de abdomen gestante
Balanza para recién nacido

Cubeta con tapa de 20 x 10 cm con equipos de
episiotomia e episiorrafia

Cubeta con tapa de 30 X15 cm contiene:
. 02 pinzas de diseccioén rectas sin ufas
. 01 porta agujas

. 01 tijera de episiotomia,

Equipos de atencion de partos:

. 02 pinzas de anillos
. 04 pinzas cocher

. 01 tijera recta

. 01 tijera curva)

Pizarra acrilica

Color blanco
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ventilador de techo sin marca
Proyector Camilla

Portatil Bomba de

infusién

Resucitador Ambu

Marca View Sonic color negro
Color Amarillo

Daiwha 2000

Modelo Silicona Color Acero
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